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Finanzkennzahlen im Uberblick

Umsatz- und Ertragslage (in TEUR) 01.01. - 31.12.2013 01.01. - 31.12.2012 Verdnderung
Fortzufithrende Geschaftsbereiche
Umsatz 101.058 87.753 15%
Rohertrag 49.579 44.719 1%
EBITDA 8.156 8.131 0%
EBIT 3.966 3.197 24%
EBIT-Marge (bezogen auf Rohertrag) in % 8,0 71 13%
Ergebnis je Aktie in EUR 0,51 0,32 59%
Konzern
Konzernergebnis nach Steuern 3.175 -815 490%
davon den Gesellschaftern der Hypoport AG zustehend 3.149 -825 482%
Ergebnis je Aktie in EUR 0,51 -0,13 492%
Vermégens- und Ertragslage (in TEUR) 31.12.2013 31.12.2012
Kurzfristiges Vermogen 37016 35.283 5%
Langfristiges Vermdgen 37.385 35.464 5%
Eigenkapital 33.053 29.844 1%
davon den Gesellschaftern der Hypoport AG zurechenbar 32.797 29.614 11%
Eigenkapitalquote in % 44,4 42,2 5%
Bilanzsumme 74.401 70.747 5%
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1. Vorwort des Vorstands

Liebe Aktionarinnen und Aktionare,

mit seinen drei Geschaftsbereichen begleitet Hypoport private und institutionelle Kunden und Part-
ner im Finanzierungs- und Versicherungsmarkt. Damit erzielte der Konzern in 2013 einen Umsatz
von 101,1 Mio. Euro (2012: 87,8 Mio. Euro) und tiberschritt die Schwelle zur néchsthéheren Um-
satzgroBenklasse. Der Ertrag vor Zinsen und Steuern (EBIT) lag mit 4,0 Mio. Euro deutlich iiber
dem Niveau des Vorjahres (2012: 3,1 Mio. Euro). Ein Grund fir das starke — wenn auch noch kos-
tenintensive — Umsatzwachstum ist sicherlich, dass Hypoport zukunftsfahige Geschaftsmodelle fiir
die aktuellen Herausforderungen der Finanzdienstleistungsbranche entwickelt hat. So fordert der
neue Markt mit seinen vielfaltigen Regulierungen zunehmend schlanke, giinstige und rechtssichere
Prozesse, eine qualitativ hochwertige Beratung und die Vermittlung guter Finanzdienstleistungspro-
dukte. Aus der Kombination eben dieser Sdulen besteht das Kerngeschéft von Hypoport.

Doch das aktuelle Umfeld erforderte auch von Hypoport fiir die Festigung seiner Position einen
hohen Einsatz. Der Geschéftsbereich Privatkunden wurde im Jahresverlauf durch die Verwerfun-
gen auf dem Versicherungsmarkt deutlich belastet. Zusatzlich negativ wirkt sich das in 2013 aus-
gebliebene branchentypische Jahresendgeschéaft aus. Die eingeleiteten EffizienzmaBBnahmen, die
Fokussierung auf die Betreuung von Versicherungsbestdnden und das weiter wachsende Immobi-
lienfinanzierungsgeschaft im Geschaftsbereich Privatkunden konnten den Einbruch im Versiche-
rungsneugeschaft bis zum Jahresende noch nicht hinreichend auffangen.

Der Geschaftsbereich Finanzdienstleister erzielte in 2013 erstmals ein Transaktionsvolumen von
iber 30 Mrd. Euro. Hierzu trugen nach dem soliden Jahresauftakt das zweite und insbesondere das
dritte Quartal bei. Der durch Basel Il und Sovency Il ausgeldste Verdnderungsdruck lasst die At-
traktivitdt einer flexiblen Marktplatzlosung auch bei immer mehr Banken und Sparkassen deutlich
ansteigen. Die Zahl von inzwischen rund 250 Partnern verdeutlicht dies eindriicklich.

Der Geschaftsbereich Institutionelle Kunden steigerte seinen Umsatz liber alle Geschéftsfelder hin-
weg. Insbesondere innovative Produkte und Dienstleistungen erforderten noch hohe Vorbereitungs-
aufwénde. Zudem konnte der Geschaftsbereich das auRerordentlich erfolgreiche dritte Quartal auf-
grund des impulslosen Zinsniveaus zum Jahresende nicht wiederholen.

Fir das Jahr 2014 geht Hypoport davon aus, dass die Geschaftsbereiche Finanzdienstleister und
Institutionelle Kunden ihr Wachstum fortsetzen werden und die Restrukturierung des Privatkun-

den-Versicherungsgeschéfts im Ertrag sichtbar wird. Deshalb erwartet fiir das Geschéaftsjahr 2014
ein zweistelliges Umsatzwachstum und einen Ertrag iiber dem Niveau der Rekordjahre 2010/2011.

/\
Ronald Slabke

Vorsitzender des Vorstands

Herzlichst, Ihr
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Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG



-,

e

2. Highlights

[«)]

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG

HYPOPORT

THE FINANCE INTEGRATOR

Januar

EUROPACE Marktplatz wachst um 36 Prozent

Mit einem Wachstum von 36 Prozent gegeniiber dem Vor-
jahr erreichte 2012 das Transaktionsvolumen des gréBten
Marktplatzes fiir Finanzierungsprodukte in Deutschland
rund 29 Mrd. Euro. Das Plus von 7,7 Mrd. Euro gegeniiber
2011 ist das gréBte absolute Jahreswachstum seit dem Start
von EUROPACE. Rund 15 Prozent des gesamten privaten
Immobilienfinanzierungsvolumens in Deutschland laufen
mittlerweile iiber EUROPACE.

Dr. Klein: Zweistelliges Berater- und Filialwachstum

Die Privatkundensparte des Finanzdienstleisters Dr. Klein
& Co. AG ist in 2012 deutlich zweistellig gewachsen: Die
Beraterzahl erhéhte sich um 18 Prozent auf aktuell 759 Be-
rater. Mit einem Filialwachstum von 16 Prozent auf nun 206
Filialen kraftigte das Unternehmen seine Position als gréBte
deutsche Franchiseorganisation im Finanzdienstleistungsbe-
reich. Das bundesweite Berater- und Filialwachstum von Dr.
Klein spiegelt sich auch in den verschiedenen Transaktions-
volumina wider. Das Transaktionsvolumen Finanzierungen
erhohte sich um 19 Prozent, wahrend jenes fir Versicherun-
gen sich dem schwierigen Marktumfeld nicht vollumfang-
lich entziehen konnte und 13 Prozent unter Vorjahr liegt.

Februar

Webbasierter Finanzmarktplatz etabliert sich als Zu-
kunftsmodell fiir Sparkassen

FINMAS knackt 1 Mrd. Euro-Grenze beim Transaktionsvolu-
men in der privaten Immobilienfinanzierung. Das kumulier-
te Transaktionsvolumen Baufinanzierung, das tiber FINMAS,
den internetbasierten Finanzmarktplatz fiir Sparkassen ab-
gewickelt wurde, hat Ende Januar 2013 ein Transaktionsvo-
lumen von 1 Mrd. Euro erreicht. Damit erreichte die Finanz-
plattform drei Jahre nach Beginn ihres operativen Geschafts
einen entscheidenden Meilenstein. An den Marktplatz der
FINMAS GmbH, die ein Joint Venture des Ostdeutschen
Sparkassenverbandes und der Hypoport AG ist, sind mittler-
weile 43 Sparkassen angeschlossen.

2. Highlights

Marz

Hypoport erzielt Umsatzplus und trotzt Marktverwerfun-
gen

Die Hypoport AG konnte ihren Marktanteil in 2012 erneut
ausweiten. Mit einem Umsatzplus von 4 Prozent auf rund
88 Mio. Euro festigte der Finanzdienstleister seine Markt-
position. Die wirtschaftlichen und regulatorischen Verénde-
rungen im Finanzdienstleistungsmarkt erschwerten jedoch
das Wachstum. Aufgrund des diversifizierten Geschaftsmo-
dells konnte der Konzern die Marktverwerfungen zwar abfe-
dern. Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
(EBITDA) blieb mit 8,1 Mio. Euro aber unter Vorjahr.

April

EUROPACE setzt solides Wachstum im neuen Jahr fort
Mit einem Wachstum in allen Produktbereichen kniipft das
Transaktionsvolumen von EUROPACE an das hohe Niveau
des Vorquartales an. Auch im Vorjahresvergleich kann sich
das Transaktionsvolumen des grol3ten Marktplatzes fir Fi-
nanzierungsprodukte in Deutschland durchaus sehen las-
sen: Fiir Immobilienfinanzierungen entwickelte es sich sta-
bil, Bausparprodukte verzeichnen ein deutliches Wachstum
und am stérksten legten die Privatkredite zu. Trotz wegfal-
lender Sondereffekte entwickelte sich das Transaktionsvolu-
men damit weiterhin solide.

Mai

GENOPACE bietet integriertes Bausparen mit Bauspar-
kasse Schwabisch Hall an

Kumuliertes Transaktionsvolumen seit Griindung liegt bei
rund 2,25 Mrd. Euro. Piinktlich zum fiinfjdhrigen Beste-
hen komplettiert GENOPACE, der internetbasierte Finan-
zierungsmarktplatz fir Volks- und Raiffeisenbanken, sein
Marktplatzangebot um Bausparprodukte der Bausparkasse
Schwabisch Hall. Seit Anfang Mai kénnen angebundene
Volks- und Raiffeisenbanken die Bauspartarife ,Fuchs Bau'
und ,Fuchs Langzeit' der gro3ten deutschen Bausparkasse
als Tilgungsersatzprodukt oder zur Zinssicherung nach Ab-
lauf der Sollzinsbindung ihren Kunden anbieten.
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Juni

Zinskommentar der Dr. Klein & Co. AG : Zinswende in
Sicht?

In der Juni-Sitzung belieR die Europdische Zentralbank (EZB)
den Leitzins auf seinem niedrigsten Niveau von 0,5%. Die
Baufinanzierungszinsen stiegen indes Ende Mai nach dem
historischen Tiefstand erstmals deutlich an. Ob damit eine
Zinswende eingeldutet ist, bleibt vorerst unklar. Fir sicher-
heitsorientierte Privatkunden ist die Zeit des Abwartens auf
weiter sinkende Zinsen aber damit vorerst vorbei. Stephan
Gawarecki, Vorstandssprecher der Dr. Klein & Co. AG rat:
.Kunden, die fir ihre kiinftigen Ausgaben Planungssicher-
heit wollen, sollten sich nun iber die Vorteile des Bauspa-
rens und des Forward-Darlehens informieren.”

Juli

EUROPACE verdeutlicht positive Marktentwicklung im
ersten Halbjahr 2013

Das Transaktionsvolumen von EUROPACE, dem Marktplatz
fiir Finanzierungsprodukte, erhéhte sich im ersten Halbjahr
2013 um 7,4 Prozent gegeniiber dem vergleichbaren Vor-
jahreszeitraum. Mit einem Plus von 17,3 Prozent stieg das
Transaktionsvolumen fiir Privatkredite aufgrund eines aus-
geweiteten Produktangebots deutlich an. Die Produktberei-
che Bausparen und Immobilienfinanzierungen verzeichnen
einen Anstieg im Transaktionsvolumen von 15,3 Prozent
und 5,2 Prozent.

August

Dr. Klein: Transaktionsvolumen wéchst in stabilem bis
schwierigem Marktumfeld

Das Transaktionsvolumen der Privatkundensparte des Fi-
nanzdienstleisters Dr. Klein & Co. AG erhdhte sich im ers-
ten Halbjahr 2013 sowohl fiir Finanzierungen als auch fiir
Versicherungen. Die Attraktivitdit von Immobilienfinanzie-
rungs- und Bausparprodukten ist ungebrochen, ebenso die
Nachfrage nach Sachversicherungen.

Hypoport zeigt erfolgreiche Anpassung an Marktveran-
derungen

Der internetbasierte Finanzdienstleister Hypoport verzeich-
net ein zweistelliges Umsatzwachstum im ersten Halbjahr
2013. Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibun-
gen (EBITDA) von 2,8 Mio. Euro ist Spiegel der kosteninten-
siven Anpassungen an ein nach wie vor herausforderndes
Marktumfeld: Es liegt noch unter Vorjahr, bewegt sich aber
deutlich aufwarts.

September

Vergleich.de verrit, wie Baufinanzierer von den Anderun-
gen bei Wohn-Riester-Vertragen profitieren

Mit dem neuen Altersvorsorge-Verbesserungsgesetz traten
einige Anderungen bei Wohn-Riester-Vertrégen in Kraft. So
wurden beispielsweise die Entnahmebeschrankungen auf-
gehoben und die Verwendungsmaéglichkeiten erweitert.

DTI - Siid: Wohnungen in Miinchen verteuern sich inner-
halb eines Jahres um 13,75 Prozent

Die tatsachlichen Kaufpreise von Eigentumswohnungen in
Miinchen sind im zweiten Quartal 2013 im Vergleich zum
Vorjahreszeitraum um 13,75 Prozent gestiegen. Seit Auf-
zeichnungsbeginn des Dr. Klein-Trendindikators Immobili-
enpreise DTl ist dies das starkste Wachstum. In der Region
Sud haben sich im gleichen Zeitraum die Wohnungspreise in
Stuttgart um 7,66 Prozent verteuert, wahrend sie in Frank-
furt am Main leicht um 0,81 Prozent nachgaben.

Oktober

EUROPACE erreicht mit 8,6 Mrd. Euro im dritten Quartal
2013 einen neuen Hochstwert

In den ersten neun Monaten 2013 erhdhte sich das Transak-
tionsvolumen des Finanzmarktplatzes EUROPACE um 11,4
Prozent gegeniiber dem vergleichbaren Vorjahreszeitraum.
Hierzu trugen nach dem soliden Jahresauftakt das zweite
und insbesondere das dritte Quartal bei. Das Transaktions-
volumen stieg von Juli bis September 2013 um 19,3 Prozent
gegeniiber dem dritten Quartal 2012. Die Produktbereiche
Immobilienfinanzierungen und Privatkredite legten in die-
sem Zeitraum jeweils um 18,3 bzw. 18,8 Prozent zu, wah-
rend Bausparen mit einem Plus von 24 Prozent den stérks-
ten Anstieg verzeichnet.

2. Highlights
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Dr. Klein: Transaktionsvolumen wéchst zweistellig

Das Transaktionsvolumen der Privatkundensparte des Fi-
nanzdienstleisters Dr. Klein & Co. AG verzeichnet in den
ersten neun Monaten 2013 fiir Finanzierungen und Ver-
sicherungen zweistellige Wachstumsraten. Der Versiche-
rungsbestand, eine zentrale GroRe fiir kiinftigen Erfolg im
zunehmend schwierigen Marktumfeld, erhéhte sich mit 37
Prozent am starksten.

November

Dr. Klein: 3 Wiinsche fiir die Berufsunfahigkeitsversiche-
rung

Die Berufsunfahigkeitsversicherung ist eine der wichtigsten
Absicherungen im Leben. Dennoch gibt es auch hier noch
erhebliches Optimierungspotenzial. Im Dr. Klein Blog stellen
wir die aus unserer Sicht dringendsten Wiinsche fiir eine ver-
besserte Berufsunfahigkeitsversicherung vor.

Hypoport hélt Prognosen

In den ersten neun Monaten 2013 erzielte der internetba-
sierte Finanzdienstleister Hypoport ein zweistelliges Um-
satzwachstum von 20 Prozent und ein Ergebnis vor Zinsen,
Steuern und Abschreibungen (EBITDA) auf dem Niveau der
Rekordvorjahre. Nach dem schwierigen Jahresauftakt be-
scherten Rekord-Entwicklungen in den Geschaftshereichen
Finanzdienstleister und Institutionelle Kunden sowie die
fortschreitende Sanierung des Versicherungsgeschafts dem
Konzern nun das beste Quartal der Firmengeschichte.

Dezember

Qualitypool: Beratungsqualitat hat groBen Einfluss auf
Baufinanzierungskonditionen

Die niedrigen Hypothekenzinsen machen trotz gestiegener
Kaufpreise den Erwerb von Immobilien attraktiv. Durch Ver-
gleich der Zinsséatze aller relevanten Anbieter und der Wahl
eines individuell passenden Angebots kénnen die Kreditkos-
ten erheblich sinken.
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3. Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat erstattet hiermit Bericht tiber die Wahrnehmung seiner Aufgaben im abgelaufenen
Geschaftsjahr 2013.

Der Aufsichtsrat hat auch im Geschaftsjahr 2013 die ihm nach Gesetz, Satzung, Geschaftsord-
nung und Deutschem Corporate Governance Kodex obliegenden Aufgaben mit groRer Sorgfalt
wahrgenommen. Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens regelméaBig
beraten und seine Tatigkeit kontinuierlich begleitet und Gberwacht. Grundlage hierfiir waren die
ausfiihrlichen, in schriftlicher und miindlicher Form erstatteten Berichte des Vorstands, in denen
der Aufsichtsrat regelméRBig, umfassend und zeitnah iiber die Unternehmensplanung, die Entwick-
lung der Geschéfts- und Finanzlage, die strategische Weiterentwicklung, das Risikomanagement,
die aktuelle Lage der Gesellschaft und des Konzerns sowie iiber wichtige Geschéaftsvorfélle unter-
richtet worden ist. Die Unterrichtung des Aufsichtsrats erfolgte turnusmaRig in bzw. im Vorfeld
der Aufsichtsratssitzungen. Auch auBerhalb der Sitzungen bestand regelméBiger Kontakt zwischen
dem Vorstand und dem Aufsichtsrat, wodurch der Aufsichtsrat stets tiber aktuelle Ereignisse von
besonderer Bedeutung informiert worden ist. Der Aufsichtsrat hat sich ferner iiber wesentliche Ent-
wicklungen selbst informiert und den Vorstand beratend unterstiitzt. Sdmtliche zustimmungspflich-
tigen Entscheidungen und MalRnahmen von grundlegender Bedeutung sind mit dem Aufsichtsrat
friihzeitig erértert und ihm zur Zustimmung vorgelegt worden.

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr 2013 trat der Aufsichtsrat zu fiinf turnusmaRigen Aufsichtsratssit-
zungen zusammen. Darliber hinaus fanden drei regulare telefonische Aufsichtsratssitzungen statt.
Auf Anordnung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats erfolgten ferner drei Beschlussfassungen im
Umlaufverfahren via E-Mail jeweils nach ausfiihrlicher Vorbereitung und Informationserteilung. Zu
jeder Sitzung und bei den iibrigen Beschlussfassungen auBerhalb von Sitzungen haben stets samt-
liche Mitglieder des Aufsichtsrats teilgenommen.

Es bestanden keine Interessenkonflikte im Aufsichtsrat.

Schwerpunkte der Beratungen im Aufsichtsrat

Im Vordergrund der Beratungen des Aufsichtsrats standen vor allem Fragen der strategischen Aus-
richtung und der Geschaftstatigkeit der Gesellschaft und des Konzerns, wichtige geschéftliche Ein-
zelvorgénge, die Wirksamkeit des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems sowie zustim-
mungsbediirftige Entscheidungen und MaBnahmen des Vorstands.

In der Sitzung am 25. Januar 2013 nahm der Aufsichtsrat zustimmend Kenntnis von der vom Vor-
stand vorgestellten Planung flr das Jahr 2013.

Des Weiteren hat der Aufsichtsrat Beschluss tiber die Beachtung des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex und die Abgabe der Entsprechenserkldarung gemal3 § 161 AktG gefasst.

Am 1. Marz 2013 hat der Aufsichtsrat im Umlaufverfahren auBerhalb einer Sitzung die Anpassung
der Fassung von § 3 Abs. 1 der Satzung infolge der Gesetzesanderung zu Vorschriften tiber Verkiin-
dung und Bekanntmachungen beschlossen.

3. Bericht des Aufsichtsrats
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An der Sitzung am 15. Marz 2013 nahm auch ein Vertreter der BDO AG Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft, Hamburg, teil, welcher ausfiihrlich tiber die von ihnen durchgefiihrte Priifung des Jah-
resabschlusses 2012 sowie des Konzernabschlusses 2012 berichtete. Der Aufsichtsrat hat gemaR
§ 171 AktG den Jahresabschluss 2012, den Konzernabschluss 2012 sowie die beiden Lageberichte
geprift und gebilligt.

AuBerdem hat der Aufsichtsrat den Vorschlag des Vorstands iiber die Verwendung des Bilanzge-
winns gepriift, sich diesem angeschlossen und entsprechend Beschluss gefasst.

Ferner erorterte der Aufsichtsrat den Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2012 und
fasste Beschluss hieriiber.

Der Vorstand berichtete (iber das vierte Quartal 2012 sowie dariiber, dass das Geschaftsjahr 2013
schwécher angelaufen sei und dass fiir das erste Quartal 2013 ein positives, iber dem Vorjahr lie-
gendes Ergebnis erwartet wiirde, das jedoch unter Plan liegen werde.

Der Aufsichtsrat nahm den letzten Bericht der internen Revision zustimmend zur Kenntnis. Er dis-
kutierte mit dem Vorstand ausfiihrlich die Verbesserungen des internen Risikokontrollsystems und
die Aufstellung der internen Revision. Der Vorstand konnte dem Aufsichtsrat nachweisen, dass das
Risikomanagement einer standigen Beobachtung und Verbesserung unterliegt.

Nach entsprechender Vorbereitung und Befassung mit dem Entwurf der Tagesordnung fiir die or-
dentliche Hauptversammlung 2013 erfolgte am 5. April 2013 sodann die Beschlussfassung liber
die Einberufung der ordentlichen Hauptversammlung 2013 sowie deren Tagesordnung im Umlauf-
verfahren.

Die telefonische Aufsichtsratssitzung vom 3. Mai 2013 hatte insbesondere die Erérterung des Zwi-
schenberichts zum ersten Quartal 2013 zum Gegenstand.

In der Sitzung am 7. Juni 2013 wurde der Bericht des Vorstands zum ersten Quartal 2013 erértert.
Zudem wurde der bisherige Geschéaftsverlauf im zweiten Quartal 2013 sowie die aktuelle Entwick-
lung im Vertrieb von Versicherungen an Privatkunden diskutiert.

Am 2. August 2013 fand eine telefonische Aufsichtsratssitzung statt, in der insbesondere der Be-
richt des Vorstands iiber die Entwicklung des Konzerns im zweiten Quartal 2013 sowie der Zwi-
schenbericht zum 30. Juni 2013 erértert wurde.

Am 30. August 2013 berichtete der Vorstand in der Aufsichtsratssitzung Uber das zweite Quartal
2013 und iiber die konkreten Entwicklungen in den einzelnen Geschéaftsbereichen. Zudem wurde
der Stand der Sanierung im Versicherungsbereich erdrtert. Weiterhin befassten sich Vorstand und
Aufsichtsrat mit dem Risikobericht.

Am 1. November 2013 hatte der Aufsichtsrat in der telefonischen Aufsichtsratssitzung als Schwer-
punkt den Zwischenbericht zum 30. September 2013 auf der Tagesordnung. Zudem wurde der
Terminplan fiir das Jahr 2014 beschlossen.
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Mit Beschluss im Umlaufverfahren vom 12. November 2013, wurde der Emeuerung des Rahmen-
vertrages mit der RICOH Deutschland GmbH tber Multifunktionsgerate und das Dokumentenma-
nagement zugestimmt.

In der Aufsichtsratssitzung vom 13. Dezember 2013 wurden die Geschaftsentwicklung im dritten
Quartal 2013 sowie aktuelle Entwicklungen in den Geschaftsbereichen ausfiihrlich mit dem Vor-
stand erortert. Zudem befassten sich Vorstand und Aufsichtsrat mit der Liquiditatsplanung. Des
Weiteren wurde in der Sitzung die Wiederbestellung der Herren Stephan Gawarecki und Hans Peter
Trampe zu Vorstandmitgliedern der Hypoport AG, sowie die Verlangerung und Anpassung ihrer
Vorstandsanstellungsvertrage erortert.

In Abwesenheit des Vorstands hat sich der Aufsichtsrat sodann mit der Priifung der Effizienz der
Arbeitsweise des Aufsichtsrats im abgelaufenen Geschaftsjahr befasst. Die Priifung ergab keinerlei
Beanstandungen.

Keine Ausschiisse
Da der Aufsichtsrat der Hypoport AG aus lediglich drei Mitgliedern besteht, sind keine Ausschiisse
gebildet worden.

Corporate Governance Kodex

Der Aufsichtsrat hat sich auch im abgelaufenen Geschéaftsjahr mit den Inhalten des Deutschen
Corporate Governance Kodex befasst und entsprechende Beschliisse iiber die Befolgung der Emp-
fehlungen und einzelne Ausnahmen hiervon gefasst. Weitere Informationen zur Corporate Gover-
nance im Unternehmen finden sich im Corporate Governance Bericht. Ein ausfiihrlicher Bericht zu
Hohe und Struktur der Verglitung von Aufsichtsrat und Vorstand findet sich im Vergiitungsbericht.
Vorstand und Aufsichtsrat haben die Abgabe der Entsprechenserklarung gemaR § 161 AktG be-
schlossen und die Entsprechenserkldrung auf der Internetseite der Gesellschaft dauerhaft zugang-
lich gemacht.

Aufsichtsrat und Vorstand sind sich bewusst, dass eine gute Corporate Governance im Interesse der
Aktiondre und des Kapitalmarkts wichtige Voraussetzungen fiir den Erfolg der Gesellschaft sind.
Fir Vorstand und Aufsichtsrat sind die Empfehlungen und Anregungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex ebenso wie die gesetzlichen Vorschriften integraler Bestandteil ihrer Tatigkeit fur
die Gesellschaft. Sie iberpriifen die Beriicksichtigung dieser Standards in regelmaRigen Absténden,
sodass fiir die Aktionare, die Mitarbeiter und nicht zuletzt auch fiir das Unternehmen selbst eine
gebiihrende Beachtung dieser Standards gewahrleistet ist.

Jahres- und Konzernabschluss

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat den von ihm nach den Regeln des HGB aufgestellten Jahres-
abschluss 2013, den auf Grundlage der internationalen Rechnungslegungsstandards IFRS aufge-
stellten Konzernabschluss 2013 sowie beide Lageberichte, auBerdem den Gewinnverwendungsvor-
schlag sowie die entsprechenden Priifungsberichte des Abschlusspriifers vorgelegt.

Die zum Abschlusspriifer gewahlte BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hamburg, hat den
Jahresabschluss, den Konzernabschluss und die beiden Lageberichte zum 31. Dezember 2013
geprift und jeweils uneingeschrankte Bestatigungsvermerke erteilt. Der Aufsichtsrat hat gemaR
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§ 171 AktG den Jahresabschluss 2013, den Konzernabschluss 2013 sowie die beiden Lageberichte
geprift und diskutiert. Der Abschlusspriifer hat dem Aufsichtsrat persénlich in der Bilanzaufsichts-
ratssitzung am 14. Marz 2014 berichtet und die an ihn gerichteten Fragen erschopfend beant-
wortet. AuBerdem hat der Aufsichtsrat den Vorschlag des Vorstands iiber die Verwendung des
Bilanzgewinns gepriift.

Der Aufsichtsrat stimmt den Ergebnissen der Prifung durch den Abschlusspriifer zu. Nach dem
abschlieBenden Ergebnis seiner Priifung sind keine Einwendungen zu erheben. Der Aufsichtsrat hat
den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss 2013 und Konzernabschluss 2013 gepriift und
gebilligt; der Jahresabschluss ist damit festgestellt. Der Aufsichtsrat hat sich dem vom Vorstand
erlduterten Gewinnverwendungsvorschlag nach eigener Priifung und Abwégung aller Argumente
angeschlossen.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir ihren tat-
kraftigen Einsatz.

Berlin, 14. Marz 2014

PRI Y

Dr. Ottheinz Jung-Senssfelder
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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4. Corporate Governance

Erkldrung zur Unternehmensfiihrung gemaR § 289a HGB / Corporate Gover-
nance Bericht

Vorstand und Aufsichtsrat der Hypoport AG bekennen sich zu einer verantwortungsvollen Fiihrung
und Kontrolle des Unternehmens. Die Hypoport AG ist davon (iberzeugt, dass eine transparente
Corporate Governance zu nachhaltiger Wertsteigerung des Unternehmens fiihrt. Zudem ist sie un-
erlasslich, um das Vertrauen zu rechtfertigen, das Investoren, Finanzmarkte, Geschaftspartner und
Kunden sowie Mitarbeiter und Offentlichkeit der Hypoport AG entgegenbringen. Fiir Vorstand und
Aufsichtsrat sind die Empfehlungen und Anregungen des Deutschen Corporate Governance Kodex
ebenso wie die gesetzlichen Vorschriften integraler Bestandteil ihrer Tatigkeit fir die Gesellschaft.
Sie Uberpriifen die Beriicksichtigung dieser Standards in regelméaBigen Abstanden, sodass fiir die
Aktiondre, die Mitarbeiter und nicht zuletzt auch fiir das Unternehmen selbst, eine gebihrende
Beachtung dieser Standards gewahrleistet ist.

Entsprechenserklarung zum Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat haben den Deutschen Corporate Governance Kodex in seiner Fassung
vom 13. Mai 2013, verdffentlicht im Bundesanzeiger am 10. Juni 2013, sorgfaltig gepriift. Die
Entsprechenserkldrung wurde am 24. Januar 2014 durch Vorstand und Aufsichtsrat der Hypoport
AG abgegeben. Sie wird im Folgenden nochmals dokumentiert. Die Entsprechenserkldrung wurde
dauerhaft offentlich zugédnglich gemacht, sie ist unter www.hypoport.de/corporate-governance.
html einzusehen.

Entsprechenserklarung zu den Empfehlungen des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex gemaR § 161 AktG
Vorstand und Aufsichtsrat der Hypoport AG, Berlin, erklaren:

Seit der Abgabe der letzten Entsprechenserklarung am 25. Januar 2013 hat die Hypoport AG den
vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des Bundesanzeigers bekannt gemachten Emp-
fehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex in der Fassung vom
15. Mai 2012, veréffentlicht im Bundesanzeiger am 15. Juni 2012 sowie ab dem 11. Juni 2013 in
der Fassung vom 13. Mai 2013, verdffentlicht im Bundesanzeiger am 10. Juni 2013, mit Ausnahme
der nachfolgend aufgefiihrten Empfehlungen entsprochen und wird den Empfehlungen der Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 13. Mai 2013 auch
zukiinftig mit Ausnahme der nachfolgend aufgefiihrten Empfehlungen entsprechen.

1. In Ziffer 3.8 Abs. 3 empfiehlt der Deutsche Corporate Governance Kodex, beim Abschluss einer
D&O-Versicherung fiir Aufsichtsratsmitglieder einen entsprechenden Selbstbehalt vorzusehen.
Bei der von der Hypoport AG fiir ihre Aufsichtsratsmitglieder abgeschlossenen D&O-Versiche-
rung ist bislang kein Selbstbehalt vereinbart worden.

Die Hypoport AG ist grundséatzlich nicht der Ansicht, dass Motivation und Verantwortung, mit
der die Aufsichtsratsmitglieder ihre Aufgabe wahrnehmen, durch einen solchen Selbstbehalt
verbessert werden konnten. Die Hypoport AG plant deshalb insoweit keine Anderung ihrer
D&O-Versicherungsvertrage fiir Aufsichtsratsmitglieder.
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In Ziffer 4.2.3 Abs. 2 empfiehlt der Deutsche Corporate Governance Kodex seit der Fassung
vom 13. Mai 2013, dass die Vergltung der Vorstandsmitglieder insgesamt und hinsichtlich
ihrer variablen Verglitungsbestandteile betragsmaRige Hochstgrenzen aufweisen soll. Die be-
stehenden Vorstandsanstellungsvertrage bei der Hypoport AG enthalten keine solche betrags-
maRigen Hochstgrenzen.

Die Hypoport AG ist der Auffassung, dass die bestehende und auf eine nachhaltige Unter-
nehmenskultur ausgerichtete Vergiitungsstruktur der Vorstandmitglieder, die sowohl fixe als
auch variable Bestandteile umfasst, wobei variable Vergiitungsbestandteile eine mehrjahrige
Bemessungsgrundlage haben und bei der sowohl positiven als auch negativen Entwicklungen
Rechnung getragen wird, auch ohne betragsmaRige Héchstgrenzen insgesamt angemessen
ist und diese auch in der bestehenden Form nicht zum Eingehen unangemessener Risiken ver-
leitet. Dariiber hinaus hat sich die bestehende Vergiitungsstruktur aus Sicht der Gesellschaft
seit mehreren Jahren als angemessen und geeignet erwiesen, den Unternehmensinteressen
zu dienen. Aufgrund der konkreten Ausgestaltung steht auch ohne die Festlegung betrags-
maBiger Hochstgrenzen gerade nicht zu befiirchten, dass durch die bestehende Vergiitungs-
struktur Anreize geschaffen wiirden, die im Widerspruch zu oder nicht in Einklang mit der
nachhaltigen Unternehmenskultur der Hypoport AG stehen. Aus diesen Griinden besteht aus
Sicht der Gesellschaft keine Notwendigkeit, die bestehenden Vorstandsanstellungsvertrage zu
andern. Fortlaufend und insbesondere im Zusammenhang mit der Verldngerung bestehender
Vorstandsanstellungsvertrage wird der Aufsichtsrat der Hypoport AG jedoch eingehend und
sachgerecht priifen und entscheiden, ob zukiinftig der Empfehlung von Ziffer 4.2.3 Abs. 2 des
Deutschen Corporate Governance Kodex auch in Bezug auf die Festlegung einer betragsmafi-
gen Hochstgrenze entsprochen werden soll oder ob die bestehende Vergiitungsstruktur ohne
Festlegung einer betragsmaBigen Hochstgrenze beibehalten werden soll.

In Ziffer 5.1.2 empfiehlt der Deutsche Corporate Governance Kodex u. a., dass eine Alters-
grenze fiir Vorstandsmitglieder festgelegt werden soll. Eine entsprechende Empfehlung enthélt
Ziffer 5.4.1 in Bezug auf die Aufsichtsratsmitglieder. Bei der Hypoport AG ist eine Altersgrenze
weder fiir Vorstandsmitglieder noch fiir Aufsichtsratsmitglieder festgelegt worden.

Die Hypoport AG sieht in einer solchen Festlegung eine unangebrachte Einschrankung, die
den Aufsichtsrat pauschal in seiner Auswahl geeigneter Vorstandsmitglieder bzw. die Aktionare
bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats einschranken wiirde, denn entscheidend fiir die
Besetzung einer Vorstands- bzw. Aufsichtsratsposition ist nicht das Alter, sondern die Erfahrung
sowie die personliche und fachliche Kompetenz des jeweiligen Organmitglieds.

In Ziffer 5.3.1 empfiehlt der Deutsche Corporate Governance Kodex, dass der Aufsichtsrat ab-
hangig von den spezifischen Gegebenheiten des Unternehmens und der Anzahl seiner Mitglie-
der fachlich qualifizierte Ausschiisse bilden soll. Entsprechend empfiehlt der Deutsche Corpo-
rate Governance Kodex in Ziffer 5.3.2 die Einrichtung eines Priifungsausschusses und in Ziffer
5.3.3 die Bildung eines Nominierungsausschusses. Bei der Hypoport AG sind keine Ausschiisse
des Aufsichtsrats gebildet worden.
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Da der Aufsichtsrat satzungsgemal3 aus drei Mitgliedern besteht, werden alle Themen der Auf-
sichtsratsarbeit durch den Gesamtaufsichtsrat erarbeitet. Die Hypoport AG halt daher die Bil-
dung von Ausschissen fiir nicht erforderlich. Insbesondere ist der Aufsichtsrat der Auffassung,
dass bei dieser Mitgliederzahl durch die Bildung von Ausschiissen die Arbeit des Aufsichtsrats
unnotig erschwert werden wiirde.

In Ziffer 5.4.1 Abs. 2 empfiehlt der Deutsche Corporate Governance Kodex, dass der Aufsichts-
rat fiir seine Zusammensetzung konkrete Ziele benennt, die unter Beachtung der unterneh-
mensspezifischen Situation die internationale Tatigkeit des Unternehmens, potentielle Interes-
senskonflikte, eine festzulegende Altergrenze fiir Aufsichtsratsmitglieder und Vielfalt (Diversity)
beriicksichtigen. Diese konkreten Ziele sollen insbesondere eine angemessene Beteiligung von
Frauen vorsehen. Der Aufsichtsrat der Hypoport AG hat solche Ziele fiir seine Zusammenset-
zung bislang noch nicht festgelegt.

Die Amtszeit der aktuellen Mitglieder des Aufsichtsrats der Gesellschaft endet turnusméaBig
im Jahr 2015, da die aktuellen Mitglieder des Aufsichtsrats auf der ordentlichen Hauptver-
sammlung der Gesellschaft im Jahr 2010 gewdahlt worden sind. Bislang bestand und besteht
daher aus Sicht des Aufsichtsrats keine Notwendigkeit, die durch Ziffer 5.4.1 Abs. 2 des Deut-
schen Corporate Governance Kodex vorgegebene Zielsetzung fiir die Zusammensetzung des
Aufsichtsrats zu benennen. Der Aufsichtsrat ist der Auffassung, dass die derzeitige Zusammen-
setzung der unternehmensspezifischen Situation vollumfanglich und sachgerecht Rechnung
tragt. Der Aufsichtsrat ist ferner der Auffassung, dass die Frage, ob die Benennung von konkre-
ten Zielen fiir seine Zusammensetzung unter Beriicksichtigung von unternehmensspezifischen
Besonderheiten, insbesondere der GroRe der Gesellschaft und der Anzahl der Mitglieder des
Aufsichtsrats, erst dann abschlieBend erdrtert und entschieden werden soll, wenn sich die Hy-
poport AG konkret mit den turnusmaBigen Wahlen zum Aufsichtsrat auseinandersetzt, die im
Jahr 2015 anstehen. In diesem Zusammenhang wird der Aufsichtsrat aufgrund der dann tat-
sachlich bestehenden Gegebenheiten umfassend und sachgerecht beurteilen und entscheiden,
ob die Empfehlung von Ziffer 5.4.1 Abs. 2 des Deutschen Corporate Governance Kodex unter
Beriicksichtigung der unternehmensspezifischen Situation der Hypoport AG zukiinftig beriick-
sichtigt werden soll oder ob die Hypoport AG am bestehenden Modell festhalt.

In Ziffer 5.4.6 Abs. 2 Satz 2 empfiehlt der Deutsche Corporate Governance Kodex, dass, wenn
den Mitgliedern des Aufsichtsrats eine erfolgsorientierte Verglitung zugesagt wird, diese auf
eine nachhaltige Unternehmensentwicklung ausgerichtet sein soll. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrats der Hypoport AG erhalten seit dem Jahr 2010 aufgrund entsprechender Satzungs-
regelung eine aus einem festen und einem variablen Vergiitungsbestandteil bestehende Auf-
sichtsratsvergltung. Die variable Vergiitung betragt dabei 0,1 % eines positiven Ergebnisses
vor Steuern und Zinsen auf Grundlage des IFRS-Konzernabschlusses der Gesellschaft (EBIT),
hochstens jedoch TEUR 5 fiir jedes volle Geschaftsjahr, wobei der Vorsitzende des Aufsichtsrats
die Doppelte und der Stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats die 1,5-fache Aufsichts-
ratsverglitung erhélt. Da es sich bei der Ankniipfung an das EBIT um einen jahrlichen Erfolgs-
parameter handelt, wurde und wird der Empfehlung der Ausrichtung auf eine nachhaltige
Unternehmensentwicklung insoweit nicht entsprochen.
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Die Hypoport AG ist der Auffassung, dass die derzeitige Vergitungsregelung fiir die Dauer der
Amtszeit der amtierenden Aufsichtsratsmitglieder beibehalten werden kann. Trotz der insoweit
bestehenden Abweichung von Ziffer 5.4.6 Abs. 2 Satz 2 des Deutschen Corporate Governance
Kodex steht die Aufsichtsratsverglitung nach Auffassung der Hypoport AG insbesondere gleich-
wohl in einem angemessenen Verhéaltnis zu den Aufgaben der Aufsichtsratsmitglieder und der
Lage der Gesellschaft. Obwohl der variable Vergiitungsbestandteil nicht auf einer mehrjdhrigen
Bemessungsgrundlage fuBlt, ist die Aufsichtsratsvergiitung in ihrer derzeitigen Form nach Auffas-
sung der Gesellschaft praktikabel, angemessen und geeignet, den Unternehmensinteressen zu die-
nen. Insbesondere lasst diese Art der Vergiitung aufgrund der konkreten Ausgestaltung und der
héhenmaBigen Begrenzung nicht beflirchten, dass hierdurch Anreize fir nur kurzfristige Wertent-
wicklungen geschaffen werden. Dies gilt nicht zuletzt auch wegen des Verhéltnisses der variab-
len zur festen Verglitungskomponente. Die zusatzliche variable Vergiitungskomponente entspricht
selbst bei Erreichen des Maximalbetrags weniger als 50 % der ebenfalls angemessenen festen
Vergiitungskomponente. Aus diesen Griinden besteht aus Sicht der Gesellschaft derzeit keine Not-
wendigkeit, die Empfehlung von Ziffer 5.4.6 Abs. 2 Satz 2 umzusetzen und der Hauptversamm-
lung eine Satzungsdnderung vorzuschlagen. Die Hypoport AG wird Art und Ausgestaltung der
Aufsichtsratsverglitung fortlaufend auf Grundlage der jeweils bestehenden Gegebenheiten sachge-
recht priifen und in diesem Rahmen jeweils darliber entscheiden, ob zukiinftig der Empfehlung von
Ziffer 5.4.6 Abs. 2 Satz 2 des Deutschen Corporate Governance Kodex entsprochen werden soll oder
ob das bestehende Modell beibehalten wird.

Vorstand und Aufsichtsrat

Der Vorstand leitet die Gesellschaft in eigener Verantwortung. Zu seinen Aufgaben zahlen die
Festlegung der Unternehmensziele und der strategischen Ausrichtung, die Steuerung und Uberwa-
chung der Geschiftstatigkeit sowie die Einrichtung und Uberwachung eines effizienten Risikoma-
nagements. Der Vorstand der Hypoport AG soll satzungsgemaR aus mindestens zwei Personen be-
stehen. Im Ubrigen bestimmt der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglieder des Vorstands. Das Gremium
besteht zurzeit aus vier Mitgliedern. Der Vorstand unterrichtet den Aufsichtsrat regelmaBig, zeitnah
und umfassend liber die Unternehmensplanung, die Entwicklung der Geschafts- und Finanzlage,
die strategische Weiterentwicklung, das Risikomanagement, die aktuelle Lage der Gesellschaft und
des Konzerns sowie (iber wichtige Geschaftsvorfalle.

Der Aufsichtsrat der Hypoport AG besteht aus drei Mitgliedern. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats
wird aus der Mitte des Aufsichtsratsgremiums gewahlt. Die amtierenden Mitglieder des Aufsichts-
rats wurden in der Hauptversammlung 2010 fir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung, die lber die Entlastung des Aufsichtsrats flir das Geschaftsjahr 2014 beschlieBt, gewahlt. Der
Aufsichtsrat der Hypoport AG hat sich bislang Ziele fiir seine Zusammensetzung festgelegt.

Der Aufsichtsrat bestellt die Mitglieder des Vorstands. Er iiberwacht und berat den Vorstand bei der
Fiihrung der Gesellschaft. Wesentliche Entscheidungen des Vorstands bedirfen der Zustimmung
des Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat tritt mindestens viermal jahrlich zusammen und tagt bei Bedarf
auch ohne den Gesamtvorstand oder einzelne Vorstandsmitglieder. Der Aufsichtsrat prift und bil-
ligt den durch den Vorstand aufgestellten Jahres- und Konzernabschluss. Der Jahresabschluss wird
hierdurch festgestellt.
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Aktionare und Hauptversammlung

Die Aktionare der Hypoport AG nehmen ihre Rechte in der Hauptversammlung der Gesellschaft
wahr. Die Hauptversammlung ist die Plattform fiir die Aktionare der Hypoport AG zur Stimmrechts-
auslibung, zur Informationsbeschaffung und zum Dialog mit Vorstand und Aufsichtsrat. Die jahrli-
che ordentliche Hauptversammlung findet in den ersten sechs Monaten des Geschaftsjahres statt.
Den Vorsitz der Hauptversammlung flhrt der Aufsichtsratsvorsitzende. Die Hauptversammlung
entscheidet (iber alle ihr durch das Gesetz zugewiesenen Aufgaben.

Organisation und Durchfiihrung der jahrlichen Hauptversammlung erfolgen bei Hypoport mit dem
Ziel, sdmtliche Aktiondre vor und wahrend der Versammlung ziigig, umfassend und effektiv zu
informieren. Ziel ist es, den Aktiondren die Teilnahme an der Hauptversammlung so leicht wie
maéglich zu machen. So werden alle zugénglich zu machenden Unterlagen entsprechend den ge-
setzlichen Regelungen auf der Internetseite der Gesellschaft veroffentlicht. Sollten Aktionare an
der Hauptversammlung nicht personlich teilnehmen kénnen, so besteht neben der Méglichkeit zur
Bevollmachtigung eines Kreditinstituts, von Aktionarsvereinigungen oder anderen Personen, das
Angebot, einen Mitarbeiter der Hypoport AG als von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertre-
ter auf schriftlichem oder elektronischem Weg mit der weisungsgebundenen Ausiibung des Stimm-
rechts zu beauftragen. Ferner ist der Vorstand ermdchtigt, vorzusehen, dass Aktionare ihre Stimme
auch ohne an der Hauptversammlung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer Weg
abgeben diirfen (Briefwahl).

Transparente Unternehmenskommunikation

Eine offene, transparente Unternehmenskommunikation ist ein wesentlicher Bestandteil guter Cor-
porate Governance. Neben klaren und verstandlichen Inhalten erfordert dies insbesondere auch
einen gleichberechtigten Zugang aller Zielgruppen zu den Informationen des Unternehmens. Die
Hypoport AG misst einer einheitlichen, umfassenden und zeitnahen Informationserteilung daher
einen hohen Stellenwert bei. Die Berichterstattung tiber die Geschaftslage und die Ergebnisse der
Hypoport AG erfolgt im Geschéaftsbericht, in den Quartalsberichten und im Halbjahresbericht. Dar-
Uber hinaus werden Informationen als Ad-hoc-Mitteilungen und Pressemitteilungen veréffentlicht.
Ferner sind sémtliche Meldungen, Présentationen und Mitteilungen dauerhaft auf der Internetseite
der Gesellschaft unter den Rubriken Presse bzw. Investor Relations zuganglich. Die geplanten Termi-
ne der wesentlichen wiederkehrenden Ereignisse, d. h. die Veroffentlichungstermine des Geschafts-
berichts und der Zwischenberichte sowie der Termin der Hauptversammlung, sind in einem Finanz-
kalender zusammengestellt. Dieser wird mit ausreichend zeitlichem Vorlauf verdffentlicht und auf
der Internetseite der Hypoport AG zuganglich gemacht.

Ferner fiihrt die Hypoport AG ein Insiderverzeichnis in der von § 15b Wertpapierhandelsgesetz
(WpHG) vorgesehenen Weise. Die betreffenden Personen wurden (ber die gesetzlichen Pflichten
und mogliche Sanktionen im Zusammenhang hiermit informiert.

Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Der Konzernabschluss wird seit dem Geschaftsjahr 2005 nach den internationalen Rechnungsle-
gungsstandards (IFRS) aufgestellt. Nach Erstellung durch den Vorstand wird der Konzernabschluss
vom Abschlusspriifer gepriift und vom Aufsichtsrat gepriift und gebilligt. Ferner priift und billigt der
Aufsichtsrat den durch den Vorstand aufgestellten Jahresabschluss, der dadurch festgestellt wird.
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Der Konzernabschluss wird innerhalb von 90 Tagen nach dem Geschaftsjahresende veréffentlicht.
Mit dem Abschlusspriifer wurde vereinbart, dass der Vorsitzende des Aufsichtsrats iiber Ausschluss-
oder Befreiungsgriinde bzw. Uber Unrichtigkeiten der Entsprechenserklarung, die wahrend der
Priifung auftreten, unverziiglich informiert wird. Der Abschlusspriifer berichtet tiber alle fiir die
Aufgabe des Aufsichtsrats wesentlichen Fragestellungen und Vorkommnisse, die sich wahrend der
Abschlusspriifung ergeben, unverziiglich an den Aufsichtsratsvorsitzenden.

Aktienbesitz und Aktiengeschéafte von Vorstand und Aufsichtsrat

Die Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat halten eine wesentliche Anzahl von Aktien der Hypo-
port AG. Zum 31. Dezember 2013 hielten die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats Aktien
der Hypoport AG (direkt oder indirekt) wie folgt:

Anzahl der Aktien
Vorstand Ronald Slabke 2.245.831
Thilo Wiegand 30.000
Stephan Gawarecki 187.800
Hans Peter Trampe 144.960
Aufsichtsrat | Dr. Ottheinz Jung-Senssfelder 14.000
Prof. Dr. Thomas Kretschmar 814.286
Christian Schroder 19.000

Der genaue Anteilsbesitz der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats ist im Geschéaftsbericht
unter Ziffer 7.2 ,Nahe stehende Personen und Unternehmen” aufgefiihrt.

Meldepflichtige Wertpapiergeschéfte werden gemaB § 15a WpHG umgehend nach Eingang der
Mitteilung unter www.hypoport.de/directors_dealings.html veréffentlicht.

Eine Aufstellung aller Meldungen, die im Jahr 2013 veréffentlicht wurden, ist ebenfalls auf der
Internetseite der Gesellschaft unter www.hypoport.de/directors_dealings.html zu finden.

Die Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat hat einen Vorsitzenden des Vorstands ernannt. Der Aufsichtsrat hat zur Regelung
der vorstandsinternen Zusammenarbeit, zur Verteilung der Geschafte und zur Zusammenarbeit mit
dem Aufsichtsrat am 6. August 2010 die derzeit gliltige Fassung der Geschaftsordnung fiir den
Vorstand erlassen.

Entsprechend der Geschéftsordnung sowie des Geschaftsverteilungsplans des Vorstands, ist jedes
Mitglied des Vorstands fiir seinen Zustandigkeitsbereich verantwortlich. Die Mitglieder des Vor-
stands haben jedoch eine gemeinschaftliche Verantwortung fiir die Geschéftsleitung des Hypo-
port-Konzerns. Zudem unterliegen bestimmte wesentliche MaBnahmen zwingend der Entscheidung
des Gesamtvorstands. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder des Vorstands
sich an der Abstimmung beteiligen. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. In der Praxis trifft der Vorstand seine Entscheidungen regelmaRig im Konsens.
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Die Hypoport AG wird entsprechend ihrer Satzung gerichtlich und auRergerichtlich, wenn nur ein
Vorstandsmitglied bestellt ist, durch dieses vertreten; sind zwei oder mehr Vorstandsmitglieder be-
stellt, wird die Gesellschaft durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich oder durch ein Vor-
standsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Sind zwei oder mehr Vorstandsmit-
glieder bestellt, kann der Aufsichtsrat einem oder mehreren Mitgliedern des Vorstands die Befugnis
zur Einzelvertretung erteilen. Der Aufsichtsrat kann Vorstandsmitglieder von den Beschrankungen
des § 181 BGB in den durch § 112 AktG gezogenen Grenzen befreien. Der Aufsichtsrat hat bisher
keinem der Vorstandsmitglieder Einzelvertretungsbefugnis erteilt.

Der Aufsichtsrat nimmt die ihm nach Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung und Deutschem Corporate
Governance Kodex obliegenden Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berdt den Vorstand bei der Lei-
tung des Unternehmens regelmaBig und Uiberwacht seine Tatigkeit. Grundlage hierfir sind ausfiihr-
liche, in schriftlicher und miindlicher Form erstattete Berichte des Vorstands, in denen der Aufsichts-
rat regelmaBig, umfassend und zeitnah iiber die Unternehmensplanung, die Geschaftsentwicklung,
die strategische Weiterentwicklung, das Risikomanagement, die aktuelle Lage der Gesellschaft und
des Konzerns sowie iiber wichtige Geschaftsvorfélle unterrichtet wird. Entscheidungen von grund-
legender Bedeutung werden mit dem Aufsichtsrat besprochen und ihm zur Zustimmung vorgelegt.

Nach den Vorschriften des § 11 Absatz 3 der Satzung ist der Aufsichtsrat beschlussfahig, wenn
samtliche Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Der Aufsichtsrat gibt sich gemal3 § 9
Absatz 3 der Satzung eine Geschaftsordnung. Die derzeit giiltige Geschaftsordnung hat sich der
Aufsichtsrat mit Beschluss vom 31. Marz 2008 gegeben. Da er nur aus drei Mitgliedern besteht, hat
der Aufsichtsrat derzeit keine Ausschiisse gebildet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung
gewahlt, die tber die Entlastung fiir das vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit be-
schlieRt. Die Hauptversammlung kann eine kiirzere Amtszeit bestimmen. Die ndchsten turnusgema-
Ben Wahlen zum Aufsichtsrat finden auf der ordentlichen Hauptversammlung im Jahr 2015 statt.

Berlin, 14. Marz 2014
Hypoport AG
Vorstand und Aufsichtsrat
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5. Die Aktie

Aktienkursentwicklung

In der ersten Hélfte des Jahres 2013 entwickelte sich die Hypoport-Aktie zunéchst seitwarts mit
leichten Abwértstendenzen von einem Anfangskurs von 7,93 Euro am 1. Januar 2013 auf 7,03
Euro am 30. Juni 2013. lhren Jahrestiefstkurs erreichte die Aktie am 7. Mai 2013 mit 7,00 Euro. Im
dritten und vierten Quartal entwickelte sich die Hypoport-Aktie insgesamt positiv. Am 18. Novem-
ber 2013 erreichte die Aktie ihren Jahreshéchststand von 10,45 Euro. Am Jahresende lag der Kurs
bei 9,65 Euro zum 31. Dezember 2013. Aufgrund der geringen Handelsaktivitat wird der Kurs der
Hypoport-Aktie stark von einzelnen Kaufs- bzw. Verkaufsereignissen beeinflusst.

Euro

6
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Kursentwicklung der Hypoport-Aktie Januar bis Dezember 2013 (Tagesschlusskurse, Bérse Frankfurt)

Ergebnis je Aktie

Im Geschéftsjahr 2013 belief sich der Gewinn je Aktie auf 0,51 € (Vorjahr: Verlust von 0,13 €). Da-
bei erwirtschafteten die fortgefiihrten Geschaftsbereiche einen Gewinn je Aktie von 0,51 € (Vorjahr:
0,32 %).

Handelsvolumen

Das durchschnittliche tdgliche Handelsvolumen der Hypoport-Aktie betrug im Jahr 2013
9.935,91 €. Am stdrksten wurde die Aktie mit im Schnitt 1.721 Stiick pro Tag im dritten Quartal
umgeschlagen, gefolgt vom vierten Quartal mit 1.606 Stlick. Schwachstes Quartal war das Erste,
als nur durchschnittlich 475 Hypoport-Aktien den Besitzer wechselten. Im zweiten Quartal wurden
im Schnitt 854 Aktien pro Tag umgeschlagen.
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Aktionarsstruktur

36,8 % der Hypoport-Aktien befinden sich im Streubesitz.

Revenia GmbH

Sparta AG
M Free float

- weitere Vorstande

W Kretschmar Familienstiftung
B Deutsche Postbank AG

- Stephan Gawarecki 3,0 %
- Hans Peter Trampe 2,3 %

und Aufsichtsrate 2,7 %
- weitere Aktionare 28,8 %

Aktionarsstruktur zum 31. Dezember 2013

Research

Im Jahr 2013 veréffentlichten drei Analysten Research-Studien zur Hypoport-Aktie.

Analysten Empfehlung Kursziel Datum
Montega Kaufen 12,00 € 05.11.2013
CBS Research Kaufen 13,00 € 04.11.2013
Montega Kaufen 10,50 € 06.08.2013
CBS Research Kaufen 11,00 € 05.08.2013
Montega Kaufen 10,50 € 07.05.2013
CBS Research Kaufen 11,00 € 06.05.2013
CBS Research Kaufen 11,90 € 12.03.2013
Montega Halten 9,80 € 12.03.2013
Montega Halten 9,80 € 13.02.2013
Solventis Kaufen 12,50 € 30.01.2013
Montega Halten 9,80 € 28.01.2013

Designated Sponsoring

5. Die Aktie
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Ein Designated Sponsor erhéht die Liquiditat einer Aktie, indem er verbindliche Preise fiir den
An- und Verkauf der Aktien stellt. Die Hypoport AG wird von der Close Brothers Seydler Bank AG,
Frankfurt am Main, betreut.
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Als borsennotiertes Unternehmen sind wir verpflichtet, kursbeeinflussende Tatsachen ad hoc zu
publizieren. Im Jahr 2013 wurde keine Ad-hoc-Mitteilung publiziert. Die Ad-hoc-Mitteilungen sind
auf unserer Internetseite www.hypoport.de abrufbar.

Directors' Dealings-Meldungen
Im Jahr 2013 wurden folgende Directors' Dealings-Meldungen veroffentlicht:

Datum der Transaktion Mitteilungspflichtiger Transaktion Borsenplatz | Anzahl der Aktien | Ausfiihrungskurs
09.12.13 Hans Peter Trampe Verkauf aulerborslich 30.300 9,00
09.12.13 Daniela Trampe Verkauf aulBerborslich 39.700 9,00
20.11.13 Christian Schroder Verkauf XETRA 1.000 10,15
08.11.13 Christian Schroder Verkauf Frankfurt 1.000 9,69
08.11.13 Christian Schroder Verkauf XETRA 1.000 9,72
04.11.13 Christian Schroder Verkauf XETRA 1.500 9,73
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Grunddaten zur Aktie

WKN

ISIN

Borsenkiirzel

Typ

Rechnerischer Wert
Gezeichnetes Kapital

Borsenplatze

Marktsegment
Transparenzlevel

Indexzugehdrigkeit

Performance

Kurs zum 1. Janaur 2013
Kurs zum 31. Dezember 2013
Hochstkurs 2013

Tiefstkurs 2013
Marktkapitalisierung
Handelsvolumen

549 336

DE 000 549 3365
HYQ

Stiickaktien

1,00 €
6.194.958,00 €

Frankfurt
XETRA

Regulierter Markt
Prime Standard

CDAX

Classic All Share

DAXsector All Financial Services
DAXsubsector Diversified Financial
GEX

Prime All Share

7,93 € (Frankfurt)

9,65 € {Frankfurt)

10,45 € (18. November 2013)

7,00 € (7. Mai 2013)

59,8 Mio. € (31. Dezember 2013)
9.935,91 € (Tagesdurchschnitt 2013)
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6. Der Lagebericht

I. Wirtschaftsbericht

1. Geschaft und Rahmenbedingungen

Geschéaftsmodell und Strategie

Der Hypoport-Konzern ist ein internetbasierter Finanzdienstleistungskonzern. Die Muttergesell-
schaft ist die Hypoport AG mit Sitz in Berlin. Das Geschaftsmodell des Konzerns basiert auf den
drei voneinander profitierenden Geschaftsbereichen ,Institutionelle Kunden”, ,Privatkunden” und
,Finanzdienstleister".

DRo KLEIN

DIE PARTNER FUR IHRE FINANZEN

OEUROPACE

In allen drei Geschéaftsbereichen befasst sich der Hypoport-Konzern mit dem Vertrieb von Finanz-
dienstleistungen, erméglicht oder unterstiitzt durch Internettechnologie.

Geschéftsbereich Privatkunden

Uber die Tochtergesellschaften Dr. Klein & Co. Aktiengesellschaft, Vergleich.de Gesellschaft fiir
Verbraucherinformation mbH und Qualitypool GmbH (nachfolgend gemeinsam auch ,Dr. Klein")
bietet der Hypoport-Konzern Privatkunden im Internet und auf Wunsch mit telefonischer oder per-
sonlicher Beratung Bank- und Finanzprodukte an, vom Girokonto iiber Versicherungsleistungen bis
hin zur Immobilienfinanzierung. Hierbei wahlt Dr. Klein aus einem breiten Angebot von iiber 400
namhaften Bank- und Versicherungsunternehmen die fiir den Kunden besten Produkte aus. Durch
die internetgestiitzten Prozesse werden Kostenvorteile generiert, die an den Privatkunden weiterge-
geben werden. Dies ermdglicht Dr. Klein, meist deutlich giinstigere Konditionen als die einzelnen
Banken, Sparkassen und Versicherungsagenturen anzubieten.

Geschéftsbereich Institutionelle Kunden

Schon seit 1954 ist die Dr. Klein & Co. AG wichtiger Finanzdienstleistungspartner der Wohnungs-
wirtschaft, der Kommunen und von gewerblichen Immobilieninvestoren. Der Geschéftsbereich
unterstiitzt seine Institutionellen Kunden in Deutschland und den Niederlanden ganzheitlich mit
kompetenter Beratung und maBgeschneiderten Konzepten im Finanzierungsmanagement, in der
Portfoliosteuerung und zu gewerblichen Versicherungen.
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Geschaftsbereich Finanzdienstleister

Mit dem B2B-Finanzmarktplatz EUROPACE betreibt der Hypoport-Konzern in den Tochtergesell-
schaften Hypoport Mortgage Market Ltd. (Immobiliendarlehen, Bausparen) und EUROPACE AG
(Ratenkredite, Girokonten, Kreditversicherungen) die gréBte deutsche Online-Transaktionsplattform
zum Abschluss von Bankprodukten. Ein voll integriertes System vernetzt ca. 250 Partner aus den
Bereichen Banken, Versicherungen und Finanzvertriebe mit mehreren tausend Finanzberatern und
ermdglicht so den schnellen, direkten Vertragsabschluss. Die hoch automatisierten Prozesse der
Plattform fithren zu deutlichen Kostenvorteilen bei der Vermittlung von Finanzdienstleistungen.
Bereits heute werden taglich mehrere hundert Finanzierungen iiber EUROPACE vermittelt.

Als interner Marktplatz und zentraler Vermittlungskoordinator fiir den genossenschaftlichen Ban-
kensektor wurde im Jahr 2008 gemeinsam mit den Volksbanken Dusseldorf Neuss und Munster die
GENOPACE GmbH initiiert. Zwischenzeitlich sind alle wichtigen zentralen Institute des genossen-
schaftlichen Lagers Gesellschafter von GENOPACE: Miinchener Hypothekenbank eG, R+V Versiche-
rung AG, WL BANK AG Westfélische Landschaft Bodenkreditbank und Bausparkasse Schwabisch
Hall AG.

Die FINMAS GmbH ist ein im Jahr 2009 gemeinsam mit dem Ostdeutschen Sparkassenverbands
gegriindetes Tochterunternehmen, welches den Finanzmarktplatz fiir die Mitglieder der Sparkassen
Finanzgruppe bildet.

Die Hypoport on-geo GmbH ist ein Joint Venture mit der on-geo GmbH und stellt Bankpartnern von
EUROPACE Dienstleistungen rund um die Bewertung von Immobilien zur Verfiigung.

Hypoport AG ! " Hypopon Systems GmaH

100H

100F%

Ewropace AG Dr. Klgin & Co. AG

A

" GENOPACE GmbH

i Vergheich.de Ges. fir 0% 10
v FINMAS GmbH ym;ﬂﬂmmmm b Hypoport B. V. e
S 100 o
*  Hypoport cn-geo GmbH * Cualitypocl GmbH +  ATC Hypoport BV,
0075%
g é'r_n GMG
= Stampool Finanz GmbH Hypegort (Py) Lid.
159% .
15, 125% ] 50 Gai - W%
. Hypopott Hypoport Vemogens-

Finanzdienstieister
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Gesamtwirtschaftliche Situation
Weltwirtschaft weiter indifferent

Auch im Jahr 2013 kdmpfte die Weltwirtschaft
mit den Auswirkungen der globalen Finanz-
und Schuldenkrise. Fiir ernsthaftere Stérungen
der Erholungsbemiihungen sorgten beispiels-
weise das schwankende Marktvertrauen in Eu-
ropa und die Fiskalklippe (,fiscal cliff") in den
USA.

Nichtsdestotrotz zeigten globale Wirtschaftsin-

. . . . Progdukie
dikatoren im Jahresverlauf wiederholt positive
Tendenzen. Die Weltbank konstatierte fiir 2013

einen wirtschaftlichen Aufwartstrend sowohl
bei den Industriestaaten als auch den Entwicklungslandern, und das Bruttoinlandsprodukt wuchs
nach aktuellen Angaben der Weltbank um insgesamt 2,4 Prozent.

Die wirtschaftlichen Aktivitaten verharrten allerdings auf einem vergleichsweise schwachen Niveau,
auch das Potential fiir neuerliche Belastungen blieb hoch. Ein weiteres Mal musste daher eine
Reihe von politischen und fiskalpolitischen Anstrengungen unternommen werden, um die globale
Stabilisierung voranzutreiben und eine sichere Zukunft fiir die Weltwirtschaft in Aussicht zu stellen.

Europdische Wirtschaft kommt nur langsam in Fahrt

Die Weltbank geht aktuell davon aus, dass das Bruttoinlandsprodukt der Eurozone in 2013 um
insgesamt 1,1 Prozent angewachsen ist. Die Konjunktur der Eurozone kam in 2013 erneut nur
schleppend in Fahrt, obwohl die Europdische Zentralbank (EZB) den Wirtschaftsraum fiskalpoli-
tisch unterstitzte: Anfang November senkte die EZB den Leitzins zum zweiten Mal in einem Jahr
ab, dieses Mal auf 0,25 Prozentpunkte, ein neues Allzeittief, um mit niedrigen Zinsen Kredite und
Investitionen noch billiger und damit attraktiver zu machen.

Gebremstes Wachstum in Deutschland

Die deutsche Wirtschaft wuchs 2013 in einem schwécheren MaR als in den Vorjahren, das preisbe-
reinigte Bruttoinlandsprodukt stieg nach Angaben des Statistischen Bundesamts um 0,4 Prozent.
Die anhaltende Rezession innerhalb Europas und das langsamere Weltwirtschaftswachstum belas-
teten auch die deutsche Wirtschaft. Laut dem Statistischen Bundesamt konnte die Nachfrage im
Inland diesen Nachfrageriickgang nur bedingt kompensieren.

Der Konsum war wieder der maRgebliche Wachstumsfaktor, die Investitionen fiir Staat und Un-
ternehmen im Inland reduzierten sich hingegen im Vergleich zum Vorjahr. Auch die AuBenhan-
delsbilanz rutschte in den negativen Bereich. Der Arbeitsmarkt zeigte eine Erholung, die Zahl der
Erwerbstatigen stieg 2013 auf 41,8 Millionen und markierte zum siebten Mal in Folge einen neuen
Hochststand. Insgesamt also ein Jahr mit Licht und Schatten fiir die hiesige Wirtschaft, in dem sich
die Finanzdienstleistungsbranche zusatzlich dazu neuen marktregulatorischen Herausforderungen
stellen musste.
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Branchenentwicklung Private Finanzierung

Der Hypoport-Konzern bewegt sich mit seinen »

Segmenten in unterschiedlichen Teilmarkten Private

fiir Finanzdienstleistungen. Die Geschaftsberei- | "

che Privatkunden und Finanzdienstleister sind \

gemeinsam vom Branchenumfeld der Finanz-

dienstleistungen fiir Privatkunden betroffen. a

Der Geschaftsbereich Institutionelle Kunden E:'.fﬁfhes Bausparen
adressiert  Finanzdienstleistungsmarkte  far | P°% =
Unternehmen der Wohnungs- und Immobilien- v
wirtschaft sowie deren Kreditgeber aus Bank-

und Versicherungswirtschaft. -»

Gewerbliche Finanzierung

Finanzdienstleistungen fiir Privatkunden in Deutschland

Auch das Geschaftsjahr 2013 war fir Finanzver- SR == TR T —
triebe gepragt von einem andauernd niedrigen
und impulslosen Zinsniveau. Im Vergleich zum
langjahrigen Durchschnittswert von 6,5 % mar-
kieren die langfristigen Zinsen weiter ein histo-
risches Tief von leicht iiber 2 %. Finanzierungs-
produkte wurden weiterhin stark nachgefragt,
wahrend der Absatz einer Reihe von Spar- und
Versicherungsprodukten negativ von den Nied-
rigzinsen beeinflusst wurde.

Der Hypoport-Konzern federt dank eines brei-

50S Projeke ©

ten Produktportfolios einseitige Zinsentwicklun-
gen im Branchenvergleich gut ab. Nichtsdestotrotz mussten sich verschiedene Teilbereiche intensiv
mit den unglinstigen Rahmenbedingungen auseinandersetzen. Hinzu kommt eine stdrkere natio-
nale, europédische und internationale Regulierung von Finanzdienstleistungsgeschaften durch die
Politik, welche die Branche vor anspruchsvolle Herausforderungen stellt, wie etwa durch die Umset-
zung von Basel 11l und Solvency 1.

Seit dem Beginn der Finanz- und Schuldenkrise erh6ht sich die Nachfrage der zunehmend kritischen
Kunden im Privatkundenbereich nach einer unabhdngigen und ganzheitlichen Beratung.

Private Immobilienfinanzierung

Seit dem Friihjahr 2010 registrieren die deutschen Banken eine steigende Nachfrage nach Woh-
nungsbaukrediten vonseiten privater Haushalte. Einer der maBgeblichen Griinde fiir die hohe Nach-
frage ist das nach wie vor historisch niedrige Zinsniveau fiir Immobilienfinanzierungen. Im Zeitraum
von Januar bis Mai 2013 gingen die Zinsen kontinuierlich zurtick und fielen auf ein neues Allzeittief.
Ab Mai bis September drehten die Zinsen und bewegten sich leicht aufwérts. Bis auf den starken
Zinsanstieg im Mai war das Jahr 2013 von einem lethargischen Zinsniveau gepragt.
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Das nach wie vor begrenzte Angebot an Immobilien ddmpft jedoch das Wachstum der Immobilien-
finanzierungen.

Das Gesamtmarktvolumen fiir private Immobilienfinanzierungen stieg nach Angaben der Deut-
schen Bundesbank in 2013 auf 198,2 Milliarden €, eine Verbesserung von rund 3 % im Vergleich
zum Vorjahr (2012: 192,6 Mrd. €).

g aft il ierung fur Privatkunden (in Mrd. €) e Neugeschaft Konsumentenkredite (in Mrd. €)
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Gesamtmarktvolumen fiir private Inmobilienfinanzierungen und Konsumentenkredite (Quelle: Deutsche Bundesbank)
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Versicherungsprodukte
Wahrend der Baufinanzierungsbereich vom ak- DR.KLEIN EE——— 2
tuell niedrigen Zinsniveau profitieren kann, wir-
ken sich die schwachen Zinsen nachteilig auf
das Versicherungsgeschaft, insbesondere auf
die Kapitallebensversicherungen und Private
Krankenversicherungen, aus.

0451- 14081200

Hinzu kamen 2013 herausfordernde politische
Regulierungen fiir die Versicherungswirtschaft,
etwa durch die Umsetzung der Eigenkapitalan- v
forderungen von Solvency Il, die auRerdem den y [43 ,
Umbau interner Prozesse in Versicherungsunter- m ‘\‘ ﬂ ”.5

nehmen nach sich zieht.

Mitor. Klein verschern ©

Dartiber hinaus wurde in Briissel iiber eine Reform der EU-Vermittlerrichtlinie (IMD2) verhandelt,
die unter anderem ein generelles Provisionsannahmeverbot fiir unabhangige Beratungen zu Versi-
cherungsprodukten enthalten hatte kdnnen. Inzwischen hat sich der Wirtschafts- und Wahrungs-
ausschuss des Europaischen Parlaments (Econ) gegen ein allgemeingiiltiges Provisionsannahme-
verbot entschieden.

Wahrend der Erstellung des Geschéftsberichts hatte der GDV noch keine Gesamtdaten aus dem
abgelaufenen Geschéftsjahr der Versicherungsbranche veréffentlicht.

Sonstige Bankprodukte

Niedrige Zinsen und eine Uppige Liquiditat
blieben 2013 die Instrumente der Zentralban-
ken, um die Kreditwirtschaft anzukurbeln und
das Finanzsystem funktionsfahiger zu machen.
Dies schwachte die Motivation der Banken
einfachen Geldanlageprodukte mit attrakti-
ven Konditionen aufzulegen. Fir den Verbrau-
cher und die Vertriebe iibertrug sich dies auf
eine schwache Rendite bzw. Vergiitung. Uber
alle Institutsgruppen hinweg erhdhte sich der
Termin-, Sicht- und Spareinlagenstand zum
31. Dezember 2013 laut Statistik der Deutschen
Bundesbank um 4,3 % auf 1.743,0 Mrd. €
(31. Dezember 2012: 1.671,0 Mrd. €).

Das Interesse am Bausparen blieb auch in 2013 getragen von der Thematisierung der Immo-
bilie als Altersvorsorge ungebrochen hoch. Die Deutsche Bundesbank zeigt in ihrer Statistik,
dass in 2013 das Bausparvolumen gegeniiber dem Vorjahr um 3,5 % auf 105,4 Mrd. € anstieg
(2012: 101,8 Mrd. €).
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Das Gesamtmarktvolumen fiir Ratenkredite betrug in 2013 61,8 Milliarden €, im Vergleich zum
Vorjahreszeitraum (2012: 63,1 Mrd. €) ein weiterer Riickgang um 2,1 Prozent. Der flr Verbraucher
lohnende Preiskampf der verschiedenen Anbieter ging weiter, dank hoher Konkurrenz auf Ratenkre-
ditmarkt sowie niedrigen Refinanzierungszinsen.

Finanzdienstleistungen fiir Institutionelle Kunden

In ihrem Geschaftsbereich ,Institutionelle Kun- DR, KLEIN
den" arrangiert die Hypoport AG grovolumige
Finanzierungen fir Unternehmen der deut-
schen Wohnungswirtschaft, Kommunen und
gewerbliche Immobilieninvestoren.

Mit den Themen ,Wohnen" und ,Stadtent-
wicklung” stand die Wohnungswirtschaft im
vergangenen Jahr stark im politischen Diskurs,
insbesondere auf den Hohepunkt des Bundes-
tagswahlkampfes im Sommer und Friihherbst
2013. Nach Angaben des Bundesverbands
deutscher Wohnungs- und Immobilienunter-
nehmen ist die Leerstandsquote bei den kommunalen und genossenschaftlichen Wohnungsunter-
nehmen zuletzt gesunken, alles in allem sind die Investitionen der Branche stabil geblieben. Von
dieser Kontinuitat profitiert auch der Hypoport-Geschéftsbereich, der seinen Kunden gleichzeitig
innovative Produkte an die Hand gibt. Ein Beispiel dafir ist das Dr. Klein EnergieEffizienzDarlehen,
das passend zur laufenden Energiewende entworfen wurde und einen Bausparvertrag mit einem
KfW-Darlehen kombiniert.

Der leichte Anstieg des Zinsniveaus fiir Inmobilienfinanzierungen ab Mai erhohte die Abschluss-
neigung institutioneller Kunden. In den Folgemonaten fehlten entsprechende Impulse. Insgesamt
belief sich der Kreditbestand von Wohnungsbauunternehmen nach Informationen der Deutschen
Bundesbank Ende des vierten Quartals 2013 auf 191,4 Mrd. € (2012: 184,6 Mrd. €).

Exakte Zahlen des GdW zu den Investitionen der im Bundesverband und seinen Regionalverbanden
organisierten Wohnungs- und Immobilienunternehmen im Gesamtjahr 2013 lagen zum Verdffent-
lichungszeitpunkt des Geschéaftsberichts noch nicht vor. Die bisherigen Schatzungen gehen von
einem Anstieg des Gesamtvolumens fiir Investitionen in den Wohnungsbestand und Neubau von
Wohnungen um rund 10,7 % (iber die Zehn-Milliarden-Euro-Marke aus.
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Umsatzentwicklung

Im Geschaftsjahr 2013 konnte Hypoport erst- 1100
malig die Umsatzschwelle von 100 Mio. € 1000
uberschreiten. Insgesamt erhohte sich der Kon- 90,0
zernumsatz gegeniiber dem Vorjahr deutlich 80,0
um 15,2 % von 87,8 Mio. € auf 101,1 Mio. €. 70,0 +
Zum 1. April 2013 erfolgte eine Umstellung 600 7
der Vertriebsprovisionsabrechnung im Makler- 5001
bereich der privaten Baufinanzierung. Hieraus ;ZZ
resultieren zum 31. Dezember 2013 ein héherer 20:0 |
Ausweis an Umsatzerlésen und Vertriebspro- 10,0 1
visionen von jeweils 5,3 Mio. €. Ohne diese 0,0 A
Neuerung wiirde der Umsatzanstieg im Jahres- 2012 2018

vergleich 9,1 % betragen. Die Anpassung hatte  Umsatzerlose Konzern in Mio. €
keinen Einfluss auf die Héhe des Rohertrages.

Aufgrund der leichten Verschiebung zwischen hdher- und niedrigmargigen Erlésmodellen erhdhte
sich der Rohertrag zweistellig um 10,9 % von 44,7 Mio. € auf 49,6 Mio. €.

Die folgenden Umsatzerlose und Vertriebskosten enthalten auch Umsatzerlése und Vertriebskosten
mit anderen Segmenten.

Geschaftsbereich Privatkunden

Im auf den internetbasierten Vertrieb von Fi-
nanzdienstleistungsprodukten  spezialisierten
Geschaftsbereich Privatkunden stieg der Um- 50,0 4--——
satz auf 56,09 Mio. € (Vorjahr: 50,55 Mio. €).

Ohne die bei der Konzerumsatzentwicklung 400 ===
schon angesprochene Umstellung der Provisi- 30,0 L
onsabrechnung im Maklervertrieb wiirde der
Umsatzanstieg im Jahresvergleich 0,4 % betra- 20,0 -
gen.

10,0 +-—-

Der Produktbereich Immobilienfinanzierung 00 |
konnte in einem stabilen Marktumfeld einen 2012 2013

deutlichen Anstieg des Transaktionsvolumens — \jnsatzerlose Privatkunden in Mio. €

um 18,1 % von 4,59 Mrd. € auf 5,42 Mrd. €.

erreichen. Attraktive Konditionen sowie die persénliche Beratung und die bundesweite Présenz von
Dr. Klein fihrten zu einem deutlich starkeren Wachstum als der Gesamtmarkt.

Im Produktsegment Versicherung sank in einem herausfordernden Marktumfeld das Transaktionsvo-
lumen um 8,6 % von 23,77 Mio. € Jahrespramie auf 21,72 Mio. €. Wie schon im ,Branchenumfeld”
Versicherungen beschrieben waren die Neuabschliisse von mit hohen Abschlussprovisionen verse-
henen Kranken- und Lebensversicherungen spiirbar riicklaufig, wahrend die kontinuierlich vergiite-
ten Sachversicherungen einen deutlichen Anstieg im Transaktionsvolumen verzeichneten.
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2013 2012

Transaktionsvolumen Finanzierungen (Mrd. €) 5,42 4,59
Transaktionsvolumen Versicherungen (Mio. €) 21,72 23,77
davon Lebensversicherung 11,80 13,26
davon Private Krankenversicherung 3,87 734
davon Sachversicherungen 6,05 3,17

Neben dem Neugeschaft wird P

der verwaltete Versicherungs- = Sachversicherungen
bestand von Dr. Klein durch 100 et
Bestandsiibertragungen  neu 80 N Krankenversicherung
gewonnener Vertriebspartner 60 T Mhebensversicherung
gespeist. Auf der anderen Seite 40 -

fiihren  Vertragskiindigungen 20 -

durch  Versicherungsnehmer 0

31.12.2012 31.12.2013

und Abgédnge von Vertrieb-
spartnern zu einem Bestands- Versicherungsbestand / Jahrespramien in Mio. €

riickgang.

Im Geschéftsjahr 2013 stieg gestlitzt von einem Wachstum unseres Beraternetzwerkes und dem
Fokus unserer Berater auf die ganzheitliche Kundenbetreuung unser Vertragsbestand deutlich an:
im Lebensversicherungsbereich um 41,6 % von 39,44 Mio. € auf 55,83 Mio. € Jahrespramie, bei
Privaten Krankenversicherungen um 18,8 % von 25,76 Mio. € Jahrespramie auf 30,60 Mio. € und
bei Sach-versicherungen um 86,2 % von 7,90 Mio. € Jahrespramie auf 14,71 Mio. € im Vergleich
zum Vorjahr. Somit erreichte der verwaltete Bestand an Versicherungsgeschaft mit 101,14 Mio. €
Jahresprédmie einen neuen Hochststand — nach 73,1 Mio. € zum 31. Dezember 2012.

Die fiir die Entwicklung des L a00000
Absatzes von einfachen Bank- . A\
produkte maBgebliche Anzahl o000 I\ N /\
der gewonnenen Leads verrin- /\/ \

1.200.000 \/ / \ /\/ \ N
gerte sich in 2013 gegeniiber . /\/ v \ ,\/ U/
/ AV \

~

dem Vorjahr deutlich auf 3,1
Mio. (Vorjahr: 5,2 Mio.). Hier - / \’
spiiren wir die Zuriickhaltung e </

der Verbraucher bei einfachen T

Geldanlageprodukten wie Ta-
ges- und Festgeld aufgrund ° P > o
des duBerst niedrigen und da- ’ i ’ ’
mit fir die Mehrheit der Ver-  Anzahl Leads in Stiick

braucher unattraktiven Zinsni-

veaus. Entsprechend geringer sind hieraus fiir uns die Erléspotenziale.

200.000
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Vertriebskosten, Rohertrag und EBIT

Die Vertriebskosten des Geschéftsbereichs Privatkunden entfallen auf Provisionszahlungen an Ver-
triebspartner (z.B. Franchisenehmer in den Produktbereichen Immobilienfinanzierung und Versiche-
rungen) und Leadgewinnungskosten. Der Rohertrag stellt die Differenz zwischen den Provisionszah-
lungen der Produktanbieter und diesen Vertriebskosten dar.

Wahrend sich der Rohertrag im Produktsegment Immobilienfinanzierung erfreulich entwickelt hat,
ist die Rohertragsmarge des Geschéaftsbereichs auch im Jahr 2013 weiterhin durch den Verdran-
gungswettbewerb im Versicherungsvertriebsmarkt, der mangels anderer Differenzierungsmerkmale
von vielen mittelstandischen Wettbewerbern (iber nicht mehr profitable Provisionszusagen ausge-
tragen wird, unter Druck.

Im Produktsegment der einfachen Bankprodukte fiihrte die Ausweitung auf weitere Produkte und
das intensiver werdende Wettbewerbsumfeld aufgrund des schrumpfenden Gesamtmarktes eben-
falls zu einem deutlichen Margenriickgang.

Insgesamt erhdhte sich der erwirtschaftete Rohertrag des Geschéaftsbereichs um 12,4 % von 15,55
Mio. € auf 17,48 Mio. €. Bedingt durch im Wesentlichen geringere aktivierte Eigenleistungen sowie
gestiegene Personalkosten und hohere Abschreibungen auf aktivierte Eigenleistungen reduzierte
sich das EBIT des Geschaftsbereichs erneut von minus 1,1 Mio. € auf minus 1,6 Mio. €

Privatkunden 2013 2012
Umsatzerl6se (Mio. €) 56,1 50,5
Vertriebskosten (Mio. €) 38,6 35,0
Rohertrag (Mio. €) 17,5 15,5
EBIT (Mio. €) -1,6 -1,1

Geschéftsbereich Finanzdienstleister
Der zweitgréBBte Geschaftsbereich Finanzdienst- 35,0
leister konnte in 2013 in Bezug auf das Trans-
aktionsvolumen das erfolgreichste Geschéfts-
jahr seit Bestehen des Finanzmarktplatzes
EUROPACE feiern.

Das Transaktionsvolumen des Finanzmarkt-
platzes EUROPACE erreichte in 2013 mit
31,6 Mrd. € einen neuen Rekordwert, ein Plus
von 9,3 % gegeniiber dem Vorjahr (2012:
28,9 Mrd. €). Nach dem soliden Jahresauftakt
erhéhte sich das Transaktionsvolumen iiber
alle Produktbereiche insbesondere im zweiten
und dritten Quartal deutlich. Das nach wie
vor niedrige Zinsniveau, optimierte Vertriebsprozesse und der Ausbau der Partnerbasis von 200
auf mittlerweile knapp 250 Vertragspartner trugen auf Jahresbasis zu diesem guten Ergebnis bei.
Der Gesamtmarkt fir Immobilienfinanzierungen erzielte nach aktuellen Zahlen der Deutschen

2012 2013

Umsatzerlose Finanzdienstleister in Mio. €

6. Der Lagebericht

w
w

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG



6. Der Lagebericht

w
~

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG

HYPOPORT

THE FINANCE INTEGRATOR

Bundesbank nur ein leichtes Wachstum. Die steigenden Transaktionszahlen auf EUROPACE resul-
tieren insofern aus einer zunehmenden Automatisierung der Geschaftsprozesse in Deutschland. Der
durch Basel Il und Sovency Il ausgeloste Veranderungsdruck lasst die Attraktivitat einer flexiblen
Marktplatzlésung auch bei immer mehr Banken und Sparkassen deutlich ansteigen.

Das Transaktionsvolumen fiir Immobilienfinanzierungen stieg in 2013 um 8,0 % auf 24,4 Mrd. €
(Vorjahr: 22,6 Mrd. £).

Das liber EUROPACE vermittelte Bausparvolumen konnte um 13,7 % auf 5,8 Mrd. € (Vorjahr: 5,1
Mrd. €) gesteigert werden. Hier wirken sich insbesondere die attraktiven Bausparkonditionen aus.

Erfreulich entwickelte sich auch das Transaktionsvolumen fiir Privatkredite. Hier konnte die Ver-
gleichszahl des Vorjahres um 16,7 % auf 1,4 Mrd. € (2012: 1,2 Mrd. €) gesteigert werden.

9,0

8,0

7,0

6,0

5,0

4,0

3,0

2,0

1,0

0,0 -

B Immobilienfinanzierung M Privatkredite =~ M Bausparen

Transaktionsvolumen auf EUROPACE in Mrd. €

Aufgrund des hoheren Transaktionsvolumens und einer Ausweitung der niedrigmargigen Koope-
rations- und Packagerdienstleistungen konnten die Umsatzerldse deutlich um 24,6 % auf 33,06
Mio. € (Vorjahr: 26,54 Mio. €) gesteigert werden. Der erwirtschaftete Rohertrag stiegt anndhrend
proportional zum Wachstum des Transaktionsvolumens um 11,6 % auf 19,89 Mio. € (Vorjahr: 17,82
Mio. €).

Der Ausbau des Kooperations- und Packagergeschaftes dient der weiteren Steigerung der Attrak-
tivitat des Finanzmarktplatzes EUROPACE und stellt vielfach eine ,Enabler"-Unterstiitzung fir die
Nutzung von EUROPACE dar.
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Bei einer anndhernd identischen Summe der sonstigen Ertrdge und Kosten erhdhte sich das EBIT
des Geschaftsbereichs deutlich um 55,0 % von 3,9 Mio. € auf 6,0 Mio. €.

EUROPACE 2013 2012
Transaktionsvolumen (Mrd. €) 31,6 28,9
davon Immobilienfinanzierung 244 22,6
davon Privatkredite 14 1,2
davon Bausparen 5.8 SAl
Umsatzerl6se (Mio. €) 331 26,5
Vertriebskosten (Mio. €) 13,2 8,7
Rohertrag (Mio. €) 19,9 17,8
EBIT (Mio. €) 6,0 39

Geschéftsbereich Institutionelle Kunden
Eine zentrale Erlosquelle des Geschaftsbereichs 150 —————____ R —
ist die Arrangierung groBvolumiger Finanzie-
rung fir Unternehmen der deutschen Woh-
nungswirtschaft, Kommunen und gewerbliche
Immobilieninvestoren. Der Geschéaftsbereich
profitierte weiterhin von seiner aulerordentli-
chen Marktposition als der zentrale Makler fiir
innovative Immobilienfinanzierungen sowie
seiner kompetenten Beratung in der Portfolio-
steuerung und zu gewerblichen Finanzierun-
gen.

2012 2013

Bei einem deutlichen Riickgang des vermittel-
ten Finanzierungsvolumen im Geschaftsjahr
2013 um 24 % gegeniiber dem Vorjahr gelang es dem Geschéftsbereich seine Umsatzerlése um
7,6 % von 11,63 Mio. € auf 12,51 Mio. € zu steigern.

Umsatzerlose Finanzdienstleister in Mio. €

Hierbei zeigt sich eindrucksvoll die strategisch erfolgreiche Weiterentwicklung des Geschéftsbe-
reichs im Jahr 2013. Der erfolgreiche Ausbau der Consultingleistungen und die Einfiihrung von
Produktinnovationen konnten die Abhéngigkeit von wenigen groen niedrigmargigen Einzelfinan-
zierungstransaktionen im Jahresverlauf gut kompensieren.

Die Umsatzerlose verteilen sich im Geschaftsjahr 2013 auf Maklertétigkeit fiir Finanzierungen und
Versicherungen mit 8,0 Mio. € (Vorjahr: 7,8 Mio. €) und auf Consultingleistungen mit 4,5 Mio. €
(Vorjahr: 3,8 Mio. €).

Aufgrund hauptsachlich gestiegener Personalkosten und sonstiger betrieblicher Aufwendungen er-
zielte der Geschaftsbereich ein EBIT auf Vorjahresniveau in Héhe von 3,8 Mio. €.
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Institutionelle Kunden 2013 2012
Finanzierungsvermittiung
Neugeschaftsvolumen (Mio. €) 1.158 1.350
Prolongationsvolumen (Mio. €) 306 577
Umsatzerlose (Mio. €) 12,5 11,6
Vertriebskosten (Mio. €) 0,5 03
Rohertrag (Mio. €) 12,0 1.3
EBIT (Mio. €) 38 38
2. Ertragslage
2013 Vorjahr Veranderung
TEUR TEUR TEUR %
Umsatzerlése 101.058 87.753 13.305 15,2
Vertriebskosten -51.479 -43.034 -8.445 19,6
Rohertrag 49.579 44.719 4.860 10,9
Aktivierte Eigenleistungen 4.248 4.180 68 1,6
Sonstige betriebliche Ertrage 2.776 2.376 400 16,8
Personalaufwand -32.831 -29.937 -2.894 9,7
Sonstige betriebliche Aufwendungen -15.616 -13.207 -2.409 18,2
é Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) 8.156 8.131 25 0.3
'§ Abschreibungen -4.190 -4.934 744 -15,1
?: Betriebsergebnis (EBIT) 3.966 3.197 769 241
3 Finanzergebnis -876 -859 -17 2,0
Geschaftsergebnis (EBT) 3.090 2.338 752 32,2
36 laufende Ertragsteuern -1.173 -841 -332 39,5
Latente Steuern 1.258 447 811 1814
Ergebnis aus fortzufiihrenden Geschéftsbereichen 3.175 1.944 1.231 63,3
Ergebnis aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 -2.759 2.759 -100,0
Konzernergebnis 3.175 -815 3.990 489,6

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG

Die stark gestiegenen Ertrdge der Geschaftsbereiche Finanzdienstleister und Institutionelle Kunden
in einem normalen volatilen Marktumfeld konnten den negativen Ergebnisbeitrag des Geschaftshe-
reiches Privatkunden sowie die Kosten fiir die Bereiche Administration und Informationstechnologie
deutlich tiberkompensieren.
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Vor dem Hintergrund des beschriebenen Geschaftsverlaufs erhdhte sich das EBITDA aus fortzuftih-
renden Geschéaftsbereichen auf 8,2 Mio. € (Vorjahr: 8,1 Mio. €) und das EBIT aus fortzufithrenden
Geschaftsbereichen auf 4,0 Mio. € (Vorjahr: 3,2 Mio.). Die EBIT-Marge bezogen auf den Rohertrag
stieg entsprechend von 7,1 % auf 8,0 %.

Die aktivierten Eigenleistungen betreffen iiberwiegend die anteiligen Personal- und Sachkosten fiir
den Ausbau der EUROPACE-Plattform.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge enthalten im Wesentlichen Ertrdge aus dem Kfz-Anteil der Mit-
arbeiter in Hohe von 630 T€ (Vorjahr: 525 T¥€), der Aufldésung von Riickstellungen in Hohe von
532 T€ (Vorjahr: 408 T€) und periodenfremden Ertrdgen in Héhe von 420 T€ (Vorjahr: 119 T€).

Die Personalaufwendungen erhohten sich infolge des Anstiegs der Beschaftigten im Jahresdurch-
schnitt von 524 auf 562.

Der Anstieg der sonstigen betrieblichen Aufwendungen betrifft im Wesentlichen die Verwaltungs-
aufwendungen mit 5.564 T€ (Vorjahr. 3.659 T€) und die sonstigen Aufwendungen mit 999 T€
(Vorjahr: 604 T€). Gegenlaufig entwickelten sich die sonstigen Personalaufwendungen mit 683 T€
(Vorjahr: 826 T%£).

Das Finanzergebnis enthdlt im Wesentlichen Zinsaufwendungen in Héhe von 616 T€
(Vorjahr: 869 T%£), die aus Bankdarlehen in Hohe von 16,4 Mio. € (Vorjahr: 17,8 Mio. €) resultieren.

3. Vermdgenslage

Die nachfolgende Erlduterung zum Vermdgens- und Kapitalaufbau des Hypoport-Konzerns am
31. Dezember 2013 erfolgt anhand der nach Liquiditatsgesichtspunkten zusammengefassten Bi-
lanzzahlen. Innerhalb von 12 Monaten nach dem Bilanzstichtag féllige Teilbetrage der Forderungen
und Verbindlichkeiten werden dabei als kurzfristig behandelt, alle anderen - soweit nicht besonders
vermerkt - als mittel- und langfristig.
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2013 Vorjahr Verénderung
VERMOGEN TEUR % TEUR % TEUR %
Immaterielle Vermégensgegenstande 29.568 39,6 | 27.684 39,2 1.884 6,8
Sachanlagen 2.279 3,1 2.618 3.7 -339 -12,9
Finanzielle Vermogenswerte 69 0,1 115 0,2 -46 -40
Kundenforderungen 4344 58 4.640 6,6 -296 -6,4
Sonstige Vermdgenswerte 713 1,0 23 0,0 690 | >100,0
Latente Steueranspriiche 412 0,6 384 0,5 28 73
\",";rt:t')g‘;:d langfristig gebundenes | 3,305 | 507 35464 | 502 | 1.921 5,4
Kundenforderungen 20.624 277 | 21.082 29,8 -458 2,2
Sonstige Vermdgenswerte 4.849 6,5 4.687 6,6 162 35
Ertragsteuererstattungsanspriiche 5 0,0 959 14 -954 -99,5
Fliissige Mittel 11.538 15,5 8.555 12,1 2.983 349
Kurzfristig gebundenes Vermogen 37.016 49,9 | 35.283 49,8 1.733 4,9
Vermdgen insgesamt 74.401 100,0 | 70.747 100,0 3.654 52
KAPITAL
Gezeichnetes Kapital 6.195 83 6.195 88 0 0,0
Eigene Anteile -57 -0,1 -61 -0,1 4 -6,6
Riicklagen 26.659 35,8 | 23.480 333 3.179 13,5
32.797 441 | 29.614 419 3.183 10,7
antelle nicht beherrschender 256 03 | 230 03 6| 13
Eigenkapital 33.053 44,4 | 29.844 42,2 3.209 10,8
Finanzverbindlichkeiten 12.061 16,2 | 12.935 18,3 -874 -6,8
Riickstellungen 105 0,1 241 03 -136 -56,4
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 10 00 10 0,0 0
Latente Steuerschulden 409 0,5 1.639 23 -1.230 -75,0
Mlﬂmﬂi(‘a‘:ﬁ;f"gf’iStiges 12585 | 169 | 14825 | 21,0 | -2.240 | -I5]
Rickstellungen 59 0,1 78 0,1 -19 244
Finanzverbindlichkeiten 4.758 6,4 5.365 7,6 -607 -11,3
Lieferantenschulden 15.875 21,2 | 14.070 19,8 1.805 12,8
Ertragsteuerschulden 325 04 116 0.2 209 180,2
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 7.746 104 6.449 9,1 1.297 20,1
Kurzfristiges Fremdkapital 28.763 38,7 | 26.078 36,8 | 2.685 10,3
Kapital insgesamt 74.401 100,0 | 70.747 100,0 | 3.654 52
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Zum 31. Dezember 2013 betragt die konsolidierte Bilanzsumme des Hypoport-Konzerns 74,4 Mio. €
und liegt damit 5,2 % tber dem Niveau vom 31. Dezember 2012 (70,7 Mio. €).

Bilanzstruktur

Aktiva Passiva

31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012

mLangfristige Vermégenswerte nKurzfristige Vermagenswerte mEigenkapital  mLangfristige Schulden  ® Kurzfristige Schulden

Die langfristigen Vermégenswerte betragen 37,4 Mio. € (Vorjahr: 35,5 Mio. €). Darin enthalten ist
der Geschafts- oder Firmenwert, der unverandert mit 14,8 Mio. € weiterhin die grol3te Bilanzposition
bei den langfristigen Vermégenswerten darstellt.

Die kurzfristigen sonstigen Vermdgenswerte beinhalten im Wesentlichen Provisionsvorauszahlun-
gen an Vertriebspartner in Héhe von 3.758 T€ (Vorjahr: 3.881 T€).

Der den Gesellschaftern der Hypoport AG zurechenbare Anteil am Konzerneigenkapital zum
31. Dezember 2013 erhdhte sich um 10,7 % bzw. 3,2 Mio. € auf 32,8 Mio. €. Die Eigenkapitalquote
erhohte sich entsprechend von 42,2 % auf 44,4 %. Uber die unmittelbaren betrieblichen Notwen-
digkeiten hinaus ist diese solide Eigenkapitalquote Ausdruck der finanziellen Starke des Konzerns,
was Vertrauen bei Kunden und Geschaftspartnern schafft. Zudem gibt die hohe Eigenkapitalaus-
stattung Raum fiir weiteres Wachstum.

Der Riickgang der langfristigen Schulden um 2,2 Mio. € auf 12,6 Mio. € resultiert hauptsachlich
aus geringeren latenten Steuerschulden mit 1,2 Mio. € und geringeren Finanzverbindlichkeiten mit
0,9 Mio. €.

Die sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten beinhalten hauptsachlich erhaltene Provisionsvor-
schiisse mit 2,8 Mio. € (Vorjahr: 1,8 Mio. €) und Tantiemeverpflichtungen mit 2,2 Mio. € (Vorjahr:
1,9 Mio. €).

Die Summe der Finanzverbindlichkeiten reduzierte sich im Wesentlichen aus dem Saldo von plan-
maBigen Tilgungen und der Aufnahme von Darlehen um 1,5 Mio. € auf 16,8 Mio. £.
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4. Finanzlage

Die Stichtagsliquiditat hat sich wie folgt entwickelt:

31.12.2013 31.12.2012 Veranderung
TEUR TEUR TEUR
Kurzfristig fallige Fremdmittel 28.763 26.078 2.685
Fliissige Mittel 11.538 8.555 2.983
17.225 17.523 -298
Ubriges kurzfristig gebundenes Vermégen 25478 26.728 -1.250
Uberdeckung 8.253 9.205 -952

Das Deckungsverhaltnis von mittel- und langfristig gebundenen Vermdgenswerten und mittel- und

langfristigem Kapital zeigt die nachstehende Ubersicht:

31.12.2013 31.12.2012 Verdnderung
TEUR TEUR TEUR
Mittel- und langfristig gebundenes Vermégen 37.385 35.464 1.921
Eigenkapital 33.053 29.844 3.209
4332 5.620 -1.288
Mittel- und langfristiges Fremdkapital 12.585 14.825 -2.240
Uberdeckung 8.253 9.205 952

Die kurzfristig falligen Mittel von 28.763 T€ (Vorjahr: 26.078 T€) sind zu 129 % (Vorjahr: 135 %)

durch das kurzfristige Vermdgen gedeckt.

Das mittel- und langfristig gebundene Vermdgen ist zu 88 % (Vorjahr: 84 %) durch das Eigenka-

pital finanziert.

Im Vergleich zum Vorjahr ergeben sich folgende Bilanz-, Erfolgs- und Liquiditatskennzahlen:

de + Sachanlagen)

31.12.2013 31.12.2012

Return on Investment = EBIT / (Eigenkapital + mittel- und langfristi- 8,7% 72%
ges Fremdkapital)

C_ash_ FIow_ (CF) Elgenkapltalrendlte = CF aus operativer Geschaftsta- 30,6% 26,0%
tigkeit / Eigenkapital

EBIT-Marge = EBIT / Rohertrag 8,0% 71%
Liquiditat 1. Grades = Fliissige Mittel / kurzfristiges Fremdkapital 40,1% 32,8%
Eigenkapitalquote = Eigenkapital / Gesamtkapital 44,4% 42,2%
Fremdkapitalquote = Fremdkapital / Gesamtkapital 55,6% 57,8%
Deckungsgrad | = Eigenkapital / (Immaterielle Vermégensgegenstan- 103,8% 98,5%

Zur Darstellung von Herkunft und Verwendung der Finanzmittel sowie zur Offenlegung der Ent-
wicklung der finanziellen Lage wahrend des abgelaufenen Geschaftsjahres haben wir die Kapi-
talflussrechnung herangezogen. Die im Konzernabschluss dargestellte Kapitalflussrechnung zeigt
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Mittelzufluss und -abfluss nach Art der Tatigkeit (Geschaftstatigkeit, Investitionstatigkeit und Fi-
nanzierungstatigkeit). Positive Betrdge (+) bedeuten Mittelzufluss, negative Betrage (-) stehen fiir
Mittelabfluss.

Im Berichtszeitraum verringerte sich der Cashflow um 0,3 Mio. € auf 6,2 Mio. € (Vorjahr:
6,5 Mio. €). Insgesamt wurde zum 31. Dezember 2013 ein positiver Cashflow aus der laufenden Ge-
schaftstatigkeit in Héhe von 10,1 Mio. € (Vorjahr: 7,8 Mio. €) generiert. Die Erh6hung im Vergleich
zum Vorjahr resultiert hauptsachlich aus der Abnahme der Mittelbindung des Working Capital in
Héhe von 2,7 Mio. € auf 3,9 Mio. € (Vorjahr: Anstieg um 5,6 Mio. €).

Der Mittelabfluss aus Investitionen in Héhe von 5,7 Mio. € (Vorjahr: 6,5 Mio. €) betrifft haupt-
sachlich gestiegene Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen mit 5,0 Mio. € (Vorjahr:
5,4 Mio. £).

Der Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit von 1,4 Mio. € (Vorjahr: 0,3 Mio. €) betrifft die
planmaBige Tilgung mit 5,3 Mio. € (Vorjahr: 10,7 Mio. €) und die Aufnahme mit 3,9 Mio. € (Vorjahr:
11,1 Mio. €) von Darlehen.

Der Finanzmittelfonds ist insgesamt mit 11,5 Mio. € zum 31. Dezember 2013 um 3,0 Mio. € héher
als zum Anfang des Jahres.

Der Finanzmittelfonds am Ende der Periode setzt sich ausschlieBlich aus Kassenbestanden und
Guthaben bei Kreditinstituten zusammen.

Zum Bilanzstichtag bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus mehrjdhrigen Miet-, Leasing-
und Wartungsvertragen in Hohe von insgesamt 11.760 T€ (Vorjahr: 13.974 T€). Von den gesamten
sonstigen finanziellen Verpflichtungen sind 3.449 T€ (Vorjahr: 3.476 T€) innerhalb eines Jahres,
6.524 T€ (Vorjahr: 7.771 T€) im Zeitraum von 1 bis 5 Jahren und 1.787 T€ (Vorjahr: 2.727 T€) in
mehr als 5 Jahren féllig.

Zusammenfassende Wiirdigung der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage zum Zeitpunkt der
Lageberichterstattung:

Auf Basis der bis zum Zeitpunkt der Erstellung des Lageberichts vorliegenden Informationen hat
sich die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage stabil entwickelt.

5. Investitionen und Finanzierung
Die wesentlichen Investitionen des Geschaftsjahres 2013 waren der Ausbau und die Weiterentwick-

lung der Finanzmarktplatze EUROPACE, GENOPACE und FINMAS.

Zusatzlich wurde auch noch wesentlich in neue Beratungssysteme fiir Endkunden und Vertriebe
investiert.

Die Investitionen wurden teilweise aus Darlehensaufnahmen finanziert.
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6. Nicht bilanziertes Vermégen

Ein nur im geringen MaB bilanzierter Vermégenswert stellt die selbst geschaffene Software dar, die
Uber ein integriertes System im Internet die Teilnehmer der EUROPACE-Finanzmarktplatze vernetzt
und EUROPACE zum zentralen Mittler im deutschen Immobilienfinanzierungsmarkt macht.

Hypoport gewinnt im Rahmen der Vermittlungstatigkeit der Geschaftsbereiche Privatkunden und
Institutionelle Kunden Erkenntnisse (iber die Vermégens- und Einkommenssituation seiner Kunden
sowie die abgeschlossenen Finanzdienstleistungsprodukte. Dieser Kunden- und Vertragsbestand
stellt einen nicht bilanzierten Vermdgenswert dar, da Hypoport diese Informationen zukiinftig ftr
einen bedarfsgerechten Vertrieb weiterer Finanzdienstleistungsprodukte beim gleichen Kunden nut-
zen kann. Dariiber hinaus kann sich Hypoport z.B. bei abgeschlossenen Immobilienfinanzierungen
rechtzeitig vor dem Ablauf der urspriinglich vermittelten Zinsbindung beratend in die Prolongation
oder Umfinanzierung einschalten und hierfiir vom Produktanbieter ereut eine Provision erhalten.

Im Geschaftsbereich Finanzdienstleister stellt Hypoport mehreren tausend Finanzberatern den
Marktplatz EUROPACE zur Abwicklung ihres Immobilienfinanzierungs-, Bauspar- und Ratenkre-
ditneugeschaftes zur Verfigung. Hierdurch vereint Hypoport eine erhebliche Vertriebskraft, was
wiederum eine hohe Anziehungskraft auf weitere Produktanbieter mit gleichen oder verwandten
Finanzdienstleistungsprodukten ausiibt. Diese zukiinftige potenzielle Steigerung des Produktange-
bots erméglicht zusatzliche Transaktionen auf dem Marktplatz und stellt einen nicht unerheblichen
nicht bilanzierten Vermogensgegenstand dar. Dariiber hinaus kann Hypoport den angeschlossenen
Finanzberatern die einfache Mitwirkung bei der Prolongation oder Umfinanzierung der bereits iber
den EUROPACE-Marktplatz vermittelten Finanzdienstleistungsprodukten ermdglichen und hieran
durch zusatzliche Vermittlungsprovisionen partizipieren.

Des Weiteren verfiigt Hypoport speziell im Geschéaftsbereich Privatkunden Uber eine positiv be-
setzte Marke mit zunehmender Bekanntheit. ,Dr. Klein" ist regelmaRig Testsieger in den Analysen
unabhangiger Verbrauchermedien. Die zunehmende Anzahl regionaler Franchisenehmer sorgt fir
eine zusatzliche Bekanntheit auch auBerhalb des Internets. Viele neue Kunden unterstiitzen die Be-
kanntheit der Marke nach einem positiven Beratungserlebnis bei Dr. Klein durch Weiterempfehlung.
Dies stellt einen nicht unerheblichen, nicht bilanzierten Wert fiir Hypoport dar, da eine vertraute
Marke ein wichtiger Wettbewerbsvorteil im Vertrieb von Finanzdienstleistungsprodukten ist.
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7. Beschaffung und Vertrieb

Geschéftsbereich Privatkunden

Der systematische Aufbau des franchisebasierten Filialvertriebs wurde auch in 2013 mit groBem Er-
folg fortgesetzt. Unserem strategischen Ziel, in die Top5 der deutschen Finanzvertriebe vorzustoRen,
sind wir auch in diesem Jahr wieder einen Schritt naher gekommen.

Die rechte Karte veranschaulicht eindrucksvoll
die erreichte Flachendeckung der iiber 200 Fi-

. -,
lialen unserer Franchisepartner in Deutschland T
und unserer in den Ballungszentren platzierten 5 P
eigenen Niederlassungen, in denen insgesamt by, s ™ - J
per 31. Dezember 2013 612 aktiven Berater ta- ; L"‘,}W—f 4 M. .
tig (gegeniiber 509 Ende 2012) waren. e ¥ By
BN e ge TS
AP i & .

Parallel stieg auch die Anzahl der in unserem .34‘_. e i } e
Maklervertrieb angebundenen aktiven Berater S seuf éf C

. e L m‘./_"l‘ r/r :\—”\.
auf zwischenzeitlich 676. Neben der Auslas- &g
tung unserer Infrastruktur stellen diese nur lose . f,?/r:m‘f 12 s st

= o 6 . .

mit uns verbundenen Partner ein erhebliches v s ‘R}J‘ .
Potenzial fiir zukinftige Geschaftsausweitun- ) Sy “\‘!-M\L;‘mi .
gen dar. > . ;;—J -‘: '-am‘...:... P
Entwicklung Vertriebskraft 31.12.2013 31.12.2012
Aktive Vermittler Filialvertrieb 612 509
Aktive Vermittler Maklervertrieb 676 666

Auf der Seite der Produktanbieter wurden auch in 2013 einige neue Partnerbanken und Versiche-
rungsgesellschaften angebunden. Mit der offerierten Breite in der Produktpalette von mehr als 400
Partnern setzt Dr. Klein klare MaBstabe im Vergleich mit anderen Finanzvertrieben. Dariiber hinaus
tragt das steigende Vertriebsvolumen zur schrittweise weiteren Verbesserung der Einkaufskonditio-
nen bei, was die Wettbewerbsfahigkeit von Dr. Klein nachhaltig gestarkt hat.

Die in 2013 getatigten Investitionen in den Online-Ratenkreditmarkt und die Fokussierung auf
die Gewinnung hochwertiger Leads sind wichtige Grundlagen fiir ein zukinftiges Wachstum im
Online-Vertrieb.

Geschéftsbereich Institutionelle Kunden

Die als Reaktion auf die Finanzmarktkrise aufgelegten Reformen fiir die Bankenregulierung Basel Il
und fiir die Solvabilitatsvorschriften fir die Eigenmittelausstattung von Versicherungsunternehmen
Solvency Il haben weiterhin Auswirkungen auf den Produzentenmarkt. Aufgrund der vorsichtigen
Kreditvergabe von Banken und um das Risiko einer Abhangigkeit von einzelnen Produktanbietern
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deutlich zu minimieren, arbeiteten wir auch in 2013 intensiv mit Versicherungsgesellschaften,
Versorgungswerken und Bausparkassen zusammen. Insgesamt wurden mit 32 (Vorjahr: 32) Dar-
lehensgebern und 162 (Vorjahr: 168) Finanzierungskunden Neugeschaftsabschlisse getatigt. Die
verschiedenen Partner erméglichen Dr. Klein seinen Kunden ein breites Spektrum an darstellbaren
Produktvariationen anzubieten.

Unsere Beratungsprodukte Darlehens- und
Sicherheitsanalysen sowie unser Portfolioma-
nagementsystem myWoWi erfreuen sich auf-
grund zunehmender Transparenzanforderun-
gen der Kreditwirtschaft insgesamt einer regen
Nachfrage. Durch diese Produkte erlangen wir
eine héhere Kundenbindung und eine wichtige
Unterstlitzung im Rahmen der Akquisition von
Finanzierungen.

Wir erweitern standig unser Versicherungspro-
duktangebot fiir die Immobilienwirtschaft. Ne-
ben den gangigen Versicherungsarten bietet
Dr. Klein regelmaBig spezielle Informationen zu aktuellen und zukiinftigen Themen der Immobi-
lienwirtschaft an. Die Anzahl der Versicherungskunden steigt kontinuierlich. So konnten im Ge-
schaftsjahr 2013 34 (Vorjahr: 30) Kunden betreut werden.

Unsere IT-gestlitzte Beratungsdienstleistung fiir Kreditgeber wird durch unsere Tochtergesellschaft
Hypoport B.V. weiterhin erfolgreich angeboten. Neben den Stammkunden in den Niederlanden
konnten Projekte fiir Kunden in Belgien, Deutschland, GroBbritannien, Griechenland und Stidafrika
bearbeitet werden.

Geschaftsbereich Finanzdienstleister

Neben der Anbindung neuer Partner war auch R e E——
dieses Jahr wieder gepragt vom Ausbau der ‘PA;T;;RSCHAF&!
Funktionalitdt und von der Weiterentwicklung S

der Plattform, bei der wir verstarkt unsere bis- B i inirieiri i SEnirasiiiems
herigen Partner mit einbeziehen. . m
Wichtigste Voraussetzung fiir ein Florieren un- I
seres Marktplatzes EUROPACE ist die Gewin- o= E'
nung neuer und die Intensivierung der laufen- -

den Geschaftsbeziehungen mit bestehenden
Vertriebspartnern und Produktanbietern. Insge-
samt konnte die Zahl der Plattformpartner von
EUROPACE zum 31. Dezember 2013 auf 242, nach 199 Partnern zum 31. Dezember 2012, gestei-
gert werden. Diese Organisationen, zu denen die grél3ten Banken, Bausparkassen und Finanzver-
triebe Deutschlands gehoren, erméglichen mehreren tausend Nutzern den vollstandig integrierten
Abschluss von Finanzdienstleistungen iber EUROPACE.
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Bei der im August stattgefundenen 22. EUROPACE-Konferenz hatten sich mehr als 275 Teilnehmer
eingefunden — ein neuer Teilnehmerrekord. Drei Themenfelder standen dabei besonders im Fokus:
Der deutsche Wohnungsmarkt im Niedrigzinsumfeld und die Zinssicherheit durch bausparunterleg-
te Baufinanzierung sowie die Neuentwicklungen rund um EUROPACE 2.

Durch die stetig wachsende Anzahl bedeutender Partner auf beiden Seiten (Vertriebe und Produkt-
anbieter) steigt die Attraktivitat des Marktplatzes flir neue Partner weiter an. Dieser Netzwerkeffekt
hat auch im Jahr 2013 zu einer fortschreitenden Belebung der Nachfrage nach dem Zugang zum
Marktplatz gefiihrt und die herausragende Stellung von EUROPACE im Markt gefestigt.

Um die Leistungsfahigkeit der Plattform und die Menge der abwickelbaren Transaktionen zu stei-
gern, wurden auch in 2013 durch unsere Tochtergesellschaften erhebliche Investitionen in den Aus-
bau der IT-Infrastruktur getatigt. Diese flihrten zu deutlichen Leistungsreserven, was sich in einer
verbesserten Performance der Plattformen niederschlagt.

GENOPACE

Im Mai konnte GENOPACE sein
Marktplatzangebot um Bauspar- | Vertragspartner
produkte der Schwabisch Hall

oy

komplettieren. Alle angebunde- ity fa,
nen Volks- und Raiffeisenbanken - RS A .
kénnen damit die Bauspartarife i ”“--:;':;g:;' s
,Fuchs Bau" und ,Fuchs Lang- - o b i }
zeit" der groBten deutschen ..;\: 7405 i\ E_. oy 3
Bausparkasse als Tilgungsersatz- ;oo T So
produkt oder zur Zinssicherung .'.'.' : wnd '.7 . ol "'"ﬂl
nach Ablauf der Sollzinsbindung '_'.' -:."L.“ f "“‘-7;3“'- g “)
ihrer Kunden anbieten. Mit dem o 3> 0 _.-J"x;;wf-—gi(’/
integrierten Bausparen gewinnt :f "'.j:_ an /]
GENOPACE neue Wachstumsfel- r,,_;‘:,’wtf E{ A .
der und dariiber hinaus wird die i o
erweiterte Produktpalette zur An- ¥ '_' T . /‘H
bindung neuer Banken an GENO- g el
PACE fiihren. 'rﬁ‘t
CAGR
13 der Top25 Volks- und Raiffei- 21%

senbanken konnten als Partner
von GENOPACE gewonnen wer-
den. Die Zahl der Vertragspartner
auf GENOPACE steigt kontinuier-
lich und betragt zum 31. Dezem- 2012 2013
ber 2013 92 Partner (31. Dezem-
ber 2012: 76 Partner).

Start: Q 11/ 2008

6. Der Lagebericht

D
(8]

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG



6. Der Lagebericht

N
[«)]

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG

HYPOPORT

THE FINANCE INTEGRATOR

FINMAS

Auf unserem jiingsten partner-
spezifischen  Finanzmarktplatz
FINMAS wurde Anfang des Jah-
res die erste Milliarde Euro an
kumulierten  Transaktionsvolu-
men Uberschritten.  Zwischen-
zeitlich sind 67 Vertragspartner
(31.12.2012: 42 Partner) ange-
bunden, dabei konnte FINMAS 12
der Top25 Sparkassen als Partner
gewinnen.

Vertragspartner

CAGR

2012 2013

Start: Q IV /2009

8. Mitarbeiter

Die Zahl der Beschaftigten hat sich gegeniiber dem Jahresende 2012 leicht um 1 % auf 553 Mitar-
beiter (31.12.2012: 546 Mitarbeiter) erhéht. Die Zahl der durchschnittlich beschaftigten Mitarbeiter
in 2013 betrug 562 und damit 7 % mehr als im Vorjahr (2012: 524 Mitarbeiter).

Die Mitarbeiter verteilen sich auf die Geschaftsbereiche zum Stichtag wie folgt:

31.12.2013 31.12.2012 Veranderung

Anzahl % Anzahl % Anzahl %

Finanzvertrieb Privatkunden 196 36 177 33 19 11

Finanzvertrieb Institutionelle Kunden 68 12 57 10 11 19

B2B Finanzmarktplatze Finanzdienstleister 104 19 124 23 -20 -16
Informationstechnologie 96 17 101 18

Administration 89 16 87 16 2 2

553 546 7 1
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Die Mitarbeiter eines Unternehmens stellen in der heutigen, von zahlreichen gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Veranderungen gepragten Geschaftswelt den entscheidenden Wettbewerbsfaktor
dar. Der nachhaltige Erfolg sowie die Weiterentwicklung eines Unternehmens werden wesentlich
durch gut ausgebildete und motivierte Mitarbeiter getragen. Mit ihrer Qualifikation, Leistungs-
bereitschaft, Kreativitdt und Motivation bestimmen sie die Zukunfts- und Wettbewerbsfahigkeit
der Hypoport. Deshalb ist das Human Resource Management darauf ausgerichtet, die am besten
geeigneten Mitarbeiter zu finden, sie fiir Hypoport zu begeistern, zu halten und gezielt weiterzu-
entwickeln. Im Bewusstsein dieser Tatsache setzt Hypoport laufend MaBnahmen zur Férderung und
Fortbildung der einzelnen Mitarbeiter sowie zur Verbesserung des Betriebsklimas um.

Die Qualitat der Zusammenarbeit zwischen Fithrungskréften, Kollegen und Mitarbeitern ist von
wesentlicher Bedeutung fiir den Unternehmenserfolg. Unser Umgang miteinander ist deshalb von
Respekt und Offenheit geprdgt, damit unfaire Verhaltensweisen vermieden werden.

Hypoport setzt unterschiedliche Instrumente zur Forderung der Leistungsorientierung und des
unternehmerischen Denkens ihrer Mitarbeiter ein. Mit den sogenannten Development- und Per-
formance-Dialogen wird zweimal im Jahr verpflichtend eine strukturierte Diskussion zwischen
Fihrungskraft und Mitarbeiter hinsichtlich der Erwartungshaltungen, Karriereméglichkeiten und
Leistungsanreizen sichergestellt.

Die Mitarbeiter der Hypoport sind Teil des Unternehmenserfolges und mitverantwortlich fiir das
Erreichen der Ziele. Daher ist oftmals ein Teil der Verglitung von der Erreichung zuvor definierter
Ziele abhangig. Diese Ziele basieren je nach Wirkungsgrad und Position auf dem Konzernergebnis
oder dem Erfolg einzelner Konzernbereiche. Leistungsorientierte Vergiitungssysteme, bei denen die
Mitarbeiter am Erfolg teilhaben konnen, erhdhen das eigenverantwortliche Handeln und férdern
teamorientiertes Arbeiten. Zusatzlich zahlt das Unternehmen gemal seiner Versorgungsordnung
aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Bestimmungen bzw. auf freiwilliger Basis Beitrdge an staat-
liche oder private Rentenversicherungstrager.

Durch nachhaltige Gesundheits- und Praventionsmodelle sowie mit attraktiven Freizeit- und Sport-
angeboten schafft Hypoport optimale Rahmenbedingungen fiir eine ausgewogene Work-Life-Ba-
lance. Dazu bietet Hypoport zahlreiche individuelle und flexible Arbeitszeitmodelle mit Home-Of-
fice-Losungen, Kinderbetreuung an einigen Standorten sowie individuelle Wiedereinstiegsldsungen
nach der Elternzeit.

Die Aktivitaten der Hypoport im abgelaufenen Geschaftsjahr stellten unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in Form zahlreicher Projekte vor auBerordentliche Herausforderungen. Allen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern sprechen wir unseren herzlichen Dank und unsere ausdriickliche Anerken-
nung fir ihren groBen Einsatz und ihre Leistungsbereitschaft aus.

9. Marketing

Alle Marketing-Aktivitdten sind darauf ausgerichtet, langfristige Kundenbeziehungen aufzubauen
und zu pflegen. Entsprechend des jeweiligen Zielmarktes werden die Elemente des Marketing-Mix
individuell auf die Bediirfnisse unserer Kunden ausgerichtet. Dabei haben neben der Produkt-, Preis-
und Distributionspolitik die Promotions-MaRnahmen einen GroRteil der Aktivitdten ausgemacht. Im
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Sinne eines integrierten Marketing-/Kommunikations-Mix wurden alle relevanten Aktivitaten der
Pressearbeit, der Anzeigenschaltung, der Printmedien, des Direkt-Marketings, der Sales-Promotion
sowie der Messeauftritte erweitert.

10. Vergiitungsbericht

Gesamtstruktur und Hohe der Vorstandsvergiitung werden vom Aufsichtsrat festgelegt, dem derzeit
der Aufsichtsratsvorsitzende Dr. Ottheinz Jung-Senssfelder, der stellvertretende Aufsichtsratsvorsit-
zende Prof. Dr. Thomas Kretschmar und Christian Schréder angehéren. Beides wird in regelméaBigen
Absténden lberpriift, zuletzt im Sommer 2011.

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Vorstands im Geschaftsjahr 2013 setzen sich aus einem
Grundgehalt, einem Leistungsgehalt, einer variablen Jahresabschlussvergiitung und Sachbeziigen
zusammen.

Kriterien fiir die Angemessenheit der Verglitung bilden insbesondere die Aufgaben des jeweiligen
Vorstandsmitglieds, seine personliche Leistung sowie die wirtschaftliche Lage, der Erfolg und die
Zukunftsaussichten der Hypoport AG.

Die Bestimmung der Grundgehaltsdanderung und der Hohe der variablen Gehaltsbestandteile
erfolgt mittels Bemessungsbasis, Bemessungsgrundlage und KonzernEBIT. Das KonzernEBIT ent-
spricht dem EBIT gemaB IFRS-Konzernabschluss des Hypoport-Konzerns ohne Berlicksichtigung
von variablen Jahresabschlussverglitungen fir Mitglieder des Konzernvorstandes. Die Bemessungs-
grundlage entspricht dem KonzerEBIT des jeweils abgeschlossenen Geschéftsjahres reduziert um
die Bemessungsbasis. Die Bemessungsbasis wird jéhrlich neu bestimmt und entspricht dem Mit-
telwert des KonzernEBIT der jeweils letzten drei Jahre. Die Bemessungsbasis betrdgt in jedem Fall
mindestens 5,0 Mio. €.

Bei einer Veranderung der Bemessungsbasis wird das jahrliche Grundgehalt prozentual um die
Halfte der prozentualen Verdnderung der Bemessungsbasis gegeniber dem Vorjahr erhdht
bzw. reduziert. Im Falle der Reduzierung kann das jahrliche Grundgehalt jedoch nie geringer als
180.000,00 € werden. Unterschreitet das KonzernEBIT 3,0 Mio. €, so betrdgt das jahrliche Grund-
gehalt, unabhangig von vorherigen Anhebungen, erneut 180.000,00 £.

Das Leistungsgehalt wird zu 100 % ausgezahlt, wenn das KonzernEBIT des Vorjahres Uber
3,0 Mio. € liegt. Liegt das KonzernEBIT unter 3,0 Mio. €, wird das Leistungsgehalt entsprechend an-
teilig gewahrt. Bei einer Erhéhung der Bemessungsbasis gegeniiber dem Vorjahr wird das jahrliche
Leistungsgehalt prozentual um die Halfte der prozentualen Erhdhung der Bemessungsbasis erhoht.
Eine Absenkung des Leistungsgehaltes erfolgt nicht.

Die variable Jahresabschlussvergiitung betrug anfanglich 5 % (nachfolgend auch ,Bonussatz") der
Bemessungsgrundlage. Ab dem Geschéftsjahr 2012 wird bei einer Veranderung der Bemessungsba-
sis der Bonussatz prozentual um die Hélfte der prozentualen Erh6hung bzw. Minderung der Bemes-
sungsbasis gegeniiber dem Vorjahr verringert bzw. erhoht. Der Bonussatz betragt stets hochstens
5 %. Die Jahresabschlussvergiitung betrdgt maximal die Summe aus jahrlichem Grundgehalt und
Leistungsgehalt.
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Die Verdnderungen des Festgehaltes, des Leistungsgehaltes und der Jahresabschlussvergiitung wer-
den auf Basis des Jahresabschlusses durch den Aufsichtsrat festgelegt. Anderungen finden jeweils
rickwirkend zum 1. Januar statt.

Die Dienstvertrage der Vorstandsmitglieder enthalten keine Vereinbarungen fiir den Fall eines Kon-
trollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots. Zum 31. Dezember 2013 waren keine Vorschiisse
oder Kredite gewahrt.

Die Anstellungsvertrage samtlicher Vorstandsmitglieder sehen jeweils ein zweijahriges, nachver-
tragliches Wettbewerbsverbot vor. Wahrend der Laufzeit des Wettbewerbsverbotes zahlt die Hypo-
port AG eine jahrliche Entschadigung in Héhe der Halfte der durchschnittlich in den letzten drei
Jahren regelméaBig bezogenen vertraglichen Entgeltleistungen. Darlber hinaus bestehen zwischen
der Gesellschaft bzw. einer ihrer Tochtergesellschaften und einem oder mehreren Mitgliedern des
Vorstands keine Dienstleistungsvertrage, die bei Beendigung des jeweiligen Dienstleistungsverhalt-
nisses Vergtinstigungen vorsehen.

Die Gesellschaft tragt die Kosten einer in angemessener Hohe unterhaltenen Vermdgensschaden-
haftpflichtversicherung (sog. D&O-Versicherung) fiir die Vorstandsmitglieder. Es wurde ein Selbst-
behalt von mindestens 10 % des Schadens bis mindestens zur Hohe des Eineinhalbfachen der
jeweiligen Jahresverglitung des Vorstandes vereinbart.

Mit keinem der Vorstandsmitglieder sind Pensions- und Rentenzahlungen oder dhnliche Vergiinsti-
gungen vereinbart.

Die Beziige des Vorstands fir das Geschaftsjahr 2013 betrugen insgesamt 896 T€ und verteilen
sich wie folgt:

variable

Festvergiitung* Vergiitung Sonstige Beziige Gesamtbeziige

in TEUR 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
Ronald Slabke 204 204 0 0 11 11 215 215
Thilo Wiegand 204 204 0 0 13 13 217 217
Hans Peter Trampe 204 204 0 0 11 10 215 214
Stephan Gawarecki 204 204 0 0 45 45 249 249
Insgesamt 816 816 0 0 80 79 896 895

* In der Festverglitung ist auch der garantierte Bonus bzw. das Leistungsgehalt enthalten.

Die Vergltung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist in der Satzung geregelt und wird durch die
Hauptversammlung bestimmt. Sie wurde zuletzt durch Beschluss der Hauptversammlung vom
4. Juni 2010 geéndert und besteht aus drei Komponenten: einer jahrlichen festen Vergiitung, Son-
derverglitungen fiir den Aufsichtsratsvorsitzenden und den stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzen-
den sowie einem erfolgsabhangigen Teil.
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Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten gemaR § 12 der Satzung auBer dem Ersatz ihrer Aus-
lagen fiir jedes volle Geschaftsjahr ihrer Zugehorigkeit zum Aufsichtsrat eine feste Vergiitung in
Hohe von 12.000,00 €. Dartiber hinaus erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats fiir jedes volle
Geschaftsjahr ihrer Zugehorigkeit zum Aufsichtsrat eine variable Verglitung in Hohe von 0,1 %
des positiven Ergebnisses vor Steuern und Zinsen gemaR IFRS-Konzernabschluss der Gesellschaft
(EBIT), héchstens jedoch 5.000,00 £. Die feste und variable Vergiitung sind zahlbar mit Ablauf der
Hauptversammlung, die iiber die Entlastung flr das vorausgegangene Geschaftsjahr beschlief3t, es
sei denn, die Hauptversammlung beschlieRt etwas anderes. Der Vorsitzende erhalt den doppelten,
der Stellvertreter den 1,5-fachen Betrag der festen und variablen Vergiitung.

Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat nicht wahrend eines vollen Geschaftsjahres angehort
haben, erhalten die feste und variable Vergiitung pro rata temporis entsprechend der Dauer ihrer
Aufsichtsratszugehdrigkeit.

Die Gesellschaft erstattet jedem Aufsichtsratsmitglied die auf seine Vergiitung und Auslagen zu
entrichtende Umsatzsteuer. Die Gesellschaft tragt die Kosten einer in angemessener Hohe unter-
haltenen Vermogensschadenhaftpflichtversicherung (sog. D&O0-Versicherung) fiir die Aufsichtsrats-
mitglieder. Es wurde kein Selbstbehalt vereinbart.

Die Beziige des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2013 betrugen insgesamt 76 T€ und verteilen
sich wie folgt:

variable
Festvergiitung Vergiitung Sonstige Beziige Gesamtbeziige

in TEUR 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
2l G e 24 24 8 3 2 2 34 29
Jung-Senssfelder
Prof. Dr. Thomas 18 18 6 7 0 0 24 20
Kretschmar
Christian Schroder 12 12 4 1 2 2 18 15
Insgesamt 54 54 18 6 4 4 76 64

11. Ubernahmerechtliche Annahmen
Im Folgenden sind die nach § 315 Abs. 4 HGB geforderten (ibernahmerechtlichen Angaben dar-
gestellt.

Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals
Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betragt zum Ende des Geschéftsjahres 6.194.958,00 €. Es
ist aufgeteilt in 6.194.958 auf den Namen lautende Aktien ohne Nennbetrag (Stiickaktien).

Mit allen Aktien sind die gleichen Rechte und Pflichten verbunden. Jede Aktie gewahrt in der
Hauptversammlung eine Stimme und ist ma3gebend fiir den Anteil der Aktiondre am Gewinn der
Gesellschaft. Die Rechte und Pflichten der Aktionare ergeben sich im Einzelnen aus den Regelun-
gen des Aktiengesetzes, insbesondere aus den §§ 12, 53a ff., 118 ff. und 186 AktG.
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Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen
Dem Vorstand sind keine Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien be-
treffen, bekannt.

Beteiligungen am Kapital, die 10 % der Stimmrechte iiberschreiten
Zum Zeitpunkt der Erstellung des Lageberichts bestanden folgende uns bekannte Beteiligungen am
Kapital der Hypoport AG:

Ronald Slabke, Berlin, halt 36,25 % der Hypoport Aktien. Davon sind ihm 34,77 % der Stimm-
rechtsanteile der Revenia GmbH, Liibeck, gemaB § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

Die Kretschmar Familienstiftung, Potsdam, bei der Herr Prof. Dr. Thomas Kretschmar Vorstand ist,
halt 12,91 % der Hypoport Aktien. Prof. Dr. Thomas Kretschmar, Potsdam, halt 0,23 % der Hy-
poport Aktien. Davon sind ihm 0,23 % der Stimmrechtsanteile der Kretschmar Research GmbH,
Potsdam, gemall § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Samtliche Gesellschaftsanteile der
Kretschmar Research GmbH werden von Prof. Dr. Thomas Kretschmar, Mitglied des Aufsichtsrats
der Hypoport AG, gehalten.

Weitere direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die zehn vom Hundert der Stimmrechte
iiberschreiten, bestehen nicht.

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen
Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, bestehen nicht. Insbesondere existieren
keinerlei Entsendungsrechte in den Aufsichtsrat gemal3 § 101 Abs. 2 AktG.

Art der Stimmrechtskontrolle, wenn Arbeitnehmer am Kapital beteiligt sind und ihre Kontroll-
rechte nicht unmittelbar ausiiben

Soweit Arbeitnehmer der Hypoport AG am Kapital der Gesellschaft beteiligt sind, iben diese die
Stimmrechtskontrolle unmittelbar aus.

Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen der Satzung iiber die Ernennung und Abberufung
von Vorstandsmitgliedern und die Anderung der Satzung

Die Mitglieder des Vorstands werden vom Aufsichtsrat nach MaBgabe der §§ 84 und 85 AktG
sowie § 5 Abs. 2 der Satzung bestellt. Der Vorstand besteht gemaR § 5 Abs. 1 der Satzung aus
mindestens zwei Personen; die Zahl der Vorstandsmitglieder wird vom Aufsichtsrat bestimmt. Fehlt
ein erforderliches Vorstandsmitglied, wird das Mitglied nach § 85 AktG in dringenden Féllen auf
Antrag eines Beteiligten gerichtlich bestellt.

Eine Anderung der Satzung bedarf nach § 179 AktG eines Beschlusses der Hauptversammlung
und ist nach § 16 der Satzung, soweit nicht zwingend gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, mit
einfacher Mehrheit der abgegeben Stimmen beschlossen. Die Befugnis zu Anderungen, die nur die
Fassung betreffen, ist gemal § 19 der Satzung dem Aufsichtsrat iibertragen.
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Befugnisse des Vorstands, Aktien auszugeben oder zuriickzukaufen

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 1. Juni 2012 wurde die nicht ausgenutzte Ermachtigung
vom 1. Juni 2007 aufgehoben und eine neue erteilt. Der Vorstand wurde erméchtigt, bis zum
31. Mai 2017 mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Grundkapital einmalig oder mehrmals um
bis zu insgesamt 3.097.479,00 € durch die Ausgabe neuer auf den Namen lautender Stiickaktien
gegen Sach- und/oder Bareinlagen zu erh6hen. Der Vorstand entscheidet (ber einen Ausschluss
des gesetzlichen Bezugsrechts der Aktiondre mit Zustimmung des Aufsichtsrates.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 4. Juni 2010 wurde der Vorstand erméchtigt, eigene
Aktien bis zu insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden Grundkapitals
zu erwerben. Auf die erworbenen Aktien dirfen zusammen mit anderen eigenen Aktien, die sich
im Besitz der Hypoport AG befinden oder ihr nach den §§ 71d und 71e AktG zuzurechnen sind,
zu keinem Zeitpunkt mehr als 10 % des jeweiligen Grundkapitals entfallen. Die Ermachtigung
kann ganz oder in Teilbetrdgen, einmal oder mehrmals, in Verfolgung eines oder mehrerer Zwecke
durch die Hypoport AG, aber auch durch ihre Konzerngesellschaften oder fiir ihre oder deren Rech-
nung durch Dritte ausgenutzt werden. Die Ermachtigung gilt bis zum 3. Juni 2015. Die von der
Hauptversammlung der Hypoport AG am 5. Juni 2009 beschlossene Ermdchtigung zum Erwerb
eigener Aktien wurde zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieses neuen Erméachtigungsbeschlusses
aufgehoben. Der Erwerb erfolgt nach Wahl des Vorstands als Erwerb iber die Borse oder mittels
eines offentlichen Erwerbsangebots bzw. mittels einer 6ffentlichen Aufforderung zur Abgabe eines
solchen Angebots.

Das von der Hauptversammlung am 26. August 2002 beschlossene bedingte Kapital besteht nicht
mehr.

Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels
infolge eines Ubernahmeangebots stehen

Wesentliche Vereinbarungen zwischen der Hypoport AG und Dritten, die bei einem Kontrollwechsel
(.Change of Control") infolge eines Ubernahmeangebots wirksam werden, sich dandern oder enden,
existieren nicht.

Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall eines Ubernahmeangebots
mit Vorstandsmitgliedern oder Arbeitnehmern getroffen sind

Entschidigungsvereinbarungen der Hypoport AG, die fiir den Fall eines Ubernahmeangebots mit
den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen worden sind, existieren nicht.

12. Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Die Hypoport AG hat die nach § 289a Abs. 1 HGB vorgeschriebene Erklarung abgegeben und der
Offentlichkeit auf der Internetseite des Unternehmens (www.hypoport.de) dauerhaft zugénglich
gemacht.
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1. Risiko- und Chancenbericht

Unternehmerisches Handeln ist untrennbar mit der Uberahme von Risiken verbunden. Risiko be-
deutet fiir Hypoport die Gefahr méglicher Verluste oder entgangener Gewinne. Diese Gefahr kann
durch interne oder externe Faktoren ausgel6st werden. Die Risikopolitik der Hypoport orientiert
sich an dem Ziel, den Wert des Unternehmens stetig und nachhaltig zu steigern, die mittelfristigen
finanziellen Ziele zu erreichen und den Fortbestand des Unternehmens langfristig zu sichern. Wir
sehen Risikomanagement daher priméar als unternehmerische Aufgabe, die darin besteht, Chancen
rechtzeitig zu nutzen und die Risiken, die daraus erwachsen, so frith wie méglich zu identifizieren so-
wie verantwortungsbewusst und wertorientiert gegeneinander abzuwdagen. Aufgabe des Manage-
ments und aller Mitarbeiter ist es, die Eintrittswahrscheinlichkeiten beider Faktoren im Sinne des
Unternehmens zu optimieren.

Hypoport hat ein strukturiertes Risikomanagement und Frithwarnsysteme gemaR § 91 Abs. 2 AktG
eingefiihrt. Alle Risiken werden vierteljahrlich registriert, bewertet und iiberwacht. Das Risikofrii-
herkennungssystem des Hypoport-Konzerns wird zeitnah an jeweilige Umfeldveranderungen ange-
passt.

1. Integriertes Risikomanagementsystem

Internes Uberwachungssystem

Kernpunkt unserer internen Uberwachung ist eine sinnvolle, undurchldssige Funktionstrennung.
Diese wird durch die Organisationsstruktur, Stellenbeschreibungen und Prozesse sichergestellt. Sie
sind im elektronischen Unternehmenshandbuch festgeschrieben und werden regelméaRBig auf Ein-
haltung Gberpriift. In Ergdnzung dieser Regelungen stellt die Konzern-Revision durch Priifungen im
Rahmen ihrer Uberwachungstatigkeit die Funktionsfahigkeit und Wirksamkeit des Systems sicher.

Die Pruftatigkeit und die Erstellung der Priifberichte der Internen Revision erfolgen in Abstimmung
und auf Verlagen des Aufsichtsrats der Hypoport AG. Die mittelfristige Revisionsplanung bis 2013-
2015 wurde vom Aufsichtsrat im Januar 2013 beschlossen. Des Weiteren kann die Interne Revision
der Hypoport AG beim Auftreten von Risiken kurzfristige Sonderpriifungen durchzufiihren. Zusatz-
lich ist der Konzern als Dienstleister mit der EUROPACE-Plattform verpflichtet, Vorkehrungen zu
treffen, die die Kontinuitat und Qualitat der ausgelagerten Prozesse unserer Partner gewdhrleisten.
Dazu gehort auch, dass Hypoport den aufsichtsrechtlichen Anforderungen der Partner sowie deren
Auskunfts-, Einsichts-, Priifungs- und Zutrittsrechten nachkommt.

Als Unternehmen dessen Geschéaft auf Vertrauen basiert, hat bei uns der Datenschutz eine beson-
dere Prioritdt. Unser Datenschutzteam, aber auch regelmaRige Prifungen durch Partner und den
TOV SUD, stellen unser hohes Datenschutzniveau sicher. Zu den weiteren Aufgaben im Bereich
Datenschutz gehoren die Etablierung und Uberwachung datenschutzrechtlich konformer Prozesse
und die Bearbeitung von Anfragen von Kunden, Partnern und Mitarbeitern.

Controlling und Steuerungssysteme
Ein effizienter Controllingprozess unterstiitzt die Friiherkennung bestandsgefahrdender Risiken mit
Hilfe einer Unternehmensplanung und eines internen Berichtswesens.
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Im Rahmen der Unternehmensplanung schatzt Hypoport die potenziellen Risiken im Vorfeld we-
sentlicher Geschaftsentscheidungen ein. Daraus resultiert eine systematische Formulierung lang-
und kurzfristiger Geschaftsziele bis auf Bereichsebene bzw. auf Kostenstellenebene.

Die Zielerreichung (Soll-/Istvergleich) wird auf allen Fiihrungsebenen im Rahmen regelmaBiger
Besprechungen iiberpriift, SteuerungsmaBnahmen werden dort vereinbart und deren Wirksamkeit
wiederum (iberpriift. Das Berichtswesen ermdglicht eine angemessene Uberwachung solcher Risi-
ken im Rahmen der Geschaftstatigkeit.

Frithwarnsysteme

Informationen uber zukiinftige Entwicklungen werden iiber regelméaRBige Besprechungen, Berichte
und Protokolle im Unternehmen iiber alle Ebenen ausgetauscht und an geeigneter Stelle beurteilt.
So wird sichergestellt, dass interne und externe Informationen zeitnah auf Risikorelevanz untersucht
werden kénnen und die Ergebnisse in unternehmensiibergreifendes Handeln umgesetzt werden.
Aus der Gesamtheit der Risiken, denen wir ausgesetzt sind, sind nachfolgend diejenigen Risikofelder
dargestellt, die aus heutiger Sicht als wesentlich einzuschatzen sind.

2. Gesamtwirtschaftliche Risiken

Das Hypoport Geschaftsumfeld wird durch Verdnderungen in den dkonomischen und politischen
Rahmenbedingungen beeinflusst. Wir beobachten daher fortwahrend die politischen, 6konomi-
schen, regulatorischen und konjunkturellen Entwicklungen in den Markten, in denen wir uns bewe-
gen. Management und Vertrieb nutzen bei der Einschdtzung der Zielméarkte permanent die jeweils
verfiigharen internen und externen Informationsquellen, um die bevorstehenden Verdnderungen
auf den Markten méglichst friihzeitig identifizieren zu kdnnen sowie die strategische und operative
Ausrichtung vor dem Hintergrund dieser Entwicklungen entsprechend anzupassen.

Angesichts der besonderen Risiken aus der nach wie vor unsicheren konjunkturellen Entwicklung
im Zuge der Staatsschuldenkrise wirkt die Verteilung der Geschaftstatigkeit auf eine Vielzahl von
Kundengruppen und auf verschiedenste Produkte zumindest in einzelnen Teilmarkten tendenziell
risikomindernd.

3. Branchen- und Umfeldrisiken

Branchentypische Risiken fiir den Hypoport-Konzern ergeben sich insbesondere im Zusammenhang
mit Verdnderungen der Markte fiir Finanzierungen, Altersvorsorge, Gesundheitsvorsorge und Geld-
anlage. Dabei spielen steuer- und sozialpolitische Rahmenbedingungen, Einfliisse des Kapitalmark-
tes und regulatorische Anforderungen an die Vermittlertatigkeit eine wesentliche Rolle.

Wichtigstes Umfeldrisiko ist weiterhin eine Abschwachung der Nachfrage nach Immobilienfinanzie-
rungen, da ein bedeutender Teil der Konzernaktivitaten auf diesen Produktbereich ausgerichtet ist.
Impulse fiir eine Abschwéchung kénnten hierbei im Wesentlichen vom Wohnimmobilienmarkt und
der langfristigen Zinsentwicklung ausgehen.

Der deutsche Wohnimmobilienmarkt bewegt sich hinsichtlich Preis- und Volumenentwicklung be-
reits seit vielen Jahren abgesehen von lokalen Besonderheiten in einem Seitwartstrend. Staatliche
MaRnahmen fithrten regelmaRig zu temporaren Ausschlagen. Die stabilen Bevdlkerungszahlen, der
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leicht steigende Pro-Kopf-Bedarf an Wohnraum sowie die aufgrund des hohen Wettbewerbs stabi-
len Baupreise fiihren nach unserer Einschatzung auch in den nachsten Jahren zu einem weiterhin
stabilen Umfeld fiir den Wohnimmobilienmarkt, so dass keine wesentlichen positiven oder negati-
ven Marktveranderungen zu erwarten sind.

Die Zinsentwicklung fir langfristige Anlagen, die als Referenzrendite fiir Inmobilienfinanzierungen
dienen, konnte ebenfalls eine erhebliche Bedeutung fiir die Finanzierungsnachfrage und damit
dem Erfolg sowohl des Finanzvertriebs Dr. Klein als auch des Finanzmarktplatzes EUROPACE haben.
Stark steigende langfristige Zinsen kénnten die vorhandene Nachfrage nach Finanzierungen damp-
fen, sinkende Zinssatze konnten sie beleben. Bei dem nach wie vor schwierigen Konjunkturumfeld
gehen wir von einem weiterhin niedrigen Zinsniveau aus. Die aktuelle Entwicklung im Jahr 2014
bestatigt diese Annahme.

Sollten wichtige Produktanbieter dem Hypoport-Konzern keine wettbewerbsfahigen Konditionen
oder Produkte anbieten, ihre Zusammenarbeit beenden oder die Verglitung kiirzen sowie einer
oder mehrere Vertriebspartner die Zusammenarbeit mit dem Konzern einschranken oder beenden,
kénnte dies zu einem Umsatzriickgang fithren. Durch die hohe Anzahl und Verschiedenartigkeit der
Produktanbieter und Vertriebspartner ist die Abhangigkeit von einzelnen und damit auch das Risiko
fiir den Hypoport-Konzern begrenzt. Insgesamt verfiigt der Hypoport-Konzern iiber eine breite Pa-
lette leistungsstarker Partner. Wir vermitteln Finanzprodukte von iiber 400 Versicherungen, Banken
und Bausparkassen.

Die mit der Produktauswahl verbundenen Risiken werden durch die Zusammenarbeit mit renom-
mierten Produktanbietern auf Basis einer langfristig angelegten Partnerschaft begrenzt. Durch
eine umfassende Marktbeobachtung identifiziert der Hypoport-Konzern Kundenbediirfnisse und
Markttrends, die sie in Zusammenarbeit mit den Produktpartnern mit wettbewerbsfahigen, auf die
Kundenwiinsche zugeschnittenen Produkte bedient. Im standigen Dialog mit den Partnern stellt
Hypoport die Qualitdt und Wettbewerbsfahigkeit des Produktportfolios sicher.

Aufgrund der intensiven Nutzung des Internets durch den Finanzvertrieb als Akquisitionsmedium
und die Finanzmarktplatze als Kommunikations- und Transaktionsmedium ist der Hypoport-Kon-
zern im Besonderen auf die Akzeptanz und Verfligbarkeit des Internet durch seine Kunden und
Partner angewiesen. Eine Beeintrachtigung der Akzeptanz oder technischen Verfiigbarkeit des In-
ternets konnte erhebliche Folgen fiir den Erfolg mehrerer Tochtergesellschaften haben. Die immer
wiederkehrende kritische Diskussion iiber die Sicherheit des Internets und der transportierten Daten
konnte in der Vergangenheit der positiven Entwicklung der Internetnutzung keinen Dampfer zufii-
gen. Die steigende Bedeutung des Internets fiir die gesamte Volkswirtschaft sowie die hohen Inves-
titionen der Telekommunikationsbranche in die Infrastruktur des Netzes lassen globale technische
Beeintrachtigungen der Verfligharkeit des Internets nicht erwarten.

Anderungen der regulatorischen Rahmenbedingungen sind mit neuen Anforderungen und gege-
benenfalls Risiken verbunden. Alle Bestrebungen, um eine weitergehende Regulierung des Finanz-
dienstleistungsmarktes in Deutschland, die insbesondere das Ziel eines erhohten Anlegerschutzes
verfolgen, beobachtet der Hypoport-Konzern laufend und analysiert frithzeitig deren Auswirkungen
auf das Geschéaftsmodell sowie auf die strategische Positionierung in den Markten. Den gestiege-
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nen Anforderungen, verbunden mit einer zunehmenden Uberwachung durch die Aufsichtsbehdr-
den, wird Hypoport insbesondere mit einer systematischen Weiterentwicklung der Aus- und Fortbil-
dungsmaBnahmen sowie der Weiterentwicklung des Risiko- und Compliance-Managements.

Die immer restriktiver werdende gesetzliche Anforderungen in der Finanzberatung und bei den
Finanzprodukten sowie technische Neuerungen erfordern effiziente UnternehmensgroRen. Der Fi-
nanzdienstleistungsmarkt befindet sich in einem Konsolidierungs- und Konzentrationsprozess. Um
die ,kritische GréRe" zu erreichen, ist der Markt heute von Fusionen und Ubernahmen gepragt.
Eine feindliche Ubernahme ist angesichts der heutigen Aktiondrsstruktur ausgeschlossen. Gleich-
wohl wird die Aktiondrsstruktur zeitnah und aufmerksam auf eventuelle Verschiebungen tberprift.
Ebenfalls zugenommen hat der Wettbewerb um qualifizierte Finanzberater. Hypoport ist fiir die an-
stehenden Veranderungen gut gertistet. Die Qualitat unserer Beratung und unsere Unabhéngigkeit
geben uns eine sehr gute Marktposition.

4. Operative Risiken

Fir alle Geschaftsmodelle im Konzern ist die Informationstechnologie (nachfolgend ,IT") von zent-
raler Bedeutung. Ein Ausfall der EUROPACE-Plattform wiirde nicht nur zu Umsatzausféllen bei den
transaktionsbasierenden Geschaftsmodellen der B2B-Finanzmarktplatze fithren, sondern wiirde die
Arbeit unseres Finanzvertriebs Dr. Klein beeintrachtigen und kénnte den allgemeinen Leumund des
Hypoport-Konzerns als Technologiepartner beschadigen.

Zur Begrenzung der IT-Risiken verfolgt Hypoport daher eine konzernweite IT-Strategie. Bei der Aus-
wahl unserer IT-Systeme entscheiden wir uns (iberwiegend fiir Standardsoftware namhafter An-
bieter. Konzernspezifische Eigenentwicklungen zur Ergénzung standardisierter Softwarelésungen
unterliegen einer fortlaufenden Qualitatskontrolle. Zur Sicherstellung einer einwandfreien Funktion
unterziehen wir jedes IT-System vor Inbetriebnahme umfangreichen Tests. Moderne Rechenzentren
mit ausgelagerten Notfallbetriebsstatten, Back-Up-Systeme und Spiegeldatenbanken zielen auf die
Sicherung der Datenbestdnde des Hypoport-Konzerns. Vor unberechtigten Zugriffen werden die
[T-Systeme des Hypoport-Konzerns durch spezielle Zugangs- und Berechtigungskonzepte geschiitzt,
die Datenschutzbeauftragte iberwachen. Die IT-Systeme sind zudem durch einen umfangreichen
Virenschutz und eine wirksame IT-Security geschiitzt.

In einem Wachstumsunternehmen spielt die Verfiigharkeit von bestehendem oder neuem Know-
how eine besondere Rolle. Der Hypoport-Konzern fiihrt regelmaRig eine Personalplanung durch,
um die bendtigten Ressourcen entweder intern oder iiber externe Partner abzudecken. Zudem wer-
den turnusmaBige Entwicklungs- und Leistungsbeurteilungsgesprache zur Mitarbeiterbindung auf
allen Ebenen gefiihrt. Qualitative hochstehende Aus- und Weiterbildungsangebote, interessante
Karriereperspektiven, angemessene Sozialleistungen und attraktive Entlohnungsmodelle férdern
die Mitarbeiterbindung.

Eine zeitgerechte und qualitativ hochwertige Produktentwicklung ist das Riickgrat eines Dienst-
leistungs- und Technologieunternehmens. Der Hypoport-Konzern vermittelt Finanzprodukte etab-
lierter Produkthersteller. Dies sind im Wesentlichen Banken, Versicherungen und Bausparkassen.
Im Beratungsprozess werden die einzelnen Produkte und Tarife zu individuellen L6sungskonzepten
zusammengestellt, die am personlichen Bedarf der Kunden ausgerichtet sind. Risiken aus einer
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ricklaufigen Attraktivitat und Qualitat einzelner Produkte begegnet der Hypoport-Konzern mit der
kontinuierlichen Uberpriifung seines Produktportfolios. Zudem haben wir im Bereich der Entwick-
lung Prozesse und Zusténdigkeiten eindeutig definiert sowie Planungstools eingefiihrt, die dazu
beitragen, dass Entwicklungsprojekte innerhalb des geplanten Zeit- und Kostenrahmens abge-
schlossen werden kénnen.

Der Aufbau und das Pflegen eines Markenimages ist ein wesentlicher Bestandteil einer erfolg-
reichen Produktpolitik. Namen und Logos der Hypoport AG sowie der Tochtergesellschaften sind
Marken und damit vor unrechtméaBigem Gebrauch geschiitzt.

Mit dem Abschluss von Versicherungen fiir mogliche Haftungsrisiken und Schadensfélle stellt
Hypoport sicher, dass die operativen Risiken des Konzerns abgesichert und begrenzt werden. Der
Versicherungsumfang wird regelmaBig tiberpriift und im Bedarfsfall an veranderte Rahmenbedin-
gungen angepasst.

5. Finanzrisiken

Der Hypoport-Konzern ist als mittelstandisches Unternehmen einer Vielzahl von Finanzrisiken aus-
gesetzt. Durch das starke Wachstum steigt der Kapitalbedarf der Gesellschaft stetig. Die Deckung
dieses Kapitalbedarfs erfolgt durch eine enge Zusammenarbeit mit den Fremdkapitalgebern. Die
Aktiondre tragen hierbei durch die Thesaurierung von Gewinnen zur Starkung der Finanzkraft und
der Senkung von Finanzrisiken bei.

Um die Versorgung des Unternehmens mit Fremdkapital sicherzustellen, unterhalt der Hypo-
port-Konzern Geschaftsbeziehungen mit mehreren Kreditinstituten. Anstehender Fremdkapitalbe-
darf wird mit diesen friihzeitig abgestimmt. Unsere Bankpartner unterliegen entsprechenden Aus-
wahlkriterien, Beurteilungen und permanenten Uberpriifungen auf Partner- und Leistungsfahigkeit.
Dadurch vermindern wir das Risiko von kurzfristigen Falligstellungen durch solche Kreditinstitute,
die haufigen strategischen Anderungen unterworfen werden.

Die Liquiditatssteuerung ist eine Kernfunktion des Bereichs Konzernfinanzen. Zur Liquiditatssteu-
erung und zur Anlage von Liquiditatsiiberschiissen betreibt der Hypoport-Konzern ein zentrales
Cash-Management unter Einbindung aller wesentlichen Konzerngesellschaften. In Ergdnzung ver-
fligt der Hypoport-Konzern iber Kreditlinien der Partnerbanken.

Provisionen sind die wichtigste Quelle der Ertrage und des Cashflows des Hypoport-Konzerns. In
den Controllingbereichen werden die Auswirkungen potenzieller Veranderungen der geltenden
Provisionsmodelle sowie der regulatorischen und steuergesetzlichen Rahmenbedingungen auf die
vermittelten Produkte laufend analysiert.

Ein weiterer Aspekt der Finanzrisiken sind Kreditrisiken aus Forderungen. Die Zuldssigkeit von Kre-
ditgewahrungen im Rahmen des operativen Geschéaftes wird hierbei durch den Vorstand zentral
vorgegeben und ist im elektronischen Unternehmenshandbuch dokumentiert. Forderungen des Hy-
poport-Konzerns bestehen tiberwiegend gegeniiber mittleren und groen Finanzdienstleistern. Aus-
fallrisiken resultieren vorrangig aus Provisionsforderungen gegeniiber Produktpartnern sowie aus
der Gewahrung von Provisionsvorschiissen an Vertriebspartnern. In der Natur des Vermittlungsge-

6. Der Lagebericht

(8]
~N

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG



6. Der Lagebericht

Ul
(o]

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG

HYPOPORT

THE FINANCE INTEGRATOR

schafts liegt ein zum Teil mehrwochiger Zeitraum bis zur Zahlung durch die Produkthersteller. Daher
werden in Einzelfallen erwirtschaftete, aber noch nicht vereinnahmte Provisionen vorab an den Ver-
triebspartner ausgezahlt. Der Hypoport-Konzern begegnet diesen Risiken durch ein umfassendes
Forderungsmanagement und durch strenge Kriterien bei der Auswahl ihrer Geschéftspartner. Auf
Forderungen, die aus heutiger Sicht risikobehaftet sind, werden entsprechende Wertberichtigungen
gebildet. Diese beriicksichtigen zeitnahe Informationen iiber die Bonitat der Schuldner, zu erwar-
tende Provisionseinnahmen sowie die Altersstruktur der Forderungen.

Das Zinsrisiko des Konzerns entsteht durch langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten. Die Verbind-
lichkeiten mit variabler Verzinsung setzen den Konzern zinsbedingten Cashflow-Risiken aus. Die
Finanzrisikopolitik des Konzerns sieht vor, dass der iiberwiegende Anteil der aufgenommenen Ver-
bindlichkeiten festverzinslich ist.

Ein transparentes Reporting und eine stabile Bilanzstruktur tragen zusatzlich dazu bei, Finanzie-
rungsrisiken zu begrenzen. Dies wird unterstiitzt durch ein Fritherkennungssystem in Form einer
Konzernplanung tber alle Geschaftsbereiche. Damit werden Finanzbedarfe rechtzeitig mit den kre-
ditgebenden Parteien abgestimmt.

6. Strategische Risiken

Strategische Risiken entstehen daraus, dass das Management wesentliche Entwicklungen und
Trends im Finanzdienstleistungssektor nicht rechtzeitig erkennt oder falsch einschatzt. In der Folge
kann es daraufhin zu Grundsatzentscheidungen kommen, die sich hinsichtlich der Erreichung der
langfristigen Unternehmensziele ex post als unvorteilhaft erweisen und zudem teilweise schwer
reversibel sind. Strategische Risiken resultieren zudem aus unerwarteten Veranderungen der Markt-
und Umfeldbedingungen mit negativen Auswirkungen auf die Ertragslage.

Das Management des strategischen Risikos fallt als Teil der Unternehmenssteuerung in den Verant-
wortungsbereich des Gesamtvorstandes.

Im Rahmen unserer langfristigen Planung tberpriift der Konzernvorstand regelmaBig die festge-
legte Strategie des Hypoport-Konzerns. Unternehmens- und Bereichsstrategien bilden den Aus-
gangspunkt fiir die Weiterentwicklung des Vierjahresplans sowie des Budgets fiir das kommende
Geschaftsjahr. Zu diesem Zweck erfolgen eine laufende Beobachtung des politischen, dkonomi-
schen und rechtlich-regulatorischen Umfeldes sowie die permanente Uberpriifung unserer eigenen
strategischen Positionierung. Alle wesentlichen Werttreiber des Hypoport-Geschaftsmodells werden
durch ein umfassendes zentrales und dezentrales Controlling laufend analysiert und gesteuert.

So besteht bei Bedarf die Moglichkeit, mit einer Anpassung des Geschaftsmodells bzw. der Ge-
schaftsprozesse auf geanderte Rahmenbedingungen zu reagieren. Bei der Ableitung derartiger
strategischer Initiativen findet eine enge Abstimmung des Vorstandes mit dem Aufsichtsrat statt.

Mit diesem System ist sichergestellt, dass strategische Risiken rechtzeitig erkannt und GegenmaR-
nahmen hinreichend friih ergriffen werden kénnen.
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Unabhangige Beratung und Finanzoptimierung fiir Privat- und Firmenkunden sind ein wesentlicher
Kern des Hypoport-Konzern Geschaftsmodells. Eine breite Angebotspalette ist eine wichtige Vor-
aussetzung fiir die Umsetzung einer am Kundenbedarf orientierten Beratung. Das Risiko des Ver-
lusts der operativen Unabhangigkeit durch die Umsatzdominanz eines Produktanbieters iiberwacht
der Hypoport-Konzem durch die stetige Uberpriifung der Produktgruppenverteilung.

7. Sonstige Risiken

Das Reputationsrisiko ist jenes Risiko, das aus einem Ansehensverlust der gesamten Branche, des
Hypoport-Konzerns oder einer oder mehrerer operativer Einheiten bei Kunden, Mitarbeitern, Ge-
schaftspartnemn oder der Offentlichkeit erwéchst. Wir sind insbesondere der Gefahr ausgesetzt, dass
durch die 6ffentliche Berichterstattung liber eine Transaktion oder eine Geschaftspraxis, an der
ein Kunde beteiligt ist, das offentliche Vertrauen in unseren Konzern negativ beeinflusst wird. Wir
minimieren potenzielle Beratungsrisiken durch die Sicherstellung einer fortlaufend hohen Berater-
qualitat, die wir unter anderem durch IT-gestiitzte Beratungstools sicherstellen. Eine umfassende
Dokumentation der Beratungsgesprache sowie strenge Auswahlkriterien fiir die Aufnahme neuer
Produktgeber und Produkte unterstiitzen diese Zielsetzung.

Rechtliche Risiken begrenzt der Hypoport-Konzern durch die Inanspruchnahme interner und bei Be-
darf externer Beratungsleistungen. Die Rechtsbereiche begleiten und bewerten laufende Rechtsfélle
und unterstiitzen Vorstand und Geschaftsfiihrungen bei unternehmenspolitischen Entscheidungen.
Fortlaufend beobachtet Hypoport die Entwicklungen im Steuerrecht und analysiert sie hinsichtlich
maoglicher Auswirkungen auf den Konzern. Die Erfiillung steuerrechtlicher Anforderungen iiberwa-
chen interne und externe Experten in Ubereinstimmung mit den steuerlichen Regelungen und den
von den Finanzverwaltungen verdffentlichten Verwaltungsanweisungen.

Die Geschafte von Dienstleistungsunternehmen wie der Hypoport-Konzern belasten die Umwelt
nur geringfligig. Nennenswerte Umweltrisiken aus der operativen Téatigkeit des Hypoport-Konzerns
bestehen nicht.

Neben den genannten Risiken bestehen allgemeine Risiken, die nicht vorhersehbar und damit auch
kaum beherrschbar sind. Dazu zahlen beispielsweise politische Verdnderungen und Risikofaktoren
wie Naturkatastrophen oder Terroranschlage. Solche Einfliisse konnen negative Effekte auf die kon-
junkturelle Lage haben und mittelbar die weitere wirtschaftliche Entwicklung des Hypoport-Kon-
zerns beeintrachtigen.

8. Gesamtrisiko

Hypoport unterhalt ein Risikomanagement-System, um die fiir unser Unternehmen relevanten Ri-
siken angemessen zu adressieren. Wir iiberpriifen die Struktur des Risikomanagementsystems in
jahrlichem Rhythmus, um auf gednderte Risikolagen und neue Gesetzgebung zeitnah reagieren zu
kénnen. Alle heute erkannten Risiken, gewichtet mit ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit, sind mit kom-
pensierenden MalBnahmen unterlegt und fiihren zu keiner erkennbaren Existenzgefahrdung des Un-
ternehmens. Zuséatzliche Risiken, die den Fortbestand des Unternehmens gefédhrden kénnten, sind
derzeit nicht erkennbar. Fiir die Zukunft ist trotz eines bewahrten Risikomanagementsystems nicht
vollstéandig auszuschlieBen, dass sich bisher nicht erkannte oder als unwesentlich eingestufte Risi-
ken konkretisieren und wesentlichen Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage erlangen.
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9. Angaben nach § 315 Abs. 2 Nr. 5 HGB

Im Folgenden ist die nach § 315 Abs. 2 Nr. 5 HGB geforderte Beschreibung der wesentlichen Merk-
male des internen Kontroll- und des Risikomanagementsystems im Hinblick auf den Konzernrech-
nungslegungsprozess dargestellt.

Wesentliche Merkmale des internen Kontrollsystems und des Risikomanagementsystems der
Hypoport AG bzw. des Hypoport-Konzerns im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Die wesentlichen Merkmale des bei der Hypoport AG bestehenden internen Kontrollsystems im
Hinblick auf den (Konzern-)Rechnungslegungsprozess kénnen wie folgt beschrieben werden:

Das interne Kontrollsystem im Hypoport-Konzern umfasst alle Grundsatze, Verfahren und Manah-
men zur Sicherung der Wirksamkeit, Wirtschaftlichkeit und der OrdnungsmaRigkeit der Rechnungs-
legung sowie zur Sicherung der Einhaltung der maBgeblichen rechtlichen Vorschriften.

Es gibt bei der Gesellschaft bzw. dem Konzern eine klare Fiihrungs- und Unternehmensstruktur.
Dabei werden bereichsiibergreifende Schlisselfunktionen iiber die Gesellschaft zentral gesteuert,
wobei gleichzeitig die einzelnen Unternehmen des Konzerns liber ein hohes MaR an Selbsténdigkeit
verfiigen.

Zur Vermeidung von dolosen Handlungen und Missbrauch sind die Funktionen der im Hinblick auf
den Rechnungslegungsprozess wesentlich beteiligten Bereiche Accounting, Controlling und Finan-
cial Reporting klar getrennt. Die Verantwortungsbereiche sind klar zugeordnet.

Durch die Beschaftigung von hochqualifiziertem Fachpersonal, standige Fort- und Weiterbildung
und die strenge Einhaltung des Vier-Augen-Prinzips in den Bereichen Accounting, Controlling sowie
Financial Reporting gewahrleistet Hypoport die konsequente Einhaltung der lokalen (HGB und
nationales Steuerrecht) und internationalen Rechnungslegungsvorschriften (IFRS) in Einzel- und
Konzernabschluss.

Die Integritat und Verantwortlichkeit in Bezug auf Finanzen und Finanzberichterstattung werden
durch die zentralisierten Schliisselfunktionen, die dem direkten Zugriff des Vorstands unterstehen,
sichergestellt.

Ein addquates Richtlinienwesen (z.B. Bilanzierungsrichtlinien, Zahlungsrichtlinien, Reisekostenricht-
linien etc.) ist eingerichtet und wird laufend aktualisiert. Ergédnzend stehen Prozessbeschreibungen
sowie diverse Checklisten zur Verfiigung.

Die am Rechnungslegungsprozess beteiligten Bereiche werden in quantitativer wie qualitativer Hin-
sicht geeignet ausgestattet.

Zielgerichtete Weiterbildungs- und QualifizierungsmaBnahmen fithren zu einem hohen Qualitatsbe-
wusstsein aller Beteiligten im Konzernverbund.
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Erhaltene oder weitergegebene Buchhaltungsdaten werden laufend auf Vollstandigkeit und Rich-
tigkeit tberpriift, z.B. durch Stichproben. Durch die eingesetzte Software finden programmierte
Plausibilitatspriifungen statt, z.B. im Rahmen von Zahlungslaufen.

Bei allen rechnungslegungsrelevanten Prozessen sind geeignete Kontrollen installiert (u.a. Vier-Au-
gen-Prinzip, analytische Priifungen).

Die klar definierten Arbeitsprozesse sowie die Dokumentation und Nachverfolgung sémtlicher bu-
chungspflichtiger Sachverhalte begriinden eine vollstédndige und sachlich gepriifte Erfassung in der
Buchhaltung.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem stellt sicher, dass Buchungsbelege auf rech-
nerische und sachliche Richtigkeit geprift werden.

Alle wesentlichen Einzelabschliisse von Konzerngesellschaften, die Eingang in die Konzernkonso-
lidierung finden, unterliegen grundséatzlich mindestens einmal jahrlich der Prifung durch einen
Wirtschaftspriifer oder vereidigten Buchpriifer.

Die Pflege und laufende Fortentwicklung des Konzernreportingsystems sowie die laufende Kontakt-
pflege zu den Finanzvorstanden bzw. den kaufmannischen Geschaftsfihrern der Tochtergesellschaf-
ten des Konzerns erfolgt zentral auf Holdingebene. Die Konsolidierung des unterjahrigen Konzern-
reportings nach IFRS inklusive Abstimmung des konzerintemen Verrechnungsverkehrs gemal3 den
Vorschriften von HGB, AktG und WpHG erfolgt auf Quartals-Basis.

Durch den Bereich Financial Reporting, der als direkter Ansprechpartner fiir den Vorstand und die
Vorstéande/Geschaftsfiihrer der Tochtergesellschaften fiir das Reporting und die Jahresabschliisse
des Konzerns fungiert, erfolgt die Vorbereitung und Erstellung des Konzernabschlusses nach IFRS.
Fur Sonderthemen in der Gruppe, wie spezielle Bilanzierungsfragen etc., fungiert der Bereich Finan-
cial Reporting auf Konzernebene ebenfalls als zentraler Ansprechpartner. Unterjahrige Sonderaus-
wertungen auf Anforderung des Vorstands werden ebenfalls vom Bereich Financial Reporting sowie
dem Bereich Controlling durchgefiihrt.

Durch die unterjahrige Pflicht aller Konzerngesellschaften, monatlich ihre Geschéftszahlen in einem
standardisierten Reporting-Format an die Konzernholding zu berichten, werden unterjahrige Plan/
Ist-Abweichungen zeitnah erkannt und es wird die Mdglichkeit eréffnet, entsprechend zeitnah zu
reagieren.

Rechnungslegungsrelevante Prozesse werden regelmaRig auf Effizienz und Effektivitat hin iiber-
prift und unterliegen einer anlassbezogenen (prozessunabhéngigen) internen Revision.

Im Bereich der eingesetzten Finanzsysteme wird, soweit moglich, Standardsoftware eingesetzt.
Die im Bereich Rechnungslegung verwendeten EDV-Systeme sind durch spezielle Sicherheitseinrich-

tungen gegen unbefugte Zugriffe gesichert, um zu gewahrleisten, dass rechnungslegungsbezogene
Daten vor nicht genehmigtem Zugriff, Verwendung und Verdnderung geschiitzt sind. Zugriffsbe-
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rechtigungen werden funktionsbezogen vergeben. Lediglich die fiir die Abbildung der Geschafts-
vorfélle verantwortlichen Bereiche sind mit sogenanntem Schreibzugriff ausgestattet. Bereiche, die
Informationen weiterverarbeiten, verwenden einen Lesezugriff.

Wir steuern und iberwachen unsere relevanten IT-Systeme im Rechnungslegungsprozess auf zentra-
ler Ebene und fiihren regelméaBige Systemsicherungen durch, um Datenverluste und Systemausfalle
moglichst zu vermeiden.

Die wesentlichen Merkmale des bei der Hypoport AG bestehenden internen Risikomanagement-
systems im Hinblick auf den (Konzern-)Rechnungslegungsprozess konnen wie folgt beschrieben
werden:

Ziel des Risikomanagementsystems ist die friihzeitige Identifikation potenzieller Risiken sowie ge-
gebenenfalls das friihzeitige Einleiten entsprechender GegenmaBnahmen. Die Verantwortung fiir
Einrichtung und Uberwachung liegt beim Vorstand. Das Risikomanagementsystem ist Bestandteil
des Planungs-, Steuerungs- und Berichterstattungsprozesses des Konzerns.

Die Grundséatze des Risikomanagementsystems sehen unter anderem die Verantwortung jedes ein-
zelnen Mitarbeiters vor, Schaden vom Unternehmen abzuwenden, und legen gewisse Verfahren
und Hilfestellungen fest, um dieser Verantwortung erfolgreich gerecht werden zu kénnen. Dies gilt
insbesondere fiir den Bereich Rechnungslegung.

Zur Bewertung von Risiken werden deren Eintrittswahrscheinlichkeit und die mégliche Schadens-
hohe in Beziehung gesetzt und die Ergebnisse der Einzelrisiken zu einem Risikoportfolio verdichtet.
Teil des Risikomanagementsystems sind quartalsweise einzureichende Berichte zu allen Bereichen,
inklusive des Bereichs Rechnungslegung, sowie ein Verfahren zur schnellen Reaktion auf plétzlich
auftretende negative Entwicklungen. MalBnahmen zur Abwehr bzw. Minimierung der Risiken sind
definiert und kategorisiert.

Erlduterung der wesentlichen Merkmale des internen Kontrollsystems und des Risikomanage-
mentsystems der Hypoport AG bzw. des Hypoport-Konzerns im Hinblick auf den Rechnungsle-
gungsprozess

Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess,
dessen wesentliche Merkmale oben beschrieben sind, stellt sicher, dass unternehmerische Sach-
verhalte bilanziell stets richtig erfasst, aufbereitet und gewiirdigt sowie in die Rechnungslegung
ibernommen werden.
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Die klare Definition von Verantwortungsbereichen, sowohl im Bereich Rechnungslegung selbst,
aber auch im Bereich Risikomanagement und Revision, sowie die hinreichende Ausstattung des
Rechnungswesens in personeller und materieller Hinsicht stellen die Grundlage dar fiir ein effi-
zientes Arbeiten der an der Rechnungslegung beteiligten Bereiche. Klare gesetzliche und unter-
nehmensinterne Vorgaben und Leitlinien sorgen fiir einen einheitlichen und ordnungsgeméaBen
Rechnungslegungsprozess. Die klar definierten Uberpriifungsmechanismen innerhalb der an der
Rechnungslegung selbst beteiligten Bereiche (insbesondere: Vier-Augen-Prinzip), der systemati-
schen Kontrollen durch die Revision und externer Priifungen sowie eine frithzeitige Risikoerkennung
durch das Risikomanagement gewdhrleisten eine fehlerfreie und koharente Rechnungslegung.

Dadurch wird im Einzelnen sichergestellt, dass die Rechnungslegung bei der Hypoport AG sowie
im Hypoport-Konzern einheitlich und im Einklang mit den gesetzlichen Vorgaben, den Grundsatzen
ordnungsgemaRer Buchfiihrung, internationalen Rechnungslegungsstandards und konzerninternen
Richtlinien erfolgt, ferner dass Geschéaftsvorfalle konzernweit einheitlich und zutreffend im Rahmen
der Rechnungslegungspublizitat erfasst, ausgewiesen und bewertet werden und dem Publikum da-
durch zutreffende und verlassliche Informationen vollstandig und zeitnah zur Verfiigung gestellt
werden.

10. Einschrankende Hinweise

Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem ermdglicht durch die im Hypoport-Konzern
festgelegten Organisations-, Kontroll- und Uberwachungsstrukturen die vollstandige Erfassung,
Aufbereitung und Wiirdigung von unternehmensbezogenen Sachverhalten sowie deren sachgerech-
te Darstellung in der Konzernrechnungslegung.

Insbesondere personliche Ermessensentscheidungen, fehlerbehaftete Kontrollen, kriminelle Hand-
lungen oder sonstige Umstande kdnnen allerdings der Natur der Sache nach nicht ausgeschlossen
werden und fithren dann zur eingeschrankten Wirksamkeit und Verldsslichkeit des eingesetzten
internen Kontroll- und des Risikomanagementsystems, so dass auch die konzernweite Anwendung
der eingesetzten Systeme nicht die absolute Sicherheit hinsichtlich der richtigen, vollstandigen und
zeitnahen Erfassung von Sachverhalten in der Konzernrechnungslegung gewahrleisten kann.

Die getroffenen Aussagen beziehen sich nur auf die in den Konzernabschluss der Hypoport AG ein-
bezogenen Tochterunternehmen, bei denen die Hypoport AG mittelbar oder unmittelbar iiber die
Maoglichkeit verfiigt, deren Finanz- und Geschéaftspolitik zu bestimmen, um aus der Tatigkeit dieser
Unternehmen Nutzen zu ziehen.

11. Chancen

Der Hypoport-Konzern profitiert seit Jahren von seinem diversifizierten Geschaftsmodell. Das ver-
setzt uns in die Lage, temporar schwierige Teilmarkte mit steigenden Erlésen in anderen Geschafts-
feldern zu kompensieren. Deshalb ist Hypoport mit Blick auf den weiterhin sehr heterogenen und
von groBem Wettbewerbsdruck geprégten Finanzdienstleistungsmarkt gut aufgestellt. Dies ermég-
licht es dem Konzern, eine sehr gute Ausgangssituation fiir die nachste Wachstumsphase einzuneh-
men, die dann einsetzen wird, sobald sich die Méarkte wieder erholt haben.
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Auf allen Ebenen des Konzerns bewerten und nutzen wir die Chancen, die sich uns fiir unser Ge-
schaft bieten. Wir beobachten die Trends und Entwicklungen in unseren Produktfeldern und iden-
tifizieren operative Chancen.

Unsere schlanken Strukturen gewahrleisten kurze Entscheidungswege und erlauben uns rasch auf
Kundenwiinsche und Marktentwicklungen zu reagieren.

Basierend auf unserer Multikanalvertriebsstrategie zur Sicherstellung einer optimalen Kundennéhe
fokussieren wir uns dabei konsequent auf unsere Zielgruppen.

Der langfristige Trend einer steigenden Nachfrage nach finanzieller Vorsorge wird sich aufgrund
der zunehmenden Lebenserwartung und der sinkenden Geburtenrate fortsetzen. Private finanzierte
Vorsorgekonzepte werden vor dem Hintergrund der aktuellen Herausforderungen der Staaten und
ihrer Regierungen in der Bewaltigung der aktuellen Wirtschaftskrise weiter an Bedeutung gewin-
nen. Es ist zwar davon auszugehen, dass sich auch im Jahr 2014 die Niedrigzinsphase mit ihren
negativen Auswirkungen fiir private Vorsorge und Geldanlage fortsetzen wird, jedoch bietet das
niedrige Zinsniveau auch weiterhin Chancen, die wir konsequent im Bereich Baufinanzierung und
Bausparen nutzen werden.

Weitere Chancen ergeben sich im Vertrieb, wenn es uns starker als geplant gelingt, die Anzahl un-
serer Berater zu steigern oder deren Produktivitat zu erhéhen. Zur Steigerung der Produktivitat un-
serer Berater haben wir in den vergangenen Jahren insbesondere die Vertriebsunterstiitzung durch
IT deutlich verbessert. Mit durchgangig elektronisch unterstiitzten Prozessen iiber unsere gesamte
Wertschdpfungskette sollte es uns in Zukunft gelingen, die Produktivitat unserer Berater zu steigern,
die Stiickkosten zu senken und unsere Attraktivitat als Partnerunternehmen zu erhéhen.

Die Bedeutung von innovativen, professionellen Finanzvertrieben, die eine unabhangige Beratung
anbieten und den Kunden das fiir ihn beste Produkt auswahlen lassen, wird weiter zunehmen.
Hierbei steigt fiir alle Marktteilnehmer die Komplexitat des erfolgreichen Vertriebs von Finanz-
dienstleistungen, was automatisierte, technologisch unterlegte Unterstlitzung, wie wir diese durch
EUROPACE anbieten, fiir alle Marktteilnehmer immer notwendiger macht.

Die zunehmenden Regulierungen der Finanzdienstleistungsbranche eréffnen uns die Chance zu
Akquisitionen und damit zu externem Wachstum. Der stark fragmentierte Markt fiir Finanzberater
in Deutschland wird sich durch die eingefiihrten Mindeststandards in Bezug auf Ausbildung, Trans-
parenz und Dokumentationspflichten weiterhin konsolidieren. Insbesondere kleinere unabhangige
Vermittler haben zunehmend Schwierigkeiten, die neuen Anforderungen in einem betriebswirt-
schaftlich sinnvollen Rahmen umzusetzen, und suchen gréBere und leistungsstéarkere Partner. Mit
unserer qualitativ hochwertigen Beratung und unserer Unabhangigkeit verfligen wir tiber eine sehr
gute Marktposition.

l1l. Nachtragsbericht
Nach dem Bilanzstichtag sind keine Vorgdnge von besonderer Bedeutung eingetreten, die zu einer
anderen Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage geftihrt hatten.
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IV. Prognosebericht

Wirtschaftswachstum - aber zu welchem Risiko?

Die Weltbank hat 2014 zum Jahr des Wachstums erklart. Eine hohere Wirtschaftsleistung der In-
dustriestaaten sollte laut Weltbank-Prasident Jim Yong Kim in den ndchsten Monaten ein stéarkeres
Wachstum in den Entwicklungslandern befdrdern. Gleichzeitig gibt die Weltbank aber zu bedenken,
dass die prognostizierten Fortschritte im globalen Wachstum anfallig gegeniiber Volatilitidten der
Kapitalstrome und weltweit steigenden Zinsen bleiben, wéhrend die us-amerikanische Federal Re-
serve Bank damit beginnt, ihren massiven monetaren Stimulus aus dem Markt abzuschopfen.

Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) geht in seiner Prognose fiir die Entwicklung der Weltwirt-
schaft von einer Beschleunigung des globalen Wachstums auf 3,7 % aus. Fiir die Eurozone warnt
der IWF angesichts des nachlassenden Preisdrucks vor der Méglichkeit einer Deflation, nachdem der
Wendepunkt von der Rezession in eine Erholungsphase geschafft wurde. Die Industrielander sollten
die geldpolitischen Ziigel nicht zu frith anziehen und die Phase des billigen Geldes vorschnell be-
enden. Fir die deutsche Wirtschaft rechnet der Internationale Wahrungsfonds fiir 2014 mit einem
Wachstum von 1,6 %.

Das ifo-Institut rechnet mit einer Zunahme des realen Bruttoinlandsprodukts in Deutschland um
1,9 % in 2014. Die konjunkturelle Expansion wird wahrscheinlich von der Binnenwirtschaft voran-
getrieben werden. Die gesamtwirtschaftliche Produktion soll an Fahrt aufnehmen, nachdem die
Unsicherheit der Unternehmen in den letzten Monaten abgenommen hat und zur gleichen Zeit
Auslandsanlagen weiter riskanter erscheinen als Investitionen in die hiesige Wirtschaft.

Das Deutsche Institut fiir Wirtschaftsforschung (DIW) sieht fiir 2014 und die folgenden Jahre ein
hohes Potenzial fiir die Sanierung von Wohngebauden. Ohne verstarkte SanierungsmalBnahmen sei
die Energiewende sonst kaum zu schaffen. Nach Berechnungen des DIW miissten rund 35 Milli-
onen Quadratmeter pro Jahr mehr modemisiert werden als aktuell. Die Experten des Instituts fiir
Wirtschaftsforschung sprechen sich deshalb fiir eine realistische Diskussion um die Ausweitung der
allgemeinen Investitionstatigkeit fiir energetische Sanierungen aus. Eine Diskussion, die sich positiv
auf die Ertragssituation verschiedener Hypoport-Geschéaftsbereiche auswirken kann.

Insgesamt gesehen wird die deutsche Bauwirtschaft im laufenden Jahr die deutsche Konjunktur
stlitzen. Das DIW rechnet mit einer nominalen Steigerung des Bauvolumens um 6 %, real soll das
Volumen um 4 % zulegen. Die Wohnungsbaukonjunktur soll dank des niedrigen Zinsniveaus weiter
rege bleiben und der 6ffentliche Bau das Niveau vor der Krise erreichen.

Gleichzeitig wird weiter davon ausgegangen, dass kurzfristige Geldanlagen und ein Teil der Versi-
cherungsprodukte, wie etwa Lebensversicherungen, weiter negativ von den Niedrigzinsen auf dem
Kapitalmarkt beeinflusst werden. Der hohe Preisdruck und harte Wettbewerb in diesen Geschéfts-
bereichen wird dementsprechend auch im Jahr 2014 fortbestehen. Vorteilhaft fiir Hypoport bleiben
die steigende Akzeptanz und Nutzung des Internet sowie ein grundsatzlich hoher Bedarf an quali-
tativ hochwertigen Vorsorge-, Versicherungs- und Altersvorsorgeprodukten.

Der Geschaftsbereich Privatkunden scheint in den nédchsten Monaten weiter von der Thematisie-
rung der Immobilie als Altersvorsorge und Instrument der Zinsabsicherung profitieren zu kdnnen.
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Darliber hinaus wird der Ausbau von Geschaftsmodellen in alternativen Produktbereichen fortge-
setzt, um unabhéngiger von Geldanlage- und Versicherungsprodukten zu werden, deren Ertragszah-
len negativ vom niedrigen Zinsniveau beeintrachtigt werden. Wir erwarten fiir das nachste Jahr ein
prozentual niedriges zweistelliges Umsatzwachstum und verbunden mit den eingeleiteten Effizienz-
malnahmen im Versicherungsbereich eine stark steigende EBIT-Entwicklung.

Der Geschaftsbereich Institutionelle Kunden bleibt 2014 seiner erfolgreichen Strategie, die sich
aus engen und langfristigen Kundenbeziehungen mit den Vertretern der Wohnungswirtschaft und
innovativen Produktmodellen zusammensetzt, treu. In einem soliden Marktumfeld erwarten wir im
nachsten Jahr ein leichtes Umsatz- und Ertragswachstum.

Der Geschaftsbereich Finanzdienstleister plant, weitere Anbieter im genossenschaftlichen und 6f-
fentlichen Bankensektor hinzuzugewinnen und die Markt- und Plattformentwicklung voranzutrei-
ben. Branchentrends wie Drittvermittiungen und der verstarkte Einsatz von Multi-Lender-Finanzie-
rungen gehoren zu den Zielvorgaben fiir das neue Geschaftsjahr. Aufgrund der zwischenzeitlich
erreichten GroBe erwarten wir fiir das nédchste Jahr ein geringfligiges Umsatzwachstum und auf-
grund des Wegfalls von Sonderertrdgen im Packagerumfeld ein Ergebnis auf Vorjahresniveau.

Im Prognosebericht 2012 hatten wir eine zweistellige Steigerung des Konzernumsatzes im Ge-
schaftsjahr 2013 prognostiziert und das EBIT im Geschaftsjahr 2013 des Hypoport-Konzerns sollte
an das Niveau der bisherigen Rekordjahre ankniipfen. Die durch Skaleneffekte deutlich gestiegenen
Ertrage des Geschaftsbereiches Finanzdienstleister und der solide Ergebnisbeitrag des Geschéfts-
bereiches Institutionelle Kunden in einem normalen volatilen Marktumfeld konnten den erneuten
Ergebnisriickgang des Geschéftsbereiches Privatkunden aufgrund des Einbruchs des Marktes fiir
Kapitallebensversicherungen und Private Krankenversicherungen sowie des anspruchsvollen Mark-
tumfeldes im Bereich der einfachen Bankprodukte nicht kompensieren. Die tatsachliche Entwick-
lung der Umsatzerlose des Hypoport-Konzerns im Geschaftsjahr 2013 entsprach unseren Erwartun-
gen. Der Umsatz des Konzerns nahm um 15 % gegeniiber dem Vorjahr zu.

Fir 2014 ist der Gesamtkonzern mit seinem Leistungsportfolio gut im Markt positioniert. Unter
der Annahme, dass sich Europa und die deutsche Wirtschaft solide entwickelt gehen wir fiir im
nachsten Jahr von einem prozentual niedrigen zweistelligen Umsatzwachstum und einem stark
steigenden EBIT oberhalb der bisherigen Rekordjahre aus.

Aufgrund der bereits getroffenen Investitionsentscheidungen und geplanter Projekte erwarten wir
im Hypoport-Konzern fiir das Geschaftsjahr 2014 einen Finanzmittelbedarf von rund 6,0 Mio. €.
Der (berwiegende Teil ist fiir den Ausbau und die Weiterentwicklung der Finanzmarktplatze EU-
ROPACE, GENOPACE und FINMAS vorgesehen. Unter Beriicksichtigung des erwarteten operativen
Cashflows wird sich das Nettofremdkapital des Hypoport-Konzerns im Geschaftsjahr 2014 voraus-
sichtlich stabil entwickeln.
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Dieser Lagebericht enthalt Aussagen, die sich auf die zukiinftige Entwicklung des Hypoport-Kon-
zerns sowie auf wirtschaftliche und politische Entwicklungen beziehen. Diese Aussagen stellen Ein-
schatzungen dar, die wir auf Basis aller uns zum jetzigen Zeitpunkt zur Verfliigung stehenden Infor-
mationen getroffen haben. Sollten die zugrunde gelegten Annahmen nicht eintreffen oder weitere
Risiken eintreten, so konnten die tatsachlichen Ergebnisse von den zurzeit erwarteten Ergebnissen
abweichen.

Berlin, 7. Marz 2014

Hypoport AG - Der Vorstand

7l

Ronald Slabke Thilo Wiegand

e

Stephan Gawarecki Hans Peter Trampe
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2013

7. Konzernabschluss

31.12.2013 31.12.2012
AKTIVA TEUR TEUR Anhang
Langfristige Vermdgenswerte
Immaterielle Vermdgenswerte 29.568 27.684 (4.1)
Sachanlagen 2.279 2.618 (4.1)
Finanzielle Vermogenswerte 69 115 (4.2)
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 4344 4.640 (4.3)
Sonstige Vermdgenswerte 713 23 (4.4)
Latente Steueranspriiche 412 384 (4.5)
37.385 35.464
Kurzfristige Vermdgenswerte
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 20.624 21.082 (4.3)
Sonstige Vermégenswerte 4.849 4.687 (4.4)
Laufende Ertragsteueranspriiche 5 959 (4.4)
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 11.538 8.555 (4.6)
37.016 35.283
74.401 70.747
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 6.195 6.195 (4.7)
Eigene Anteile -57 -61 (4.10)
Riicklagen 26.659 23.480 (4.11)
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 256 230 (4.12)
33.053 29.844
Langfristige Schulden
Finanzverbindlichkeiten 12.061 12.935 (4.13)
Riickstellungen 105 241 (4.15)
Sonstige Verbindlichkeiten 10 10 (4.14)
Latente Steuerverbindlichkeiten 409 1.639 (4.5)
12.585 14.825
Kurzfristige Schulden
Riickstellungen 59 78 (4.15)
Finanzverbindlichkeiten 4758 5.365 (4.13)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 15.875 14.070
Laufende Ertragsteuerverbindlichkeiten 325 116
Sonstige Verbindlichkeiten 7.746 6.449 (4.14)
28.763 26.078
74.401 70.747
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Konzern Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember 2013

2013 2012
TEUR TEUR Anhang
Umsatzerlose 101.058 87.753 (3.1
Vertriebskosten (Unterprovisionen und Leadkosten) -51.479 -43.034 (3:2)
Rohertrag 49.579 44.719
Aktivierte Eigenleistungen 4.248 4.180 (3:3)
Sonstige betriebliche Ertrage 2.776 2.376 (3.4)
Personalaufwand -32.831 -29.937 (3.5)
Sonstige betriebliche Aufwendungen -15.616 -13.207 (3.7)
Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) 8.156 8.131
Abschreibungen -4.190 -4934 (3.6)
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) 3.966 3.197
Finanzertrage m 179 (3.8)
Finanzaufwendungen -987 -1.038 (3.8)
Ergebnis vor Steuern (EBT) 3.090 2.338
Ertragsteuern und latente Steuern 85 -394 (3.9)
Ergebnis aus fortzufiihrenden Geschéftsbereichen 3.175 1.944
Ergebnis aus aufgegebenen Geschéftsbereichen 0 -2.759 (7.9)
Konzernergebnis 3.175 - 815
davon auf nicht beherrschende Gesellschafter entfallend 26 10 (2.1)
davon fortzufithrenden Geschaftsbereichen 26 10 (2.1)
davon aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 0 (2.1)
davon den Gesellschaftern der Hypoport AG zustehend 3.149 -825 (2.1)
davon fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 3.149 1.934 (2.1)
davon aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 -2.759 (2.1)
Ergebnis je Aktie in EUR 0,51 -0,13 (3.10)
aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 0,51 0,32 (3.10)
aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0,00 -0,45 (3.10)
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fiir die Zeit vom 1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember 2013
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2013 2012
TEUR TEUR
Konzernergebnis 3.175 -815
Summe der im Eigenkapital erfassten Ertrage und Aufwendungen* 0 0
Gesamtergebnis 3.175 -815
davon auf nicht beherrschende Gesellschafter entfallend 26 10
davon fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 26 10
davon aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 0
davon den Gesellschaftern der Hypoport AG zustehend 3.149 -825
davon fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 3.149 1.934
davon aufgegebenen Geschéftsbereichen 0 -2.759
*Im Berichtszeitraum sind keine direkt im Eigenkapital zu erfassenden Ertrage und Aufwendungen angefallen.
Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung 2012 und 2013
Gesellschaftern
der Hypoport AG Anteile nicht
zurechenbarer beherrschender
Gezeichnetes Kapital- Gewinn- Anteil am Gesellschafter
in TEUR Kapital riicklage riicklagen Eigenkapital am Eigenkapital Eigenkapital
Eigenkapital zum 01.01.2012 6.194 2.052 22.803 31.049 220 31.269
Verkauf eigener Aktien 0 0 1 1 0 1
Kauf eigener Aktien -60 0 -551 -611 0 -611
Gesamtergebnis 0 0 -825 -825 10 -815
Eigenkapital zum 31.12.2012 6.134 2.052 21.428 29.614 230 29.844
Gesellschaftern
der Hypoport AG |  Anteile nicht
zurechenbarer beherrschender
Gezeichnetes Kapital- Gewinn- Anteil am Gesellschafter
in TEUR Kapital riicklage riicklagen Eigenkapital am Eigenkapital Eigenkapital
Eigenkapital zum 01.01.2013 6.134 2.052 21.428 29.614 230 29.844
Verkauf eigener Aktien 4 5 25 34 0 34
Gesamtergebnis 0 0 3.149 3.149 26 3.175
Eigenkapital zum 31.12.2013 6.138 2.057 24.602 32.797 256 33.053
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Konzern-Kapitalflussrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember 2013

2013 2012
TEUR TEUR

Konzernjahresergebnis vor Zinsen und Ertragsteuern 3.966 1.246

davon aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 3.966 3.197

davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 -1.951
zahlungsunwirksame Aufwendungen (-) / Ertrage (+) -555 256
Zinseinnahmen (+) 25 179
Zinsausgaben (-) -638 -946
Auszahlungen fiir Ertragsteuern (-) -837 -737
Einzahlungen aus Ertragsteuern (+) 0 0
Abschreibungen (+) / Zuschreibungen (-) auf Gegenstande des Anlagevermogens 4.190 6.533
Gewinn (-) / Verlust (+) aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens 27 1
Cashflow 6.178 6.532
Zunahme (+) / Abnahme (-) der kurzfristigen Riickstellungen -19 -203
Zunahme () / Abnahme (+) der Vorrate, der Forderungen ausl_L?eferlungen und Leistungen sowie 856 1555
anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstéatigkeit zuzuordnen sind
Zuna}hme.(+) / Abnahme (—) der Verbindlichkeiten aus I_.iefe'rungen und Leistungen sowie anderer 3085 118
Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Veranderung des Working Capitals 3.922 1.234 _§
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit 10.100 7.766 E

davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 101 %
Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermdgen/immaterielle Anlagevermégen (-) -5.762 -6.517 é
Endkonsolidierung von Gemeinschaftsunternehmen (-) 0 -15 ~
Einzahlungen aus Abgédngen von finanziellen Vermdgenswerten (+) 38 63 71
Auszahlungen fiir Investitionen in finanzielle Vermogenswerte (-) -2 -6
Cashflow aus Investitionstatigkeit -5.726 -6.475 2

davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 -268 é
Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen (+) 0 0 %
Erwerb eigener Aktien (-) 0 -611 1z
Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und der Aufnahme von Finanzkrediten (+) 3.900 11.100 g
Auszahlung aus der Tilgung von Anleihen und Finanzkrediten (-) -5.291 -10.743 F;,
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -1.391 -254 %

davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 0 :S
Zahlungswirksame Verdnderung des Finanzmittelfonds 2.983 1.037 S
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 8.555 7518
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 11.538 8.555

davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 0
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1 Grundlagen der Konzernrechnungslegung

1.1 Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Die Hypoport AG (im Folgenden Hypoport) mit Sitz in Berlin, Deutschland ist im Handelsregis-
ter beim Amtsgericht Berlin-Charlottenburg unter der Nummer HRB 74559 eingetragen. Die Ge-
schaftsadresse der Gesellschaft lautet: Klosterstrasse 71, 10179 Berlin.

Die Hypoport AG ist gemaR § 290 HGB als oberstes Mutterunternehmen verpflichtet, einen Kon-
zernabschluss und einen Konzernlagebericht aufzustellen. Da die Aktien der Gesellschaft im Prime
Standard der Frankfurter Wertpapierborse notiert werden, besteht diese Verpflichtung unabhangig
vom Uberschreiten bestimmter GréBenmerkmale. Als bdrsennotiertes Mutterunternehmen ist die
Gesellschaft dazu verpflichtet, ihren Konzernabschluss nach den [FRS, wie sie in der EU anzuwen-
den sind, aufzustellen. Nach § 315a Abs. 1 HGB hat die Gesellschaft ergdnzende handelsrechtliche
Vorschriften zu beachten.

Der IFRS-Konzemabschluss 2013 wurde in Ubereinstimmung mit den International Financial Re-
porting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, erstellt. Darliber hinaus wurde der
IFRS-Konzernabschluss entsprechend den Vorgaben des Handelsgesetzbuches (HGB) um einen
Konzernlagebericht erweitert. Der IFRS-Konzernabschluss besteht aus der Konzerngewinn- und —
verlustrechnung, der Konzernbilanz, der Konzerneigenkapitalverdnderungsrechnung, der Konzern-
gesamtergebnisrechnung, der Konzernkapitalflussrechnung sowie dem Konzernanhang. Die nach
§ 315a Abs. 1 HGB erforderlichen Angaben wurden im Konzernanhang und im Vergiitungsbericht,
der Bestandteil des Konzernlageberichtes ist, dargestellt. Die Aufstellung wurde am 6. Marz 2014
abgeschlossen und wird voraussichtlich am 14. Marz 2014 dem Aufsichtsrat zur Freigabe der Ver-
o6ffentlichung vorgelegt.

Die Konzernbilanz wird gemaB IAS 1.51 ff. in langfristige und kurzfristige Posten untergliedert.
Die Konzerngewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren dargestellt.

Der Konzernabschluss sowie die Einzelabschliisse der in den IFRS-Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen werden in Euro aufgestellt.

Zur Verbesserung der Ubersichtlichkeit und Klarheit werden alle Werte im IFRS-Konzernabschluss
und Konzernlagebericht in Tsd. Euro bzw. Mio. Euro angegeben. Wir weisen darauf hin, dass bei der
Verwendung und der Summierung von gerundeten Betrdgen und Prozentangaben sowie durch die
Anwendung automatisierter Rechenhilfen rundungsbedingte Differenzen auftreten kénnen.

Samtliche Angaben zur Anzahl und zum Volumen von abgewickelten Finanzdienstleistungsproduk-
ten (z.B. abgewickeltes Kreditvolumen, Lebensversicherungspramien und Transaktionsvolumen auf
EUROPACE) beziehen sich auf KenngréBBen ,vor Storno” und kénnen entsprechend nicht mit den
ausgewiesenen Umsatzerldsen, in denen die Stornierungen berlicksichtigt sind, in Verhaltnis gesetzt
werden. Die Kennzahlen werden jeweils an einem fiir die periodengerechte Abgrenzung geeigneten
Moment des Produktabschlussprozesses ermittelt. Im Prozess spater erfolgte Stornierungen z.B. auf-
grund von zusatzlichen Kredit- oder Gesundheitspriifungen durch Produktgeber oder die Nutzung
von Widerrufsrechten von Verbrauchern werden bei den Kennzahlenangaben nicht beriicksichtigt.
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Geschaftsjahr aller Konzerngesellschaften ist das Kalenderjahr.

Der Hypoport-Konzern ist mit unterschiedlichen Geschaftsmodellen im Markt fiir Finanzdienstleis-
tungen prasent.

Der Konzernabschluss wurde unter der Going-Concern-Annahme aufgestellt.

1.2 Anwendung der IFRS
Alle zum 31. Dezember 2013 verpflichtend anzuwendenden Verlautbarungen des International Ac-
counting Standards Board (IASB) wurden beriicksichtigt. Die zum Bilanzstichtag geltenden Grund-
satze des Framework, die geltenden Auslegungen des International Financial Reporting Interpreta-
tions Committee (IFRIC) und die friiheren Interpretationen des Standing Interpretations Committee
(SIC) fanden Anwendung.

Beginnend mit dem Geschéftsjahr 2013 waren folgende durch das IASB Uberarbeitete bzw. neu
herausgegebene Standards verpflichtend anzuwenden:

e |AS 1:,Darstellung des Abschlusses — Sonstiges Ergebnis”

e |AS 12: Latente Steuern — Realisierung von zugrundeliegenden Vermoégenswerten”

e |AS 19: ,Leistungen an Arbeitnehmer"

e IFRS 1: ,Erstmalige Anwendung der IFRS: Schwerwiegende Hochinflation und Beseitigung fixer
Daten fiir Erstanwender”

e |FRS 1: ,Darlehen der 6ffentlichen Hand"

e IFRS 7: ,Finanzinstrumente — Angaben: Saldierung finanzieller Vermdgenswerte und finanziel-
ler Verbindlichkeiten”

e |FRS 13: ,Bemessung des beizulegenden Zeitwertes"

e |FRIC 20: ,Abraumkosten in der Produktionsphase einer libe Tagebau erschlossenen Mine"

e Diverse: ,Jahrliches Verbesserungsprojekt (2009 - 2011)"

Anderungen des IAS 1: ,Darstellung des Abschlusses - Sonstiges Ergebnis"

Die Anderungen betreffen die Darstellung der Posten des sonstigen Gesamtergebnisses. Demnach
werden diejenigen Posten des sonstigen Ergebnisses, die bei der spateren Ausbuchung aus dem
sonstigen Gesamtergebnis erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassen sind
(,Recycling"), getrennt von den Posten ausgewiesen, deren zukiinftige Ausbuchung erfolgsneutral
erfolgt. Die Steuern im Zusammenhangmit den Posten, die vor Steuern dargestellt werden, werden
fiir diese beiden Gruppen getrennt dargestellt. Die Anderungen haben derzeit keine Relevanz fiir
den Hypoport-Konzern.

IAS 12: ,Latente Steuern — Realisierung von zugrundeliegenden Vermogenswerten"

Die Anderungen des IAS 12 bieten eine praktische Lésung zur Frage, ob der Buchwert eines Ver-
mogenswertes durch Nutzung oder durch VerduRerung realisiert wird. Die Bewertung von latenten
Steuern ist auf Basis der steuerlichen Konsequenzen vorzunehmen, die sich aus der Art und Weise
der beabsichtigten Nutzung eines Vermdgenswertes ergeben. Fir Unternehmen mit als Finanzin-
vestition gehaltenen Immobilien, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, ist es jedoch
mdglicherweise problematisch, abzuschatzen, welcher Betrag des Buchwertes durch Mieteinnah-
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men (d. h. durch Nutzung) und wie viel durch VerduBerung realisiert werden kann. Daher wird
nun flir Zwecke latenter Steuern widerleghar vermutet, dass bei als Finanzinvestition gehaltenen
Immobilien, die nach IAS 40 zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, der gesamte Buchwert
im Normalfall durch VerduBerung realisiert wird. Die Anderungen haben keine Relevanz fiir den
Hypoport-Konzern.

IAS 19: ,Leistungen an Arbeitnehmer”

Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste missen sofort im sonstigen Ergebnis erfasst
werden. Damit entfallt die bisher zuldssige Korridormethode. Plankiirzungen werden kiinftig wie
nach zu verrechnender Dienstzeitaufwand behandelt, d. h., es erfolgt eine vollstdndige Erfassung
in der Periode der Plankiirzung. Die bisher separat zu berechnenden GréRen Zinsaufwand und
erwartete Ertrdge aus Planvermdgen werden durch den Nettozinsaufwand ersetzt, der mit einem
einheitlichen Zinssatz berechnet wird. Darlber hinaus enthalt der gednderte Standard erweiterte
Angabepflichten im Zusammenhang mit Leistungen an Arbeitnehmer. Die Anderungen haben kei-
ne Relevanz fiir den Hypoport-Konzern.

IFRS 1: ,Erstmalige Anwendung der IFRS: Schwerwiegende Hochinflation und Beseitigung fixer
Daten fiir Erstanwender”

Diese beiden Anderungen wurden im Dezember 2010 verdffentlicht. Zunéchst wurde der bisher
geltende feste Ubergangszeitpunkt in Bezug auf IAS 39 fiir Erstanwender durch einen flexiblen
Ubergangszeitpunkt ersetzt. Weitere Anderungen betreffen Unternehmen, die zeitweise die IF-
RS-Vorschriften aufgrund von Hochinflation nicht einhalten konnten. Die Anderungen haben keine
Relevanz fir den Hypoport-Konzern.

IFRS 1: ,Darlehen der 6ffentlichen Hand"

Diese Anderungen des IFRS 1 regeln den Ansatz und die Bewertung von unterverzinslichen Dar-
lehen der offentlichen Hand bei der Umstellung auf IFRS. Die Anderungen erméglichen es Er-
stanwendern, solche Darlehen in der IFRS-Er6ffnungsbilanz zunéchst zum fortgefithrten Buchwert
anzusetzen und prospektiv zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten. Die Anderungen haben keine
Relevanz fiir den Hypoport-Konzern.

IFRS 7: ,Finanzinstrumente — Angaben: Saldierung finanzieller Vermdgenswerte und finanziel-
ler Verbindlichkeiten”

Die Anderungen des IFRS 7 erweitern die bestehenden quantitativen Angabepflichten im Anhang
zu erfassten Finanzinstrumenten, die in der Bilanz gegeneinander aufgerechnet wurden. Daneben
beinhalten sie zusatzliche Angabepflichten fiir Finanzinstrumente, die Aufrechnungsvereinbarun-
gen unterliegen, und zwar ungeachtet dessen, ob sie nach IAS 32 tatséchlich saldiert wurden. Die
Anderungen haben keine Relevanz fiir den Hypoport-Konzern.

IFRS 13: ,Bemessung des beizulegenden Zeitwertes"

Der im Mai 2011 veréffentlichte Standard vereinheitlicht die bisher in einzelnen Standards unter-
schiedlich geregelten MaRstabe zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts. Der beizulegende
Zeitwert wird nach IFRS 13 neu definiert als der Verkaufs- bzw. Ubertragungspreis (exit price), wel-
cher zwischen den Marktteilnehmern im Rahmen einer geordneten Transaktion zum Bewertungstag
erhalten bzw. gezahlt werden musste. Daneben werden die Anhangangaben im Zusammenhang
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mit Bewertungen zum beizulegenden Zeitwert standardiibergreifend erweitert. Die Anderungen
haben gegebenenfalls nur zusatzliche Anhangsangaben zur Folge.

IFRIC 20: ,Abraumkosten in der Produktionsphase einer iiber Tagebau erschlossenen Mine"
Die im Oktober 2011 verdffentlichte Interpretation stellt klar, unter welchen Voraussetzungen Ab-
raumkosten in der Produktionsphase einer liber Tagebau erschlossenen Mine einen Vermdgenswert
darstellen und wie dieser Vermdgenswert zu bewerten ist. Diese Interpretation hat keine Relevanz
fiir den Hypoport Konzernabschluss.

Jahrliches Verbesserungsprojekt 2009 - 2011

Im Mai 2012 wurden Regelungen aus dem jahrlichen Verbesserungsprojekt veréffentlicht, die An-
derungen an fiinf Standards enthalten. Die Vorschriften betreffen neben geringfiigigen inhaltlichen
Anderungen im Wesentlichen Klarstellungen zum Ansatz, zum Ausweis und zur Bewertung.

Aus der Anwendung der vorstehenden Anderungen der IFRS-Vorschrift ergeben sich keine wesent-
lichen Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage sowie auf die Anhangangaben
des vorliegenden Konzernabschlusses.

Dariiber hinaus hat der IASB nachfolgende Standards, Interpretationen und Anderungen zu be-
stehenden Standards herausgegeben, deren Anwendung noch nicht verpflichtend ist und die von
Hypoport auch nicht vorzeitig angewandt wurden:

e |AS 27: ,Einzelabschlisse" (anzuwenden ab Geschaftsjahr, die am oder nach dem O1. Januar
2014 beginnen)

e |AS 28: ,Anteile an assoziierte Unternehmen und Joint Ventures” (01. Januar 2014)

e |AS 32: Finanzinstrumente — Darstellung: Saldierung finanzieller Vermdgenswerte und finan-
zieller Verbindlichkeiten” (01. Januar 2014)

e |AS 36: ,Wertminderung von Vermdgenswerten: Angaben zum erzielbaren Betrag bei nicht-fi-
nanziellen Vermoégenswerten” (01. Januar 2014)

e |AS 39: Finanzinstrumente — Ansatz und Bewertung: Novation von Derivaten und Fortsetzung
der Bilanzierung von Sicherungsgeschaften” (01. Januar 2014)

e |FRS 10: ,Konzernabschliisse" (01. Januar 2014)

e IFRS 11: ,Gemeinsame Vereinbarungen (Joint Arrangements)” (01. Januar 2014)

e IFRS 12: ,Angaben zu Beteiligungen an anderen Unternehmen" (01. Januar 2014)

e Diverse: ,,Ubergangsvorschriften zu IFRS 10, IFRS 11 und IFRS 12" (01. Januar 2013)

 Diverse: ,Investmentgesellschaften (Anderungen zu IFRS 10, IFRS 12 und 1AS 27)" (01. Januar
2014)

IAS 27: ,Einzelabschliisse”

Die Neufassung des IAS 27 regelt ausschlieBlich die Bilanzierung von Anteilen an Tochterunterneh-
men, assoziierten Unternehmen und Joint Ventures sowie die dazugehérigen Anhangangaben im
Einzelabschluss des Anteilseigners. Die zuvor enthaltenen Regelungen zur Konsolidierung finden
sich nun im neu veréffentlichten IFRS 10. AuBer redaktionellen Anderungen gab es keine materiel-
len Veranderungen der Vorschriften fiir den Einzelabschluss.
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IAS 28: ,Anteile an assoziierte Unternehmen und Joint Ventures"

Die Anderungen von IAS 28 wurden im Juni 2011 verdffentlicht und schreiben die Anwendung der
Equity-Methode fiir die Bilanzierung von Anteilen an assoziierten Unternehmen und Joint Ventures
vor. Die Regelungen zur Bilanzierung von Anteilen an Joint Ventures waren bis zur Veréffentlichung
von IFRS 11 noch in IAS 31 enthalten.

IAS 32: ,Finanzinstrumente — Darstellung: Saldierung finanzieller Vermdgenswerte und finan-
zieller Verbindlichkeiten"

Die im Dezember 2011 verdffentlichten Anderungen an IAS 32 stellen klar, dass eine Aufrechnung
finanzieller Vermdgenswerte und finanzieller Verbindlichkeiten in der Bilanz nur dann erfolgen darf,
wenn der gegenwartige Anspruch auf Saldierung nicht von einem Ereignis in der Zukunft abhangig
und sowohl im ordentlichen Geschaftsverlauf als auch bei Ausfall, Insolvenz oder Zahlungsunfa-
higkeit einer Vertragspartei rechtlich durchsetzbar ist. Des Weiteren wird bestimmt, dass Bruttoauf-
rechnungsmechanismen einer Nettoaufrechnung gleichzusetzen sind, wenn keine Kredit- und Liqui-
ditatsrisiken verbleiben und die Forderungen und Verbindlichkeiten in einem Abrechnungsprozess
verarbeitet werden.

IAS 36: ,Wertminderung von Vermdégenswerten: Angaben zum erzielbaren Betrag bei nicht-fi-
nanziellen Vermégenswerten”

Mit dem ab dem 1. Januar 2013 anzuwendenden IFRS 13 wird in IAS 36 eine Vorschrift eingeftihrt,
den erzielbaren Betrag jeder zahlungsmittelgenerierenden Einheit im Anhang anzugeben, der ent-
weder ein bedeutender Geschéafts- oder Firmenwert oder bedeutende immaterielle Vermdgenswerte
mit unbegrenzter Nutzungsdauer zugeordnet sind. Diese Angabepflicht besteht unabhéngig da-
von, ob im Berichtsjahr eine Wertminderung oder Wertaufholung vorgenommen wurde. Mit den
im Mai 2013 verdffentlichen Anderungen wird klargestellt, dass diese Angabepflicht nur fiir solche
zahlungsmittelgenerierende Einheiten besteht, fiir die in der Berichtsperiode eine Wertminderung
oder Wertaufholung erfasst wurde und deren erzielbarer Betrag auf dem beizulegenden Zeitwert
abziiglich der Kosten der VerduBerung basiert. Daneben werden bei Vorliegen einer Wertminderung
bzw. Wertaufholung zusatzliche Angabenpflichten fiir solche nicht-finanzielle Vermégenswerte ein-
geflhrt, deren erzielbarer Betrag auf Grundlage des beizulegenden Zeitwerts abziiglich Kosten der
VerduBerung ermittelt wurde. Mit Ausnahme erweiterter Angabepflichten im Falle von Wertminde-
rungen und Wertaufholungen nicht-finanzieller Vermégenswerte im Anwendungsbereich der Vor-
schrift erwartet die Hypoport keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

IAS 39: ,Finanzinstrumente — Ansatz und Bewertung: Novation von Derivaten und Fortsetzung
der Bilanzierung von Sicherungsgeschéaften”

Eine Novation eines Sicherungsinstruments auf eine zentrale Gegenpartei aufgrund gesetzlicher
Anforderungen fiihrt nicht zu einer Auflésung der Sicherungsbeziehung, wenn die Novation in-
folge eines neuen Gesetzes oder der Einfiihrung eines Gesetzes vorgeschrieben wird, eine zentrale
Gegenpartei infolge der Novation der Vertragspartner aller Parteien des Derivatevertrags wird, und
es — abgesehen von den Anderungen, die notwendige Folge der Novation sind - keine Anderun-
gen an den urspriinglichen Vertragsbedingungen des Derivatevertrags gibt. Der Hypoport-Konzern
erwartet derzeit keine Auswirkungen auf die Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns.
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IFRS 10: ,Konzernabschliisse"”

Mit dem IFRS 10 werden die konzernabschlussrelevanten Vorschriften des IAS 27 ,Konzern- und
Einzelabschliisse” sowie des SIC-12 ,Konsolidierung — Zweckgesellschaften” durch ein einheit-
liches Modell zur Abgrenzung des Konsolidierungskreises ersetzt, welches auf die Beherrschung
des Tochterunternehmens durch das Mutterunternehmen abstellt. Beherrschung liegt nach IFRS 10
vor, wenn ein Unternehmen Verfiigungsmacht tber ein Beteiligungsunternehmen hat, variablen
Rickfliissen ausgesetzt ist und infolge der Verfligungsmacht die Héhe der variablen Riickfliisse
beeinflussen kann.

IFRS 11: ,Gemeinsame Vereinbarungen (Joint Arrangements)"

[FRS 11 ersetzt SIC 13: Gemeinschaftlich gefiihrte Einheiten - nichtmonetare Einlagen durch Part-
nerunternehmen sowie den bisherigen IAS 31. Der Standard regelt die Klassifizierung und Bilan-
zierung von gemeinsamer Geschaftstatigkeit (Joint Operations) und Gemeinschafts-unternehmen
(Joint Ventures). Die Klassifizierung als gemeinsame Vereinbarung erfolgt subsididr zur Beherr-
schung nach IFRS 10. Im Falle einer gemeinsamen Vereinbarung erfolgt die weitere Klassifizierung
als gemeinsame Geschaftstatigkeit oder als Gemeinschaftsunternehmen auf Basis der Rechte und
Pflichten der Partner. Die Bilanzierung gemeinschaftlich beherrschter Vermégenswerte féllt unter
die Regelungen zu den gemeinschaftlichen Geschaftstatigkeiten und wird damit weiterhin betei-
ligungsproportional erfasst. Dagegen entfallt nach IFRS 11 die frither zuldssige Quotenkonsolidie-
rung fiir Gemeinschaftsunternehmen, die nun ausschlieBlich nach der Equity-Methode einbezogen
werden missen.

Durch den Wegfall der Quotenkonsolidierung werden ab dem 1. Januar 2014 die Konzerngesell-
schaften Hypoport on-geo GmbH, FINMAS GmbH und ATC Hypoport B.V. nicht mehr wie bisher
quotal sondern at-equity bilanziert. Hierdurch entfallt deren Anteil an Einkommen und Aufwen-
dungen, Vermdgenswerten und Schulden sowie Cashflows des Konzerns. Die Auswirkungen auf
die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns sind minimal. Der Anteil der Aktiva der Ge-
meinschaftsunternehmen am Konzernvermégen betrug zum 31. Dezember 2013 1,6 %, der Anteil
der Passiva an den Konzernschulden 2,2 % und der Anteil der Umsatzerlose an den Konzernerldsen
2.9 %.

IFRS 12: ,Angaben zu Beteiligungen an anderen Unternehmen”

In diesem neuen Standard werden die Angabepflichten beziiglich gehaltener Anteile an Tochter-
unternehmen, assoziierte Unternehmen, gemeinschaftlichen Vereinbarungen (Joint Arrangements)
sowie nicht konsolidierte strukturierte Einheiten geregelt. Die von IFRS 12 geforderten Angaben
gehen zum Teil deutlich tber die bisherigen Angabepflichten hinaus. Insbesondere sollen das We-
sen der Beteiligung, die damit verbundenen Risiken sowie die Auswirkungen auf die Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns deutlich werden.

Ubergangsvorschriften zu IFRS 10, IFRS 11 und IFRS 12

Die im Juni 2012 verdffentlichten Ubergangsvorschriften enthalten Erleichterungen bei der erst-
maligen Anwendung der neuen Standards. Angepasste Vergleichsinformationen sind nunmehr le-
diglich fir die direkt vorangegangene Vergleichsperiode anzugeben. Die Pflicht zur Angabe von
Vergleichsinformationen bei nicht konsolidierten, strukturierten Gesellschaften fiir Perioden vor der
erstmaligen Anwendung des IFRS 12 entfallt.
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Anderungen der IFRS 10, IFRS 12 und IAS 27: Investmentgesellschaften

Mit den im Oktober 2012 veréffentlichten Anderungen werden viele Investmentgesellschaften
kiinftig von der Verpflichtung befreit, die von ihnen beherrschten Tochterunternehmen in ihren
Konzernabschluss zu konsolidieren. Stattdessen bewerten sie die zu Investitionszwecken gehaltenen
Beteiligungen zum beizulegenden Zeitwert. Daneben werden neue Angabepflichten fiir Investment-
gesellschaften vorgeschrieben. Die Anderungen haben keine Relevanz fiir den Hypoport-Konzern.

Hypoport analysiert derzeit mogliche Auswirkungen aller angefiihrten relevanten Anderungen
und Neuerscheinungen von Vorschriften auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Hypo-
port-Konzerns.

Darliber hinaus sind weitere Standards und Interpretationen verabschiedet worden, die aus heuti-
ger Sicht keine nennenswerten Auswirkungen auf den Konzernabschluss haben.

1.3 Konsolidierungskreis

Der IFRS-Konzernabschluss umfasst neben der Hypoport AG als Muttergesellschaft 10 (Vorjahr: 9)
in- und auslandische Tochtergesellschaften, bei denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar
die Mehrheit der Stimmrechte halt sowie 3 (Vorjahr: 3) Gemeinschaftsunternehmen.

Gegenliber dem Vorjahr wurde die Hypoport Vermdgensverwaltungs-GmbH, Berlin, neu in den Kon-
solidierungskreis aufgenommen. Der Gegenstand des Unternehmens ist die Verwaltung eigenen
Vermdgens. Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 € und ist voll eingezahlt.

Im Folgenden sind neben der Hypoport AG die in den Konzernabschluss einbezogenen Unterneh-
men dargestellt:

Anteilshéhe in %
ATC Hypoport B.V., Amsterdam 50,00
Dr. Klein & Co. AG, Liibeck 100,00
EUROPACE AG, Berlin (ehemals Hypoport Insurance Market GmbH, Berlin) 100,00
GENOPACE GmbH, Berlin 50,025
FINMAS GmbH, Berlin 50,00
Hypoport B.V., Amsterdam 100,00
Hypoport Mortgage Market Ltd., Westport (Irland) 100,00
Hypoport on-geo GmbH, Berlin 50,00
Hypoport Systems GmbH, Berlin 100,00
Hypoport-Vermégensverwaltungs-GmbH, Berlin 100,00
Qualitypool GmbH, Liibeck 100,00
Starpool Finanz GmbH, Berlin 50,025
Vergleich.de Gesellschaft fiir Verbraucherinformation mbH, Berlin 100,00
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Mit Ausnahme der Hypoport on-geo GmbH, FINMAS GmbH und ATC Hypoport B.V. (jeweils Joint
Ventures, Bilanzierung quotal aufgrund fehlender Beherrschung) werden alle Konzerngesellschaf-
ten voll in den Konzernabschluss einbezogen.

Bei den quotal einbezogenen Tochterunternehmen wurden folgende Vermégenswerte und Schul-
den sowie Ertrage und Aufwendungen in den Konzern aufgenommen:

2013 2012

TEUR TEUR

Vermogen 1.209 746
davon langfristig 69 58
Schulden 920 500
davon langfristig 0 0
Umsatzerl6se 2.967 718
Personalaufwand -147 -136
Sonstige betriebliche Aufwendungen -386 -117
Ertragsteuern und latente Steuern -18 -26

1.4 Konsolidierungsgrundsatze

Die Jahresabschliisse der in den Hypoport-IFRS-Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen wer-
den unter Anwendung einheitlicher Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zum gleichen Bilanz-
stichtag aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunternehmens.

In den Konzernabschluss werden die Hypoport AG und ihre Tochtergesellschaften, tiber die sie mit-
tel- oder unmittelbar beherrschenden Einfluss ausiiben kann, einbezogen. Beherrschender Einfluss
ergibt sich grundsatzlich aus dem Halten der Stimmrechtsmehrheit. Tochtergesellschaften werden
grundsatzlich ab dem Erwerbszeitpunkt, d.h. ab dem Zeitpunkt an dem der Konzern die Beherr-
schung erlangt, voll konsolidiert. Die Einbeziehung endet, sobald die Beherrschung durch das Mut-
terunternehmen endet.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt gemaR den Bestimmungen des IFRS 3. Dabei sind samtliche Ver-
mogenswerte und Schulden des Tochterunternehmens mit den beizulegenden Werten anzusetzen.
Das so ermittelte anteilige Eigenkapital wird dem Beteiligungsbuchwert gegentibergestellt. Aktive
Unterschiedsbetrage, die auf gesondert identifizierbare immaterielle Vermdgenswerte entfallen, die
im Rahmen des Unternehmenszusammenschlusses erworben wurden, werden getrennt vom Firmen-
wert ausgewiesen. Soweit fiir diese Vermdégenswerte eine Nutzungsdauer bestimmt werden kann,
erfolgt eine planmaRBige Abschreibung lber die voraussichtliche Nutzungsdauer. Immaterielle Ver-
mogenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer werden jahrlich auf ihre Werthaltigkeit untersucht
und gegebenenfalls aufgrund eines Impairment Tests abgeschrieben. Danach verbleibende aktive
Unterschiedsbetrdage werden als Firmenwert aktiviert und einmal jahrlich einem Werthaltigkeit-
stest gemal IAS 36 unterzogen. Das Wahlrecht, im Fall von Anteilen von nicht beherrschenden
Gesellschaftern diese ebenfalls zum Fair Value anzusetzen (Full-Goodwill-Methode), wird nicht in
Anspruch genommen. Diese Anteile werden gemaB IFRS 3.19 mit dem anteiligen identifizierbaren
Nettovermdgen angesetzt. Bei der Ermittlung der Anschaffungskosten fiir Unternehmenszusam-
menschliisse werden bedingte Kaufpreisbestandteile mit dem Fair Value zum Erstkonsolidierungs-
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zeitpunkt angesetzt. Spatere Abweichungen von diesem Wert werden erfolgswirksam erfasst. Trans-
aktionskosten werden gemaR IFRS 3 sofort erfolgswirksam erfasst. Passive Unterschiedsbetrage aus
der Kapitalkonsolidierung werden sofort ertragswirksam erfasst.

Fir Unternehmenszusammenschliisse vor dem 01. Januar 2004 wurde dagegen gem. IFRS 1.15 in
Verbindung mit Anhang B beschlossen, IFRS 3 nicht riickwirkend anzuwenden. Gemal3 IFRS 1, An-
hang B, B2, (j) wurden in diesem Fall die Vermégenswerte und Schulden der Tochterunternehmen
zum 01. Januar 2004 so angepasst, wie es die IFRS fir die Einzelbilanz des Tochterunternehmens
vorschreiben wiirde. AnschlieBend wurde das in dieser Form angepasste Eigenkapital der Tochter-
unternehmen fiir die Kapitalkonsolidierung herangezogen. Eine positive Differenz zwischen dem
Anteil des Mutterunternehmens an diesen angepassten Buchwerten und den Anschaffungskosten
fiir das Tochterunternehmen im Einzelabschluss des Mutterunternehmens wurde als Geschéfts- oder
Firmenwert angesetzt. Negative Unterschiedsbetrdge sind in die Konzernriicklagen eingegangen.

Die Konsolidierung der Anteile des Hypoport-Konzerns an gemeinschaftlich gefiihrten Unterneh-
men erfolgt nach der Quotenkonsolidierung. IAS 31 bietet ein Wahlrecht zwischen der Equity-Me-
thode und der Quotenkonsolidierung im Rahmen der Erstellung des Konzernabschlusses. Dieses ist
konzerneinheitlich auszuiiben. Die Hypoport halt die Abbildung von Gemeinschaftsunternehmen
in Form der Quotenkonsolidierung fir die geeignete Darstellungsform, da hierdurch der Anteil der
Gruppe an der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gemeinschaftsunternehmen fiir den Bilanz-
leser leichter verstandlich wird. Der Konzern aggregiert postenweise den quotalen Anteil an deren
Einkommen und Aufwendungen, Vermégenswerte und Schulden sowie Cashflows mit dhnlichen
Posten des Konzerns.

Ab dem 1. Januar 2014 werden aufgrund der Anderungen von IFRS 11 Gemeinschaftsunternehmen
nach der Equity-Methode konsolidiert. Bei Beteiligungen, die at-equity in den Konzernabschluss
einbezogen sind, wird der Buchwert jéhrlich um die dem Hypoport-Kapitalanteil entsprechenden
Eigenkapitalverdnderungen erh6ht bzw. vermindert. Bei der erstmaligen Einbeziehung von Beteili-
gungen nach der Equity-Methode werden Unterschiedsbetrage aus der Erstkonsolidierung entspre-
chend den Grundsatzen der Vollkonsolidierung behandelt. Die erfolgswirksamen Verdnderungen
des anteiligen Eigenkapitals werden einschlieBlich auBerplanmaRiger Abschreibungen eines Ge-
schafts- oder Firmenwerts im Ergebnis aus at-equity bewerteten Beteiligungen beriicksichtigt.

Beteiligungen, deren Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage im Einzelnen und insge-
samt unwesentlich ist, werden zu Anschaffungskosten abziiglich Wertminderungen in den Konzern-
abschluss einbezogen.

Konzeminterne Unternehmenszusammenschliisse (Transactions under Common Control) werden
unter Anwendung der Methode der Buchwertfortfiihrung bilanziert.

Bei einem sukzessiven Anteilserwerb (step acquisition) werden die Vermdgenswerte und Schulden
mit dem Fair Value zum Erwerbszeitpunkt angesetzt. Bereits bestehende Anteile werden erfolgswirk-
sam zum Fair Value bewertet. Der Firmenwert wird zum Erwerbszeitpunkt ermittelt. Unterschieds-
betrdge aus dem Erwerb oder der VerduBerung von Anteilen an verbundenen Unternehmen ohne
Kontrollerwerb bzw. Kontrollverlust werden erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.
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Im Rahmen der Schuldenkonsolidierung werden Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Aus-
leihungen sowie sonstige Forderungen mit den korrespondierenden Verbindlichkeiten und Riickstel-
lungen zwischen den in den Konzernabschlusseinbezogenen Tochterunternehmen vollstandig (bzw.
bei Quotenkonsolidierung anteilig) aufgerechnet.

Aufwendungen und Ertrdge aus konzerninternen Lieferungen und Leistungen werden eliminiert.
Aus dem konzerninternen Lieferungs- und Leistungsverkehr resultierende Zwischenergebnisse wer-
den vollstédndig (bzw. bei Quotenkonsolidierung anteilig), sofern sie wesentlich sind, storniert.

Nicht beherrschende Anteile am Eigenkapital und am Ergebnis von Gesellschaften, die vom Mutte-
runternehmen kontrolliert werden, sind im Konzernabschluss gesondert ausgewiesen.

Fur Konsolidierungsvorgange werden die erforderlichen Steuerabgrenzungen vorgenommen.
1.5 Wahrungsumrechnung

In den Einzelabschliissen der Konzerngesellschaften werden samtliche Forderungen und Verbind-
lichkeiten in fremden Wahrungen unabhangig von bestehenden Kurssicherungen mit dem Devisen-
mittelkurs am Bilanzstichtag bewertet.

Sofern bei Forderungen (bzw. Verbindlichkeiten) der Stichtagskurs niedriger (bzw. hoher bei Ver-
bindlichkeiten) ist, wird der zum Stichtagskurs umgerechnete Fremdwahrungswert angesetzt. Dabei
auftretende Wahrungsumrechnungs-differenzen werden in der Konzern-Gewinn- und Verlustrech-
nung erfolgswirksam erfasst.

1.6 Verwendung von Annahmen und Schatzungen

Die Aufstellung des Konzernabschlusses nach IFRS erfordert, dass Annahmen getroffen und Schét-
zungen verwendet werden, die sich auf Héhe und Ausweis der bilanzierten Vermégenswerte und
Schulden, der Ertrage und Aufwendungen sowie Eventualverbindlichkeiten auswirken. Die Annah-
men und Schdtzungen beziehen sich im Wesentlichen auf die Festlegung von wirtschaftlichen Nut-
zungsdauern, die Bilanzierung und Bewertung von Forderungen und Riickstellungen sowie auf die
Realisierung zukiinftiger Steuerentlastungen. Die tatsachlichen Werte kénnen in Einzelféllen von
den getroffenen Annahmen und Schatzungen abweichen. Anderungen werden nach IAS 8 zum
Zeitpunkt einer besseren Kenntnis erfolgswirksam berticksichtigt.

Wesentliche Ermessensentscheidungen betreffen die Aktivierung und die Bestimmung der Nut-
zungsdauer von Entwicklungsleistungen sowie die zugrunde gelegten Annahmen bei dem Impair-
menttest fiir den Firmenwert.
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2 Erlauterungen zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

2.1 Vergleichbarkeit der Vorjahreswerte

Zum 1. April 2013 erfolgte eine Umstellung der Vertriebsprovisionsabrechnung im Maklerbereich
der privaten Baufinanzierung. Hieraus resultieren zum 31. Dezember 2013 ein héherer Ausweis an
Umsatzerlésen und Vertriebsprovisionen von jeweils 5,3 Mio. €. Das Konzernergebnis sowie das
Ergebnis je Aktie haben sich durch diese Bilanzierung nicht verandert.

2.2 Immaterielle Vermégenswerte

Unter den immateriellen Vermoégenswerten werden die Geschafts- oder Firmenwerte aus der Konso-
lidierung der Tochtergesellschaften, aktivierte Entwicklungskosten im Rahmen der Entwicklung und
Weiterentwicklung der Transaktionsplattformen, Patente, Software, Lizenzen und &hnliche Rechte
ausgewiesen. Die erworbenen immateriellen Vermdgenswerte werden zum Anschaffungszeitpunkt
mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten angesetzt.

Samtliche immateriellen Vermogenswerte mit Ausnahme der Geschafts- oder Firmenwerte weisen
eine bestimmbare Nutzungsdauer auf. Sie werden tber den Zeitraum ihrer Nutzung linear abge-
schrieben. Die Nutzungsdauern bewegen sich dabei zwischen 3 und 15 Jahren. Sofern es Anzeichen
fiir eine Wertminderung gibt, werden die planmaRig abnutzbaren immateriellen Vermégenswerte
einem Impairment-Test unterzogen und gegebenenfalls auf den erzielbaren Betrag im Sinne von
IAS 36 abgewertet.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte werden ausschlieBlich unter dem Posten
Abschreibungen in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.

Geschafts- oder Firmenwerte werden gemaR IFRS 3 bzw. IAS 38 nicht planmaRig abgeschrieben.
Stattdessen werden sie im Sinne von IAS 36 einmal jahrlich sowie bei Vorliegen von Indikatoren, die
auf eine Wertminderung hindeuten, einem Werthaltigkeitstest (Impairment-Test) unterzogen und
gegebenenfalls auf ihren erzielbaren Betrag abgewertet (Impairment-only Approach).

Eine Wertminderung wird ergebniswirksam erfasst, soweit der erzielbare Betrag des Vermdgens-
werts den Buchwert unterschreitet. Der erzielbare Betrag wird auf Grundlage des beizulegenden
Zeitwertes abziiglich VerauRerungskosten bestimmt. Der beizulegende Zeitwert wird mithilfe des
Discounted-Cashflow-Verfahrens ermittelt. Die Cashflows werden aus der vierjahrigen Unterneh-
mensplanung abgeleitet. Die Planung basiert auf der Grundlage von in der Vergangenheit erlang-
ten Sachkenntnissen, den aktuellen wirtschaftlichen Ergebnissen sowie auf der verabschiedeten
strategischen Planung. Dabei werden angemessene Annahmen zu branchenspezifischen und mak-
rodkonomischen Trends (wie z.B. Entwicklung Immobilienmarkt, Zinsentwicklung, Finanzmarktregu-
lierungen, Entwicklung staatlicher Alters- und Gesundheitsvorsorgesysteme etc.) sowie historische
Entwicklungen berticksichtigt. Die Jahresplane werden unter Verwendung von bestimmten kon-
zerneinheitlichen Annahmen ,von unten nach oben” (,bottom up“-Methode) ermittelt. Bestimmte
Cashflow-Parameter (Abschreibungen, Steuern etc.) werden auf Basis definierter Einflussfaktoren
bestimmt. Cashflows flir Zeitrdume nach den Planungsperioden sind mit der Methode der ewigen
Rente mit einer Wachstumsrate von null Prozent ermittelt. Die Abzinsung auf den Bilanzstichtag
erfolgt unter Anwendung eines risikodquivalenten Kapitalisierungszinssatzes. Der Diskontierungs-
satz basiert auf einer gewichteten durchschnittlichen Kapitalkostenberechnung (Weighted Average
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Cost of Capital, ,WACC"). Dabei handelt es sich um einen Zinssatz, der die gegenwartige Marktein-
schatzung des Zinseffektes sowie die speziellen Risiken der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
(Cash-Generating Unit) widerspiegelt. In Ubereinstimmung mit IAS 36 bestimmt die Gesellschaft
den anzuwendenden WACC anhand von Marktinformationen, die auf der Grundlage einer Ver-
gleichsgruppe von Hypoport ermittelt werden. Bei den Marktinformationen handelt es sich um die
Betafaktoren, Verschuldungsgrade sowie Marktzinsen fiir Kredite.

Zusatzlich fihrt die Gesellschaft Sensitivitatsanalysen durch, in denen fiir die Ermittlung des WACC
von den urspriinglichen Schatzungen abweichende Annahmen getroffen werden, die von Hypoport
flr nicht wahrscheinlich, aber noch fiir méglich gehalten werden. Damit beriicksichtigt Hypoport
Unsicherheiten im Rahmen von Schatzungen und testet die Werthaltigkeit auch fiir Szenarien, die
unglinstiger als geschatzt sind. Bei diesen Szenarien wurde die Werthaltigkeit insbesondere der Ge-
schafts- oder Firmenwerte jeweils bestatigt. Die unveranderte Giltigkeit der angesetzten Parameter
wurde auBerdem nach dem Ende des Geschaftsjahres und bis zur Aufstellung des Konzernabschlus-
ses durch den Vorstand iiberwacht.

Bei Vorliegen von Abwertungsbedarf wird zunéchst ein eventuell vorhandener Geschafts- oder Fir-
menwert der betroffenen Cash-Generating Unit wertberichtigt. Ein eventuell verbleibender Restbe-
trag wird anteilig auf die anderen Vermégenswerte der jeweiligen Cash-Generating Unit auf Grund-
lage der Restbuchwerte zum Abschlussstichtag jedes einzelnen Vermogenswertes verteilt. Entfallt
der Grund fiir eine im Vorjahr erfasste Wertminderung, erfolgt, mit Ausnahme des Geschafts- oder
Firmenwerts, eine Wertaufholung bis hochstens auf den fortgefiihrten Buchwert.

Entwicklungskosten werden unter den Voraussetzungen des IAS 38 zu Herstellungskosten aktiviert,
soweit eine eindeutige Aufwandszuordnung mdglich und sowohl die technische Realisierbarkeit als
auch die Vermarktung sichergestellt ist. Die Entwicklungstatigkeit muss ferner mit hinreichender
Wahrscheinlichkeit einen kiinftigen wirtschaftlichen Nutzen erzeugen. Falls die Voraussetzungen
fiir eine Aktivierung nicht gegeben sind, werden die Aufwendungen im Jahr ihrer Entstehung er-
gebniswirksam verrechnet.

Die aktivierten Entwicklungskosten umfassen dabei alle dem Entwicklungsprozess direkt zurechen-
baren Kosten sowie angemessene Teile der entwicklungsbezogenen Gemeinkosten. Finanzierungs-
kosten werden aktiviert. Die Abschreibung erfolgt linear ab Inbetriebnahme iiber die vorgesehene
Nutzungsdauer von 8 Jahren bei erstmaliger Inbetriebnahme einer Plattform bzw. 5 Jahren bei
ErweiterungsmalBnahmen. Aktivierte Entwicklungskosten werden gemalB IAS 36 einem jahrlichen
Wertminderungstest unterzogen, sofern sie noch nicht der planmaRBigen Abschreibung unterliegen.

2.3 Sachanlagen

Das Sachanlagevermdgen wird zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um planma-
Bige und, sofern erforderlich, auBerplanméaBige Abschreibungen bewertet. Die Abschreibung des
Sachanlagevermdgens wird linear pro rata temporis (iber die voraussichtliche Nutzungsdauer vor-
genommen. Dabei werden Nutzungsdauern zwischen 3 und 15 Jahren angewendet. Sofern es An-
zeichen fiir eine Wertminderung gibt, werden die entsprechenden Vermégenswerte einem Impair-
ment-Test unterzogen und gegebenenfalls auf den niedrigeren erzielbaren Betrag im Sinne von IAS
36 abgewertet. Wenn der Grund fiir eine friher vorgenommene auRerplanméBige Abschreibung

Konzernanhang

o]
(S}

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG



Konzernanhang

(o2}
(<)}

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG

HYPOPORT

THE FINANCE INTEGRATOR

entfallen ist, erfolgt eine Zuschreibung auf die um die planmaBigen Abschreibungen fortgefiihrten
Anschaffungs- oder Herstellungskosten.

2.4 Fremdkapitalkosten

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung eines qualifizierten Ver-
mogenswerts zugeordnet werden kénnen, werden als Teil der Anschaffungs- und Herstellungskos-
ten aktiviert. Alle sonstigen Fremdkapitalkosten werden in der Periode, in der sie anfallen, erfolgs-
wirksam erfasst.

2.5 Finanzielle Vermdgenswerte

Finanzielle Vermdgenswerte beinhalten grundsatzlich Forderungen aus Finanzdienstleistungen,
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Forderungen gegen Kreditinstitute, Kassenbestande
sowie marktgangige Wertpapiere, Finanzinvestitionen und sonstige Beteiligungen.

Finanzielle Vermdgenswerte, wie z. B. Aktien oder verzinsliche Wertpapiere, werden als zu Handels-
zwecken gehalten eingestuft, wenn sie mit der Absicht der kurzfristigen VerduBerung erworben
werden. Gewinne oder Verluste aus finanziellen Vermégenswerten, die zu Handelszwecken gehalten
werden, werden erfolgswirksam erfasst.

Kredite und Forderungen

Kredite und Forderungen sind nicht derivative finanzielle Vermdgenswerte mit festen oder bestimm-
baren Zahlungen, die nicht auf einem aktiven Markt notiert sind, wie zum Beispiel Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen. Nach dem erstmaligen Ansatz werden die Kredite und Forderungen
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode abziiglich Wert-
minderungen bewertet. Gewinne und Verluste werden im Konzernergebnis erfasst, wenn die Kredite
und Forderungen ausgebucht oder wertgemindert werden. Die Zinseffekte aus der Anwendung der
Effektivzinsmethode werden ebenfalls erfolgswirksam erfasst.

Dividenden werden mit Entstehung des Rechtsanspruchs auf Zahlung erfolgswirksam erfasst.

Die Position der sonstigen Beteiligungen umfasst Anteile an assoziierten Unternehmen soweit diese
nicht at-equity einbezogen werden. Der Wertansatz in der Konzern-Bilanz erfolgt grundsatzlich zum
beizulegenden Zeitwert. Dieser wird — soweit als mdglich — auf Basis von Borsenkursen ermittelt.
Wenn die Ableitung des beizulegenden Zeitwerts anhand vergleichbarer Transaktionen fiir die ent-
sprechende Periode nicht mdglich ist und auf eine Bewertung mittels Diskontierung der erwarteten
Cashflows aufgrund nicht verlasslich ermittelbarer Cashflows verzichtet wurde, werden die Anschaf-
fungskosten abziiglich Wertminderungen angesetzt.

2.6 Wertminderungen finanzieller Vermdgenswerte

Zu jedem Bilanzstichtag werden die Buchwerte der finanziellen Vermdgenswerte daraufhin un-
tersucht, ob objektive Hinweise wie etwa erhebliche finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners,
bedeutende Verdnderungen des technologischen, 6konomischen und rechtlichen Umfelds sowie
des Marktumfelds des Schuldners auf eine Wertminderung hindeuten. Fiir Eigenkapitalinstrumente
ist ein nachhaltiges oder signifikantes Absinken des beizulegenden Zeitwerts ein objektiver Hinweis
auf eine moglicherweise vorzunehmende Wertminderung.
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Kredite und Forderungen

Die Hohe der Wertminderung bei Krediten und Forderungen ist die Differenz zwischen dem Buch-
wert des Vermogenswerts und dem Barwert der erwarteten kiinftigen Cashflows, abgezinst mit dem
urspriinglichen Effektivzinssatz des finanziellen Vermdgenswerts. Die Wertminderung wird ergeb-
niswirksam erfasst.

Verringert sich die Héhe der Wertberichtigung in einer der folgenden Berichtsperioden und kann
diese Verringerung objektiv auf einen nach der Erfassung der Wertminderung eingetretenen Sach-
verhalt zuriickgefiihrt werden, wird die friiher erfasste Wertberichtigung ergebniswirksam riickgan-
gig gemacht.

Die Wertminderungen von Krediten und Forderungen (z. B. Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen) werden groBtenteils auf Wertberichtigungskonten erfasst. Die Entscheidung, ob ein Aus-
fallrisiko mittels eines Wertberichtigungskontos oder (iber eine direkte Minderung der Forderung
beriicksichtigt wird, hdngt davon ab, wie hoch die Wahrscheinlichkeit eines Forderungsausfalls
geschatzt wird. Wenn Forderungen als uneinbringlich eingestuft werden, wird der entsprechende
wertgeminderte Vermdégenswert ausgebucht.

2.7 Werthaltigkeit aktiver latenter Steuern

Die Gesellschaft liberprift aktivierte latente Steuern an jedem Bilanzstichtag auf Abwertungs-
bedarf. Die Einschatzung erfordert Annahmen des Managements im Hinblick auf die Hohe des
zukiinftig zu versteuernden Gewinns sowie weitere positive und negative EinflussgroBen. Die tat-
sachliche Nutzung aktiver Steuerlatenzen hangt von der Méglichkeit der Gesellschaft ab, zukiinftig
entsprechende zu versteuernde Gewinne zu erzielen, um steuerliche Verlustvortrédge oder Steuerver-
glinstigungen vor ihrem Verfall in Anspruch zu nehmen zu kénnen.

Auf Basis dieser Uberpriifung bilanziert die Gesellschaft zum 31. Dezember 2013 412 T€ (31. De-
zember 2012: 384 T€) aktive latente Steuern. Im Berichtsjahr wurden keine Wertberichtigungen
(Vorjahr: Wertberichtigungen in Hohe von 701 T€) auf aktive latente Steuern vorgenommen.

Der erfasste Gesamtbetrag aktiver latenter Steuern kénnte zu verringern sein, falls zukiinftige steu-
erpflichtige Gewinne sowie Ertrage geringer als erwartet ausfallen oder falls Anderungen der Steu-
ergesetzgebung die Nutzung von steuerlichen Verlustvortrdgen oder Steuervergiinstigungen zeitlich
oder der Hohe nach begrenzen. Umgekehrt ist der erfasste Gesamtbetrag aktiver latenter Steuern
zu erhéhen, falls zukinftige steuerpflichtige Gewinne sowie Ertrage hoher als erwartet ausfallen.

2.8 Leasing

IAS 17 enthalt Vorschriften, nach denen auf Basis von Chancen und Risiken der Leasingpartner
beurteilt wird, ob das wirtschaftliche Eigentum am Leasinggegenstand dem Leasingnehmer (Finan-
zierungsleasing) oder dem Leasinggeber (Operating-Leasing) zuzurechnen ist. Die Hypoport AG
nutzt als Leasingnehmer insbesondere Fahrzeuge und Kopierer im Rahmen des Operating-Leasing.
Diesbeziigliche Aufwendungen werden direkt als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst. Wesentliche Leasingverhaltnisse, die als Finanzierungsleasing zu qualifizieren und abzubil-
den sind, liegen im Hypoport-Konzern derzeit nicht vor.
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2.9 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermdgenswerte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermégenswerte werden zu fortgeftihr-
ten Anschaffungskosten oder dem niedrigeren Marktwert angesetzt. Erkennbare Risiken wird durch
entsprechende Wertberichtigungen Rechnung getragen. Sofern die Griinde fiir in fritheren Perioden
vorgenommene Wertberichtigungen nicht mehr vorliegen, erfolgen entsprechende Zuschreibungen.
Uneinbringliche Forderungen werden ausgebucht. Nachtragliche Zahlungseingange auf vormals
ausgebuchte Betrdge werden erfolgswirksam gegen die in der Gewinn- und Verlustrechnung ausge-
wiesenen Wertminderungen auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen erfasst.

Samtliche Forderungen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr werden im Konzern als langfristig
klassifiziert.

2.10 Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente umfassen Bargeld, Sichteinlagen und Kontokorrent-
kredite. In der Bilanz werden ausgenutzte Kontokorrentkredite als Verbindlichkeiten gegeniiber Kre-
ditinstituten unter den kurzfristigen Finanzschulden gezeigt.

Die Bewertung der Zahlungsmittel erfolgt zum Nennwert.

2.11 Eigene Anteile

Im Konzern erworbene eigene Anteile der Muttergesellschaft werden in Héhe der Anschaffungskos-
ten vom Eigenkapital abgezogen. Ertrdge bzw. Aufwendungen aus dem Kauf, Verkauf, die Ausgabe
oder Einziehung von eigenen Anteilen werden erfolgsneutral in den Riicklagen erfasst.

2.12 Riickstellungen

Rickstellungen werden fiir gegenwartig rechtliche oder faktische AuBenverpflichtungen gebildet,
die aus Ereignissen der Vergangenheit resultieren, die wahrscheinlich zu einem kiinftigen Abfluss
von wirtschaftlichen Ressourcen fiihren, dessen Héhe verlasslich geschatzt werden kann.

Die Bewertung der Riickstellungen erfolgt nach IAS 37 oder gegebenenfalls nach IAS 19 mit
ihrem voraussichtlichen Erflillungsbetrag. Der als Riickstellung angesetzte Betrag stellt die best-
maogliche Schatzung der zur Erflillung der gegenwartigen Verpflichtung erforderlichen Ausgabe
dar. Die Schatzungen von Ergebnis und finanzieller Auswirkung héngen von der Bewertung des
Managements, zusammen mit Erfahrungswerten aus dhnlichen Transaktionen und gegebenenfalls
der Einschatzung unabhangiger Sachverstandiger (zum Beispiel Rechtsanwélte) ab. Die zugrunde
liegenden Informationen umfassen auch durch Ereignisse nach dem Abschlussstichtag bis zum Auf-
stellungsdatum erlangte Informationen. Wenn die zu bewertende Riickstellung eine groBe Anzahl
von Sachverhalten umfasst, wird die Verpflichtung durch Gewichtung aller méglichen Ergebnisse
mit ihren jeweiligen Eintrittswahrscheinlichkeiten geschatzt (Erwartungsmethode). Bei einer Band-
breite mdglicher Ergebnisse, innerhalb derer die Wahrscheinlichkeit der einzelnen Punkte gleich
grol ist, wird der Mittelpunkt der Bandbreite verwendet.

Soweit bei Verpflichtungen erst nach mehr als einem Jahr mit Mittelabfliissen gerechnet wird, wer-
den die Riickstellungen mit dem Barwert der voraussichtlichen Mittelabfliisse angesetzt, sofern der
Zinseffekt wesentlich ist. Als Zinssatz fiir die Barwertermittlung verwendet die Gesellschaft einen
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risikodquivalenten Zinssatz, der die aktuellen Markterwartungen im Hinblick auf den Zinssatz wi-
derspiegelt. Bei der Abschatzung der kiinftigen wirtschaftlichen Belastung werden gegebenenfalls
Preissteigerungsannahmen beriicksichtigt. Drohverlustriickstellungen bewertet die Gesellschaft mit
dem niedrigeren Wert aus den erwarteten Kosten bei Erfiillung oder bei Beendigung des Vertrages.
Zufithrungen zu Riickstellungen erfolgen grundsatzlich erfolgswirksam.

Abgegrenzte Schulden (accruals) werden unter den sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesen.
Erstattungsanspriiche gegeniiber Dritten werden getrennt von den Riickstellungen aktiviert, wenn
ihre Realisation nahezu sicher ist.

Resultiert aus einer geanderten Einschatzung eine Reduzierung des Verpflichtungsumfangs, wird
die Riickstellung anteilig aufgelést und als Ertrag erfasst.

2.13 Finanzielle Verbindlichkeiten
Finanzielle Verbindlichkeiten enthalten grundsatzlich Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis-
tungen, Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten, Anleihen und andere Verbindlichkeiten.

Finanzielle Verbindlichkeiten, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden
Nach der erstmaligen Erfassung werden die finanziellen Verbindlichkeiten unter Anwendung der
Effektivzinsmethode zu fortgefithrten Anschaffungskosten bewertet.

2.14 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten werden angesetzt, wenn es wahrscheinlich ist, dass Ressourcen, die wirtschaft-
lichen Nutzen verkérpern, zum Ausgleich einer Verpflichtung abflieBen werden und dieser Betrag
verlasslich ermittelt werden kann.

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten werden mit ihrem Riickzahlungs- oder Erfiillungsbetrag an-
gesetzt. Langfristige Verbindlichkeiten werden grundsatzlich entsprechend der Effektivzinsmethode
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten beriicksichtigt. Verbindlichkeiten werden als langfristig klassi-
fiziert, sofern der Vertrag eine Tilgung nach mehr als zwéIf Monaten vorsieht.

2.15 Eventualverbindlichkeiten

Eventualverbindlichkeiten werden nach IAS 37.27 in der Bilanz nicht passiviert. Sofern die Méglich-
keit eines Abflusses von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen nicht unwahrscheinlich ist, wird
jedoch im Anhang dariiber berichtet.

2.16 Leistungen an Arbeitnehmer

Die Mitarbeiter im Konzern sind im Wesentlichen in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtver-
sichert und unterliegen damit einem staatlichen, beitragsorientierten Plan. Aus dieser Versorgungs-
zusage ist der Konzern weder rechtlich noch faktisch zur Zahlung dariiber hinausgehender Beitrage
verpflichtet. Beitrdge im Rahmen von beitragsorientierten Versorgungssystemen werden im Jahr
geleistet, in dem der Arbeitnehmer die Gegenleistung fiir diese Beitrdge erbracht hat. Zusatzlich
zahlt das Unternehmen im Rahmen eines beitragsorientierten Altersversorgungssystemen aufgrund
gesetzlicher oder vertraglicher Bestimmungen bzw. auf freiwilliger Basis Beitrdge an private Ren-
tenversicherungstrager. Mit Zahlung der Beitrdge bestehen fiir das Unternehmen keine weiteren
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Leistungsverpflichtungen. Die laufenden Beitragszahlungen sind als Aufwand des jeweiligen Jahres
im operativen Ergebnis (EBIT) ausgewiesen.

2.17 Aufwands- und Ertragsrealisierung

Unter der Voraussetzung, dass ein lberzeugender Nachweis fir eine Vereinbarung vorliegt, reali-
siert Hypoport Umsatzerlése in dem Umfang, in dem mit hinreichender Wahrscheinlichkeit wirt-
schaftlicher Nutzen zuflieBen wird und die Héhe der Umsatzerldse verlasslich bestimmt werden
kann. Dies geschieht ungeachtet des Zahlungszeitpunkts. Sofern der Zufluss des wirtschaftlichen
Nutzens aufgrund kundenbezogener Kreditrisiken als nicht wahrscheinlich anzusehen ist, werden
die Umsatzerlose in Abhdngigkeit von den bereits durch den Kunden geleisteten unwiderruflichen
Zahlungen erfasst. Umsatzerldse werden zum beizulegenden Zeitwert des erhaltenen oder zu erhal-
tenden Entgelts bemessen, abziiglich gewahrter Nachlasse und Rabatte sowie ohne abzufiihrende
Steuern und Abgaben.

Umsatzerldse (Provisionen) aus der Vermittlung von Krediten erfasst Hypoport unabhangig vom
Geldeingang mit dem Abschluss des jeweiligen Kreditvertrages. Volumenabhangige Sonderbonifi-
kationen werden grundsatzlich bei Erreichen der relevanten Grenze realisiert.

Umsatzerlése (Provisionen) aus der Vermittlung von Versicherungsvertragen realisiert Hypoport mit
der Policierung des Vertrages. Fir die Verpflichtung, bei vorzeitiger Kiindigung von vermittelten Ver-
sicherungsvertragen Teile der erhaltenen Provisionen zuriickzuzahlen, bildet Hypoport entsprechen-
de Rickstellungen fiir Stornorisiken auf Basis von Erfahrungswerten. Laufende Riickbelastungen
aus Provisionsstornierungen werden als Vertriebskosten erfasst.

Umsatze aus Dienstleistungsgeschaften werden entsprechend IAS 18 mit Erbringung der Dienst-
leistungen erfasst, sofern die Hohe der Ertrage, der Fertigstellungsgrad des Geschaftes am Bilanz-
stichtag, die fiir das Geschaft angefallenen Kosten und die bis zu seiner vollstandigen Abwicklung
zu erwartenden Kosten verldsslich bemessen werden kénnen sowie der Zufluss des wirtschaftlichen
Nutzens aus dem Geschéft hinreichend wahrscheinlich ist.

Betriebliche Aufwendungen werden mit Inanspruchnahme der Leistung bzw. zum Zeitpunkt ihrer
Verursachung als Aufwand erfasst.

Zinsertrage und -aufwendungen werden unter Anwendung der Effektivzinsmethode erfasst.

Dividenden aus Beteiligungen werden mit Entstehen des Rechtsanspruchs ertragswirksam verein-
nahmt.

Ertragsteuern werden entsprechend den lokalrechtlichen Vorschriften bei der jeweiligen Gesell-
schaft erfasst.
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2.18 Ertragsteuern und latente Steuern
Die tatsachlichen Ertragsteuern werden auf Basis des ermittelten zu versteuernden Einkommens
und der zum Bilanzstichtag geltenden Steuersatze berechnet.

Latente Steuern werden mit Hilfe der Verbindlichkeitsmethode gemaR IAS 12 ermittelt. Latente
Ertragsteuern spiegeln den Nettosteueraufwand/-ertrag temporarer Unterschiede zwischen dem
Buchwert eines Vermdgenswerts oder einer Schuld in der Bilanz und deren Steuerwert wider. La-
tente Steuern werden auf zeitliche Unterschiede zwischen den Wertansatzen von Vermdgenswerten
und Schulden in IFRS-Konzernbilanz und Steuerbilanz aus Konsolidierungsvorgéngen (mit Ausnah-
me des Geschafts- oder Firmenwerts) sowie auf realisierbare Verlustvortrage ermittelt.

Ein latenter Steueranspruch ist flr alle abzugsfahigen temporédren Unterschiede in dem Mal3 zu
bilanzieren, wie es wahrscheinlich ist, dass ein zu versteuerndes Einkommen verfiigbar sein wird,
gegen das der temporare bzw. quasi-permanente Unterschied verwendet werden kann. Zu jedem
Bilanzstichtag tberpriift der Konzern den Buchwert latenter Steueranspriiche und nicht bilanzierter
latenter Steueranspriiche und nimmt ggf. eine Neubewertung vor.

Bislang nicht bilanzierte Steueranspriiche werden in dem Umfang angesetzt, in dem es wahrschein-
lich geworden ist, dass zukiinftiges zu versteuerndes Einkommen die Realisierung des latenten Steu-
eranspruchs gestatten wird. Umgekehrt wird der Buchwert eines latenten Steueranspruchs in dem
Umfang vermindert, in dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ausreichend zu versteuerndes
Einkommen zur Verfiigung stehen wird, um vom Nutzen des latenten Steueranspruchs, entweder
zum Teil oder insgesamt, Gebrauch zu machen.

Bei der Bemessung der latenten Steuern werden gemal3 IAS 12 die Steuersdtze angewandt, die
nach der derzeitigen Rechtslage zum Zeitpunkt des Ausgleichs der Differenzen zu erwarten sind.
Die Auswirkungen von Steuergesetzanderungen auf latente Steuern werden in der Periode des In-
Kraft-Tretens des Gesetzes ergebniswirksam beriicksichtigt. Fir die deutschen Konzerngesellschaf-
ten wird zur Zeit ein Steuersatz von 30 % verwendet, der neben dem Korperschaftsteuersatz und
dem Solidaritatszuschlag einen durchschnittlichen Gewerbesteuersatz beinhaltet. Fiir ausléandische
Tochtergesellschaften finden zur Zeit zwischen 12,5 und 25,5 % Anwendung.

Die Berechnung der latenten Steuern auf noch nicht genutzte steuerliche Verlustvortrage wird,
sofern angesichts der steuerlichen Rahmenbedingungen in den einzelnen Konzerngesellschaften
Unsicherheiten bestehen, anhand eines iberschaubaren Planungshorizontes (4 Jahre) vorgenom-
men. Des Weiteren werden die steuerlichen Vorschriften, die eine Verlustnutzung in den einzelnen
Gesellschaften einschranken, berlcksichtigt.

2.19 Aufgegebene Geschéftsbereiche (Discontinued Operations)

Der Konzern weist das Ergebnis eines Geschaftsbereichs als aufgegebenen Geschaftsbereich aus,
wenn diese einen wesentlichen Geschaftszweig reprasentiert oder sémtliche Aktivitdten einer geo-
grafischen Region beinhaltet. Ergebnisse aus aufgegebenen Geschéaftsbereichen werden in der Pe-
riode berticksichtigt, in der sie anfallen, und gesondert in der Gewinn- und Verlustrechnung als
,aufgegebener Geschaftsbereich (nach Steuern)” ausgewiesen. Die Gewinn- und Verlustrechnung
der Vorperiode wird entsprechend angepasst, indem die Ergebnisse der Geschaftsbereiche des Kon-
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zerns in den aufgegebenen Geschéftsbereichen ausgewiesen werden. In der Kapitalflussrechnung
werden die Cashflows der aufgegebenen Geschaftsbereichen als davon-Vermerke dargestellt und
der Ausweis der Vorperiode wird entsprechend angepasst. Um die Ergebnisanteile der aufgegebe-
nen Geschéaftsbereiche darzustellen, werden die aus konzerninternen Transaktionen stammenden
Umséatze und Aufwendungen beriicksichtigt, sofern diese nach dem Abgang der aufgegebenen
Geschaftsbereiche nicht weiterhin anfallen werden.

3 Angaben und Erlduterungen zu einzelnen Posten der Gewinn- und Verlust-
rechnung

3.1 Umsatzerlése

Die Umsatzerlose beinhalten im Wesentlichen die erzielten Provisionen, Sonderbonifikationen so-
wie Gebiihren aus Dienstleistungen und verteilen sich wie folgt nach Geschéftsbereichen:

2013 2012
Mio. EUR Mio. EUR
Finanzvertrieb Institutionelle Kunden 12,5 11,6
Finanzvertrieb Privatkunden 56,0 500)5
B2B Finanzmarktplatze Finanzdienstleister 324 25,6
Sonstige 0,2 0,1
101,1 878
3.2 Vertriebskosten
Die Vertriebskosten setzen sich wie folgt zusammen:
2013 2012
TEUR TEUR
Provisionen 42.559 33.100
Leadkosten 8.920 9.934
51.479 43.034

In den Provisionsaufwendungen sind Forderungsverluste aus Versicherungsprovisionen in Héhe von
572 T€ (Vorjahr. 808 T€) und Wertberichtigungen auf ausgezahlte Vorschiisse fiir Versicherungs-
provisionen in Hohe von 225 T€ (Vorjahr: 644 T€) enthalten.

3.3 Aktivierte Eigenleistungen

Die aktivierten Eigenleistungen von 4.248 T€ (Vorjahr. 4.180 T€) beinhalten Leistungen fir die
Entwicklung und Erweiterung selbst erstellter Finanzmarktpldtze. Damit wurden im Berichtsjahr von
den gesamten Entwicklungskosten in Hohe von 6.979 T€ (Vorjahr: 6.947 T€) 2.731 T€ (Vorjahr:
2.499 T£) direkt im Aufwand erfasst.

3.4 Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge enthalten im Wesentlichen Ertrage aus dem Kfz-Anteil der Mit-
arbeiter in Hohe von 630 T€ (Vorjahr: 525 T<£), aus der Auflésung von Riickstellungen und Verbind-
lichkeiten in Hohe von 532 T€ (Vorjahr: 408 T€) sowie aus periodenfremden Ertrdgen in Hohe von
420 T€ (Vorjahr: 119 T£),
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3.5 Personalaufwand
Der Personalaufwand gliedert sich wie folgt:

2013 2012

TEUR TEUR
Lohne und Gehalter 28212 25.618
Soziale Abgaben 4.490 4.214
Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstit- 129 105
zung

32.831 29.937

Die Aufwendungen fiir beitragsorientierte Altersversorgungssysteme betrugen 2.121 T€ (Vorjahr:

2.023 T€).

3.6 Abschreibungen

Von den Abschreibungen in Héhe von 4.190 T€ (Vorjahr: 4.934 T<€) entfallen 3.120 T€ (Vorjahr:

3.996 T€) auf immaterielle Vermdgenswerte und 1.070 T€ (Vorjahr: 938 T€) auf Sachanlagen.

Die Reduzierung der Abschreibungen fiir die immateriellen Vermdgenswerte betrifft im Wesentli-

chen die im Vorjahr ausgelaufenen Abschreibungen fiir den Finanzmarktplatz EUROPACE classic.

3.7 Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

2013 2012
TEUR TEUR
Betriebsaufwendungen 5.621 5.321
Vertriebsaufwendungen 2.749 2.797
Verwaltungsaufwendungen 5.564 3.659
Sonstige Personalaufwendungen 683 826
Sonstige Aufwendungen 999 604
15.616 13.207

Die Betriebsaufwendungen resultieren im Wesentlichen aus Mieten fiir Gebdude von 1.918 T€
(Vorjahr: 1.885 T€) und Fahrzeugkosten von 1.514 T€ (Vorjahr: 1.435 T€). Die sonstigen Vertrieb-
saufwendungen betreffen Werbe- und Reisekosten in Hohe von 2.749 T€ (Vorjahr: 2.797 T€). Die
Verwaltungsaufwendungen beinhalten vorwiegend EDV-Aufwendungen von 2.723 T€ (Vorjahr:
1.155 T€) sowie Rechts- und Beratungskosten von 701 T€ (Vorjahr: 778 T€). Die sonstigen Personal-
aufwendungen betreffen vor allem Fortbildungskosten mit 491 T€ (Vorjahr: 621 T£).
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3.8 Finanzergebnis
Das Finanzergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

2013 2012
TEUR TEUR
Finanzertrage
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 106 176
Ertrage aus anderen Wertplgpieren und Ausleihun- 5 3
gen des Finanzanlagevermdgens
111 179
Finanzaufwendungen
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 987 1.038
-876 -859

Die Finanzaufwendungen betreffen hauptsachlich Zinsaufwendungen fiir die Inanspruchnahme
von Darlehen und Kreditlinien in Hohe von 616 T€ (Vorjahr: 869 T€) sowie Abzinsungen langfristi-
ger Forderungen und langfristiger sonstige Vermdgenswerte in Héhe von 324 T€ (Vorjahr: 190 T¥£).

3.9 Ertragsteuern und latente Steuern
Der Posten beinhaltet laufende und latente Steueraufwendungen und —ertrdge in nachfolgender
Hohe:

2013 2012
TEUR TEUR
Den fortzufiihrenden Geschéaftsbereichen zuzurech- 85 394
nenden Ertragsteuern und latenten Steuern
davon laufende Steuern vom Einkommen und vom 1173 841
Ertrag
davon latente Steuern -1.258 -447
hiervon aus zeitlichen Unterschieden -165 294
hiervon aus Verlustvortragen -1.093 -741
Den aufgegebenen Geschaftsbereichen zuzurech- 0 201
nenden Ertragsteuern und latenten Steuern
davon laufende Steuern vom Einkommen und vom 0 0
Ertrag
davon latente Steuern 0 701
hiervon aus zeitlichen Unterschieden 0 43
hiervon aus Verlustvortragen 0 658
-85 1.095
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Die laufenden Ertragsteuern betreffen mit 63 T€ Steueraufwand fiir Vorjahre (Vorjahr: 34 T€). Die
Ermittlung erfolgte nach den firr die einzelnen Gesellschaften maBgeblichen Steuervorschriften.

Der Gesamtbestand der korperschaft- bzw. gewerbesteuerlichen Verlustvortrdge betragt zum Ab-
schlussstichtag 6.391 T€ (Vorjahr: 2.582 T€) bzw. 5.913 T€ (Vorjahr: 2.671 T€). Die Verlustvortrage
sind in Deutschland unbegrenzt vortragsfahig.

Die auf Basis der derzeitigen Rechtslage ermittelten Steuersatze betragen unverdndert gegeniiber
dem Vorjahr fiir inlandische Konzerngesellschaften 30,0 % und fiir die auslandischen Tochtergesell-
schaften zwischen 12,5 und 25,5 %.

Aus eventuellen Zahlungen von Dividenden an die Anteilseigner der Muttergesellschaften ergeben
sich keine ertragsteuerlichen Konsequenzen.

Die folgende Tabelle zeigt die Uberleitung vom im jeweiligen Geschéaftsjahr
erwarteten, zum jeweils ausgewiesenen Steueraufwand:

2013 2012

TEUR TEUR
Ergebnis vor Steuern aus fortzufiihrenden Geschéaftsbereichen 3.090 2.338
Ergebnis vor Steuern aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 -2.049

3.090 289
Anzuwendender Steuersatz 30,0% 30,0%
Erwarteter Steueraufwand 927 -87
Effekt aus nichtabzugsfahigen Aufwendungen und steuerfreie Ertrage -197 -189
Effekt aus abweichenden Steuersatzen 1.184 -70
Steuerertrag/-aufwand Vorjahre -63 -34
Wertberichtigungen aktive latente Steuern auf Verlustvortrage 0 -658
Wertberichtigungen aktive latente Steuern 0 -43
Sonstige Steuereffekte 88 -14
Tatsachlicher Steueraufwand 85 -1.095
Konzernsteuerquote -2,8% 378,8%

3.10 Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie wird in Ubereinstimmung mit IAS 33 ermittelt. Das Ergebnis je Aktie errech-
net sich aus der Division des auf die Gesellschafter der Hypoport AG entfallenden Konzernergeb-
nisses durch den gewogenen Durchschnitt der Zahl der in Umlauf befindlichen Stammaktien. Das
verwasserte Ergebnis je Aktie errechnet sich durch Division des Konzerniiberschusses durch die
Summe der gewogenen Durchschnittszahl der in Umlauf befindlichen Stammaktien, bereinigt um
alle Verwasserungseffekte potenzieller Stammaktien. Eine Verwasserung des Ergebnisses je Aktie
tritt dann ein, wenn die durchschnittliche Aktienanzahl durch Hinzurechnung der Ausgabe poten-
zieller Stammaktien aus Optionsrechten erhéht wird.
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Weder in der aktuellen Berichtsperiode noch im Vorjahresvergleichszeitraum war ein Verwasse-
rungseffekt zu bertcksichtigen. Die Ermittlung des gewichteten Bestandes der ausgegebenen Akti-
en erfolgte auf Tagesbasis.

2013 2012

Konzernergebnis in TEUR 3.175 -815
davon den Gesellschaftern der Hypoport AG zustehend 3.149 -825
aus fortzufithrenden Geschaftsbereichen 3.149 1.944
aus aufgegebenen Geschéftsbereichen 0 -2.759
Gewichteter Bestand ausgegebener Aktien in Tsd. 6.137 6.162
Ergebnis je Aktie in EUR 0,51 -0,13
aus fortzufiihrenden Geschéaftsbereichen 0,51 032
aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0,00 -0,45

Aufgrund des Verkaufs eigener Aktien hat sich die Anzahl der ausgegebenen Aktien im Vergleich
zum Vorjahr (6.134.302) um 4.081 Aktien auf 6.138.383 zum 31. Dezember 2013 erhéht.

4 Angaben und Erlduterungen zu einzelnen Posten der Bilanz

4.1Immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen

Zur Entwicklung der immateriellen Vermégenswerte und des Sachanlagevermdgens im Berichtsjahr
wird auf den Konzernanlagenspiegel (letzte Seite des Anhangs) verwiesen.

Die Zugénge zu den selbst geschaffenen Finanzmarktpldtzen beinhalten 17 T€ (Vorjahr: 69 T€)
an Fremdkapitalkosten zu einem Durchschnittsfinanzierungssatz von 3,45 % (Vorjahr. 3,45 %).
Die wesentlichen immateriellen Vermdgenswerte betreffen mit einem Buchwert von 13,6 Mio. €
(Vorjahr: 11,8 Mio. €) die selbst geschaffenen Finanzmarktplatze. Die Restnutzungsdauer betragt
zwischen einem und acht Jahren.

Die Buchwerte der Geschafts- oder Firmenwerte zum 31. Dezember 2013 betreffen unverdndert ak-
tive Unterschiedsbetrége aus der Erstkonsolidierung einbezogener Tochterunternehmen. Zur Uber-
prifung der Werthaltigkeit wurden die Geschéfts- oder Firmenwerte den folgenden zahlungsmittel-
generierenden Einheiten, die den Segmenten des Konzerns entsprechen, zugeordnet:

Institutionelle Finanzdienst-
in TEUR Kunden Privatkunden leister Summe
Anschaffungskosten zum 1. Januar 6.943 7653 230 14826
2013
Zugange 0 0 0 0
Anschaffungskosten zum 31. Dezem- 6.943 7653 230 14826
ber 2013
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Die der Discounted-Cashflow-Ermittlung zu Grunde liegenden Wachstumsraten im Detailplanungs-
zeitraum 2014 - 2017 der Umsatzerl6se liegen fir das Segment Immobilienfirmenkunden zwischen
4,6 % und 11,7 % (Vorjahr: 2,0 % bis 13,2 %), fiir das Segment Privatkunden zwischen 9,6 %
und 18,1 % (Vorjahr: 14,2 % und 40,1 %) und fir das Segment Finanzdienstleister zwischen 0,2 %
und 5,1 % (Vorjahr: 6,4 % bis 10,3 %). Fiir die Cashflows nach dem Planungszeitraum wird eine
Wachstumsrate von null Prozent beriicksichtigt.

Die Diskontierung erfolgte unter Beriicksichtigung eines einheitlichen risikodquivalenten Kapitali-
sierungszinssatzes von 7,46 % (Vorjahr: 6,79 %).

Durch Sensitivitdtsanalysen haben wir festgestellt, dass auch bei innerhalb eines realistischen Rah-
mens abweichenden wesentlichen Annahmen kein Wertminderungsbedarf bei Geschafts- oder Fir-
menwerten vorliegt. Bei der Quantifizierung der Sensitivitdtsanalyse wurden eine Minderung der
zukiinftigen Rohertrage und eine Erhohung der gewichteten Kapitalkosten um jeweils 10 Prozent
angenommen, da eine Verdnderung bis zu dieser Hohe nach vernlinftigem Ermessen mdglich ist.
GroBere Veranderungen sind aufgrund unserer Erfahrung nicht wahrscheinlich.

Die durchgefiihrten Impairment-Tests haben keinerlei Hinweise auf einen Wertberichtigungsbedarf
ergeben.

4.2 Finanzielle Vermdgenswerte
Die langfristigen finanziellen Vermdgenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

2013 2012

TEUR TEUR

Darlehen Mitarbeiter 45 84
Darlehen Dritte 15 22
sonstige Beteiligungen 9 9
69 115

Aufgrund der gewdhrten jederzeit méglichen Sondertilgungen weichen die Buchwerte am Bilanz-
stichtag nicht signifikant von den beizulegenden Zeitwerten ab.

Die Position der sonstigen Beteiligungen umfasst Anteile an dem assoziierten Unternehmen
GMG Hypoport Ltd, Kapstadt, Siidafrika (Anteil 40 %, Eigenkapital 2012: 10 T€, Jahresverlust
2012: 5 T€).

Einzelwertberichtigungen wurden in Hohe von 11 T€ (Vorjahr. 20 T€) vorgenommen. Wesentliche
tiberfallige Forderungen bestehen nicht.
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4.3 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2013 2012
TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegen
Dritte 24.812 25.666
Gemeinschaftsunternehmen 156 56
24.968 25.722

Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wird angenommen, dass der Buchwert abziig-
lich Wertminderungen dem beizulegenden Zeitwert entspricht.

Der Wertminderungsbestand auf Forderungen entwickelte sich wie folgt:

2013 2012

TEUR TEUR
Stand 1. Januar 62 139
Zuflihrung zur Wertminderung auf Forderungen 29 10
Im Geschaftsjahr als uneinbringlich abgeschriebene

55 87

Forderungen
Stand 31. Dezember 36 62

Wertberichtigungen in Héhe von 329 T€ (Vorjahr: 147 T€) wurden direkt vorgenommen.

Im Hypoport-Konzern wird tblicherweise ein Zahlungsziel von 30 Tagen gewahrt, bei einzelnen
Gesellschaften bis zu 90 Tage. Die Altersstruktur der tberfalligen, aber nicht wertgeminderten
Forderungen stellt sich wie folgt dar:

2013 2012

TEUR TEUR
1-90 Tage 88 144
90 - 180 Tage 35 89
180 - 360 Tage 14 79
mehr als 360 Tage 54 78
Summe 191 390
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4.4 Laufende Ertragsteueranspriiche und Sonstige Vermogenswerte
Die laufenden Ertragsteueranspriiche und sonstigen Vermégenswerte stellen sich wie folgt dar:

2013 2012
Kurzfristige Vermdgenswerte TEUR TEUR
Finanzielle Vermégenswerte
Uberzahlungen Lieferanten 180

180

nicht finanzielle Vermdgenswerte
Provisionsvorauszahlungen 3.758 3.881
Anzahlungen 95 92
aktive Rechnungsabgrenzung 553 442
Laufende Ertragsteueranspriiche 5 959
Umsatzsteuerguthaben 150 222
Sonstige 113 50

4.674 5.646

4.854 5.646

Von den Vermégenswerten sind folgende Betrage erst nach Ablauf eines Jahres realisierbar und
werden daher unter den langfristigen Vermdgenswerten ausgewiesen:

2013 2012

Langfristige Vermégenswerte TEUR TEUR
Provisionsvorauszahlungen 690 0
Mietkautionen 22 23
712 23

Einzelwertberichtigungen wurden in Hohe von 526 T€ (Vorjahr: 1.843 T€) vorgenommen. Die Ver-
brauche betrafen im Berichtsjahr 1.316 T€ (Vorjahr: Zufiihrungen in Héhe von 1.381 T€). Wesentli-
che uiberfallige Forderungen bestehen nicht.
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4.5 Latente Steueranspriiche und Steuerverbindlichkeiten

Die Zusammensetzung der aktiven und passiven latenten Steuern im Vorjahresvergleich ist in der

nachfolgenden Aufstellung dargestellt:

2013 2012

Aktive latente Steuern TEUR TEUR
aus steuerlichen Verlustvortrdgen 1.866 772
Riickstellungen 43 100
Konsolidierung 392 376
Saldierung 1.889 864
412 384

2013 2012

Passive latente Steuern TEUR TEUR
Immaterielle Vermégenswerte 1.373 1.178
Sachanlagen 24 27
Forderungen 866 1.269
sonstige tempordre Differenzen 33 28
Riickstellungen 2 1
Saldierung 1.889 864
409 1.639

4.6 Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente setzen sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt

zusammen:
2013 2012
TEUR TEUR
Guthaben bei Kreditinstituten 11.536 8.553
Kassenbestand 2 2
11.538 8.555

4.7 Gezeichnetes Kapital

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt unverandert 6.194.958,00 € (Vorjahr: 6.194.958,00 €)
und ist aufgeteilt in 6.194.958 (31.12.2012: 6.194.958) voll eingezahlte auf den Namen lautende
Aktien ohne Nennbetrag (Stlickaktien).

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 7. Juni 2013 wurde der Bilanzgewinn der Hypoport AG
in Hohe von 19.135.440,51 € auf neue Rechnung vorgetragen.
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4.8 Genehmigtes Kapital

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 1. Juni 2012 wurde die nicht ausgenutzte Erméchtigung
vom 1. Juni 2007 aufgehoben und eine neue erteilt. Der Vorstand wurde erméchtigt, bis zum
31. Mai 2017 mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Grundkapital einmalig oder mehrmals bis zu
insgesamt 3.097.479,00 € durch die Ausgabe neuer auf den Namen lautender Stiickaktie gegen
Sach- und/oder Bareinlagen zu erhéhen. Der Vorstand entscheidet (iber einen Ausschluss des ge-
setzlichen Bezugsrechts der Aktiondre mit Zustimmung des Aufsichtsrates.

4.9 Bedingtes Kapital

Das von der Hauptversammlung am 26. August 2002 beschlossene bedingte Kapital besteht nicht
mehr.

4.10 Eigene Anteile

Hypoport halt zum 31. Dezember 2013 56.575 eigene Aktien (entspricht 56.575,00 € bzw. 0,91 %
Anteil am Grundkapital der Hypoport AG), die zur Weitergabe an Mitarbeiter vorgesehen sind. Die
Entwicklung des Bestandes der eigenen Aktien sowie die wesentlichen Daten der Transaktionen im
Geschiftsjahr 2013 sind in folgender Ubersicht dargestellt:

Entwicklung des Bestandes Stiickzahl Anteil am Anschaffungs- VerauBerungs- VerduBerungs-

eigener Aktien in 2013 Aktien Grundkapital in % kosten in € preis in € ergebnis in €

Anfangsbestand 01.01.2013 60.656 0,979 611.823,20

Verkauf Januar 2013 20 0,000 25,00 163,00 138,00

Verkauf April 2013 2.883 0,047 24.701,84 23.064,00 -1.637,84

Verkauf Mai 2013 495 0,008 5.306,40 3.950,10 -1.356,30 g

Verkauf Juli 2013 258 0,004 2.765,76 2.141,40 -624,36 _fCE

Verkauf Dezember 2013 425 0,007 453212 4.139,50 -392,62 g

Stand 31.12.2013 56.575 0913 =
Der Verkauf eigener Aktien wurde erfolgsneutral mit den Gewinnriicklagen verrechnet. 101

4.11 Riicklagen

Die Zusammensetzung der Riicklagen kann der beigefiigten Konzerneigenkapitalveranderungsrech-
nung entnommen werden.

Die Kapitalriicklage enthalt das Aufgeld aus der im Jahr 2001 durchgefiihrten Kapitalerhdhung
(400 T£), das Aufgeld aus der in den Jahren 2006 - 2009 erfolgten Ausgabe von Aktien im Rahmen
des Mitarbeiterbeteiligungsprogramms 2002 — 2004 (1.187 T€), Betrdge in Hohe des Nennwerts
derim Jahr 2006 (99 T€) bzw. des anteiligen Betrags des Grundkapitals der im Jahr 2007 (247 T£)
eingezogenen eigenen Aktien sowie Betrdge aus der Weitergabe von Aktien an Mitarbeiter (125 T¥£,
davon im Geschéaftsjahr 2013: 4 T€).

Geschaftsbericht 2013 der Hypoport AG
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Die Gewinnriicklagen enthalten die vor der Erstkonsolidierung zum 1. Januar 2004 erzielten Er-
gebnisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, die VerduBerungsgewinne aus
dem Verkauf und Verluste aus dem Einzug eigener Aktien sowie drei passive Unterschiedsbetrage
aus Unternehmenszusammenschliissen. Der Ausweis dieser Unterschiedsbetrdage erfolgt unter den
Gewinnriicklagen, da nach dem Erwerb aber vor dem Stichtag der Erstkonsolidierung Gewinne thes-
auriert worden sind. Ferner werden hier alle restlichen erfolgsneutralen Anpassungen im Rahmen
der erstmaligen Anwendung der IFRS zum 1. Januar 2004 sowie eine gesetzliche Riicklage in Hohe
7 T€ (Vorjahr: 7 T€) ausgewiesen.

4.12 Anteile nicht beherrschender Gesellschafter
Die Anteile nicht beherrschender Gesellschafter betreffen die Anteile am Eigenkapital der Starpool
Finanz GmbH und der GENOPACE GmbH.

4.13 Finanzverbindlichkeiten
Die Finanzverbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar:

2013 2012
TEUR TEUR
langfristig
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Darlehen 11.733 12.517
Sonstige Verbindlichkeiten
Mietverpflichtungen 328 418
12.061 12.935
kurzfristig
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Darlehen 4.683 5.291
Sonstige Verbindlichkeiten
Mietverpflichtungen 75 74
4758 5.365
16.819 18.300

Von den ausgewiesenen Darlehensverbindlichkeiten sind 500 T€ nachrangig (Vorjahr: 1.500 T¥£).

Die Finanzverbindlichkeiten sind teilweise festverzinslich, teilweise handelt es sich um variable Verz-
insung, die von der Entwicklung des EURIBOR zuziiglich einer Bankmarge abhangt. Die Zinssatze
variieren zwischen 3,45 % und 5,25 % (Vorjahr: 3,45 % und 5,95 %). Diese Zinssatze entsprechen
den marktiiblichen Zinssatzen fiir die jeweiligen Finanzverbindlichkeiten und Gesellschaften.
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Der Konzern verfiigt tiber diverse Kreditlinien bei nationalen Bankinstituten. Die gesamten Konto-
korrent-Kreditlinien und deren Inanspruchnahme haben sich wie folgt entwickelt:

2013 2012
TEUR TEUR
Kreditlinie 1.500 2.000
Inanspruchnahme 0 0
Verfiigbare Kreditlinie 1.500 2.000

Der durchschnittliche Zinssatz fiir die Inanspruchnahme der Kreditlinien betrug 4,47 % (Vorjahr:
4,84 %).

Zusatzlich verfiigt die Gesellschaft lber offene Auszahlungsanspriiche aus langfristigen Darlehen
von 4,0 Mio. € (Vorjahr: 3,9 Mio. £€).

Die mit den Finanzschulden verbundenen Zinsanderungsrisiken und vertragliche Zinsanpassungs-
termine stellen sich am Bilanzstichtag wie folgt dar:

2013 2012

TEUR TEUR

6 Monate oder kiirzer 2.715 3.407
6 - 12 Monate 1.968 1.884
1-5 Jahre 11.733 12.517
Uber 5 Jahre 0 0
16.416 17.808

Die Restlaufzeit langfristiger Finanzschulden betragt:

2013 2012

TEUR TEUR

Zwischen 1 und 2 Jahren 3.975 4774
Zwischen 2 und 5 Jahren 7.926 8.058
Uber 5 Jahre 160 103
12.061 12.935

Die Buchwerte und die beizulegenden Zeitwerte der langfristigen Finanzschulden lauten:

Buchwerte Beizulegender Zeitwert
in TEUR 2013 2012 2013 2012
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 11.733 12.517 12.924 12.924
Mietverpflichtungen 328 418 328 418
12.061 12.935 13.252 13.342
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Die beizulegenden Zeitwerte der langfristigen Finanzschulden basieren auf diskontierten Cash-
flows, die unter Verwendung von Interbanken-SWAP-Satzen zzgl. einer Risiko- und Liquiditdtsmarge
ermittelt wurden.

Die ausgewiesenen Buchwerte kurzfristiger Finanzverbindlichkeiten entsprechen anndhernd den
beizulegenden Zeitwerten.

4.14 Sonstige Verbindlichkeiten
Die sonstigen Verbindlichkeiten stellen sich im Einzelnen wie folgt dar:

2013 2012
Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten TEUR TEUR
Steuerverbindlichkeiten
Umsatzsteuer 214 158
Lohn- und Kirchensteuer 397 395
611 558
Personal
davon finanzielle Verbindlichkeiten
Tantiemen 2.248 1.888
Urlaubsguthaben 467 556
Lohn- und Gehalt 376 288
nicht finanzielle Verbindlichkeiten
Berufsgenossenschaft 122 100
Schwerbehindertenabgabe 43 33
Sozialabgaben 36 100
Altersteilzeit 47 33
3.339 2.998
sonstige
davon finanzielle Verbindlichkeiten
Ausstehende Rechnungen 370 492
Weiterzuleitende Provisionen 89 88
Jahresabschlusskosten 99 126
nicht finanzielle Verbindlichkeiten
Provisionsvorauszahlungen 2.844 1.818
abgegrenzter Ertrag 303 327
librige 91 47
3.796 2.898
7.746 6.449
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Von den Verbindlichkeiten sind folgende Betrdge erst nach Ablauf eines Jahres realisierbar und
werden daher unter den langfristigen Schulden ausgewiesen:

2013 2012
Langfristige sonstige Verbindlichkeiten TEUR TEUR
Mietkautionen 10 10
10 10
4.15 Riickstellungen
Die Riickstellungen entwickelten sich im Berichtsjahr wie folgt:
01.01.2013 | Verbrauch Auflosung | Zufilhrung | 31.12.2013
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
langfristige Riickstellungen
Stornierung 77 77 77 77
Mietverpflichtungen 164 136 0 28
241 213 77 105
kurzfristige Riickstellungen
Stornierung 78 78 0 53 53
Ubrige 0 0 6 6
78 78 59 59

Die Riickstellungen fiir Stornierung betreffen voraussichtliche Provisionsriickzahlungen an Versiche-
rungen aufgrund von Versicherungsriicktritten der Versicherungsnehmer.

5 Erlauterungen zur Kapitalflussrechnung

Die Cashflows aus Investitions- und Finanzierungstatigkeit werden zahlungsbezogen ermittelt, der
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit wird demgegeniiber ausgehend von dem Jahresiiber-
schuss nach Ertragsteuern indirekt abgeleitet. Im Rahmen der indirekten Ermittlung werden die
beriicksichtigten Veranderungen von Bilanzpositionen im Zusammenhang mit der laufenden Ge-
schaftstatigkeit um Effekte aus der Wahrungsumrechnung und den Anderungen im Konsolidie-
rungskreis bereinigt.

Neben den Ertragsteuerzahlungen sind auch Zinseinnahmen und -zahlungen dem Cashflow aus
laufender Geschaftstatigkeit zugeordnet, da sie in erster Linie der Finanzierung der laufenden Ge-
schaftstatigkeit dienen.

Die Investitionstatigkeit umfasst neben Zugangen im Sach- und Finanzanlagevermdgen auch Zu-

gange an immateriellen Vermdgenswerten und Zugange aus der Aktivierung von Entwicklungskos-
ten.
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Der Finanzmittelfonds der Kapitalflussrechnung umfasst alle in der Bilanz ausgewiesenen liquiden
Mittel, d.h. Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten.

Die Zusammensetzung und Uberleitung des Finanzmittelfonds zur Bilanz ist unter 4.6 erlautert.

6 Segmentberichterstattung

Der Hypoport-Konzern stellt seine Segmentberichterstattung entsprechend der internen Organisa-
tions- und Berichtsstruktur nach Geschaftsbereichen auf. Im Rahmen dieser Organisationsstruktur
unterscheidet der Konzern grundsatzlich drei zielgruppenorientierte (Finanzvertrieb Institutionel-
le Kunden, Finanzvertrieb Privatkunden und B2B Finanzmarktpladtze Finanzdienstleister) und zwei
funktionsorientierte (Informationstechnologie und Administration) Geschéftsbereiche. In den ziel-
gruppenorientierten Geschaftsbereichen sind verschiedene Geschaftsfelder mit homogenen Chan-
cen und Risiken zusammengefasst.

Der Geschéaftsbereich Finanzvertrieb Institutionelle Kunden beinhaltet die finanzwirtschaftliche
Betreuung von Wohnungsunternehmen, die Beschaffung von Fremdkapital, betriebswirtschaftli-
che Beratung sowie Betreuung bei Immobilientransaktionen und des Versicherungsportfolios. Des
Weiteren unterstltzt dieser Bereich Emittenten durch Serviceleistung und Informationstechnologie.
Der Geschaftsbereich Finanzvertrieb Privatkunden bietet iiber drei Vertriebskanale (Online-, Filial-
und Maklervertrieb) Baufinanzierungen, Privatkredite, Versicherungen, Giro- und Tagesgeldkonten
an.

Der Geschaftsbereich B2B-Finanzmarktplatze Finanzdienstleister richtet sich an die Zielgruppe Fi-
nanzvertriebe und Produktanbieter von Finanzdienstleistungen. Kernprodukt des Geschaftsbereichs
Finanzdienstleister ist der seit 1999 entwickelte Marktplatz EUROPACE. Uber EUROPACE wickeln
unabhangige Vertriebe ihr Finanzierungsgeschaft mit den vertretenen Produktanbietern ab.

Unter der Rubrik Uberleitung werden neben den Aufwendungen der Administration fiir die Berei-
che Leitung, Verwaltung, Rechnungs- und Personalwesen sowie Aufwendungen fiir den Bereich
Informationstechnologie auch die Konsolidierungseffekte ausgewiesen.

Den dargestellten Angaben fiir die einzelnen Segmente liegen die gleichen einheitliche Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden zu Grunde, nach denen auch die konsolidierten Werte des Kon-
zernabschlusses ermittelt werden.

Sofern sich ein Segment aus mehreren Gesellschaften zusammensetzt, wurden gegenseitige intra-
segmentdre Beziehungen durch KonsolidierungsmalBnahmen eliminiert. Intersegmentér erbrachte
Lieferungen und Leistungen werden grundsatzlich zu marktiiblichen Preisen abgerechnet. Bei Kon-
zernumlagen werden die tatsachlich angefallenen Einzelkosten verrechnet.

Die Angaben in den Segmenten stammen direkt aus dem internen Berichtswesen, das von den
obersten operativen Entscheidungstrdgern der Gesellschaft fiir Managementzwecke genutzt wird.
Eine Beurteilung der Geschaftsbereiche anhand von Finanzschulden und der entsprechenden Zin-
saufwendungen wird fiir die interne Steuerung nicht vorgenommen. Die Finanzschulden und die
entsprechenden Zinsaufwendungen sind in der Uberleitung enthalten.
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Als Segmentvermdgen gelten direkte operative Forderungen und das fiir den Geschaftsbetrieb ge-

nutzte Anlagevermogen.

Segmentschulden sind die dem Geschéaftsbetrieb zurechenbaren Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen sowie die Riickstellungen.

Von den ausgewiesenen Umsatzerlésen in Héhe von 101,1 Mio. € (Vorjahr: 87,8 Mio. €) werden
4,1 Mio. € (Vorjahr. 3,6 Mio. €) mit Kunden mit Sitz im europédischen Ausland und die Ubrigen
Umsatzerlése mit Kunden in Deutschland erzielt. Im Konzern werden mit zwei Produktpartnern
Umsatzerlése in Hohe von 22,8 Mio. € und 12,0 Mio. € (Vorjahr: ein Produktpartner in Hohe von
17,9 Mio. €) erzielt.

Im Geschaftssegment Institutionelle Kunden wurde im Vorjahr mit einem Produktpartner Umsatzer-
[6se in Hohe von 1,9 Mio. € getatigt. Im Geschaftssegment Privatkunden werden mit zwei Produkt-
partnern Umsatzerldse in Hohe von 10,1 Mio. € und 7,8 Mio. € (Vorjahr: ein Produktpartner in Héhe
von 8,1 Mio. €) getatigt. Im Geschaftssegment Finanzdienstleister werden mit zwei Produktpartnern
Umsatzerlése in Hohe von 12,7 Mio. € und 4,1 Mio. € (Vorjahr: 9,7 Mio. € und 3,6 Mio. €) getétigt.

Die Geschaftsentwicklung im Berichtsjahr stellt sich wie folgt dar:

Institutionelle Finanz- }

2013 in TEUR Kunden Privatkunden | dienstleister | Uberleitung Konzern

Segmenterlse mit Fremden 12.511 55.984 32.388 175 101.058
Vorjahr 11.632 50.461 25.579 131 87.803
davon aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 12.511 55.984 32.388 175 101.058
Vorjahr 11.632 50.461 25.529 131 87.753
davon aus aufgegebenen Geschéftsbereichen 0 0 0 0 0
Vorjahr 0 0 50 0 50
Segmenterlose mit anderen Segmenten 0 108 675 -783 0
Vorjahr 0 88 956 -1.044 0
davon aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 0 108 675 -783 0
Vorjahr 0 88 956 -1.044 0
davon aus aufgegebenen Geschéaftsbereichen 0 0 0 0 0
Vorjahr 0 0 0 0 0
Segmenterldse, gesamt 12.511 56.092 33.063 -608 101.058
Vorjahr 11.632 50.549 26.535 -913 87.803
davon aus fortzufithrenden Geschaftsbereichen 12.511 56.092 33.063 -608 101.058
Vorjahr 11.632 50.549 26.485 -913 87.753
davon aus aufgegebenen Geschéftsbereichen 0 0 0 0 0
Vorjahr 0 0 50 0 50
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Institutionelle Finanz- )
2013 in TEUR Kunden Privatkunden | Dienstleister | Uberleitung Konzern
Rohertrag 12.056 17.475 19.890 158 49.579
Vorjahr 11.291 15.548 17.820 110 44769
davon aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 12.056 17.475 19.890 158 49.529
Vorjahr 11.291 15.548 17.770 110 44.719
davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 0 0 0 50
Vorjahr 0 0 50 0 50
iii’:hﬁ';‘gﬂ‘;tg:s(g’g{%’;\s)e"' Sllemin 4302 917 8.085 3314 8.156
Vorjahr 4.321 -955 6.935 -2.522 7779
davon aus fortzufithrenden Geschéftsbereichen 4.302 -917 8.085 -3.314 8.156
Vorjahr 4321 -955 7.287 -2.522 8.131
davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 0 0 0 0
Vorjahr 0 0 -352 0 -352
Segmentergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) 3.757 -1.624 5.999 -4.166 3.966
Vorjahr 3.798 -1.053 1.919 -3.418 1.246
davon aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 3.757 -1.624 5.999 -4.166 3.966
Vorjahr 3.798 -1.053 3.870 -3.418 3.197
davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 0 0 0 0
Vorjahr 0 0 -1.951 0 -1.951
Segmentvermdgen 21.825 20.719 29.626 2.231 74.401
Vorjahr 22.276 20.053 25434 2.984 70.747
Segmentschulden 2.456 9.302 11.935 17.655 41.348
Vorjahr 2.043 7135 10.602 21.123 40.903
Segmentinvestitionen 625 578 3.899 660 5.762
Vorjahr 869 1.351 3.537 760 6.517
Segmentabschreibungen 545 707 2.086 852 4.190
Vorjahr 523 98 5.016 896 6.533
davon aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 545 707 2.086 852 4.190
Vorjahr 523 98 3.417 896 4.934
davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen 0 0 0
Vorjahr 0 1.599 1.599
davon auRerplanmaRige Abschreibungen 0 1.068 1.068
wesentliche zahlungsunwirksame Aufwendungen 819 2.384 6.682 60 9.945
Vorjahr 955 2.065 7.022 69 10.111
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Von den langfristigen Vermdgenswerten von insgesamt 37.385 T€ (Vorjahr. 35.464 T£) sind
10.072 T€ (Vorjahr: 8.878 T€) im europdischen Ausland gelegen, davon 9.368 T€ (Vorjahr: 8.285
T€) in Irland. Die langfristigen Vermdgenswerte im Inland betragen 27.313 T€ (Vorjahr: 26.586 T€).

7 Sonstige Angaben

7.1 Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Bilanzstichtag bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus mehrjahrigen unkiindbaren
Miet-, Leasing- und Wartungsvertrdgen in Hohe von insgesamt 11.760 T€ (Vorjahr: 13.974 T€). Von
den gesamten sonstigen finanziellen Verpflichtungen sind 3.449 T€ (Vorjahr. 3.476 T€) innerhalb
eines Jahres, 6.524 T€ (Vorjahr: 7.771 T€) im Zeitraum von 1 bis 5 Jahren und 1.787 T€ (Vorjahr:
2.727 T€) in mehr als 5 Jahren fallig. Im Berichtsjahr betrugen die Miet- und Leasingaufwendungen
(Mindestleasing) 2.810 T€ (Vorjahr: 2.794 T<£). Es wurden durch Untervermietung Mieteinnahmen
in Hohe von 401 T€ (Vorjahr: 369 T€) erzielt.

Der Konzemn besitzt fir die wesentlichen Biiro-Mietvertrage Verlangerungsoptionen von fiinf Jahre.

7.2 Nahe stehende Personen und Unternehmen

Nach IAS 24 missen Personen oder Unternehmen angegeben werden, die die Hypoport AG be-
herrschen oder von ihr beherrscht werden. Geschaftsvorfalle zwischen der Hypoport AG und den
Tochterunternehmen wurden im Zuge der Konsolidierung eliminiert und sind daher in dieser An-
hangsangabe nicht berichtspflichtig.

Des Weiteren miissen nach IAS 24 Personen angeben werden, die einen maBgeblichen Einfluss auf
das Unternehmen ausiiben kdnnen.

Unter die Begriffsbestimmung fallen auBerdem Mitglieder des Managements in Schliisselpositi-
onen, deren nahe Familienangehdrige sowie andere Unternehmen, (ber die ihrerseits von einer
genannten Person die Beherrschung oder ein mageblicher Einfluss auf die Hypoport AG ausgeiibt
wird. Dies betrifft im Berichtszeitraum die Mitglieder des Konzernvorstands und Aufsichtrats der
Hypoport AG sowie deren nahe Familienangehdrige.

Geschafte mit nahe stehenden Personen werden zu marktiiblichen Bedingungen abgeschlossen.
Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Konzernvorstands betrugen fir das Geschaftsjahr 2013
896 T€ (Vorjahr: 895 T€); die Gesamtbeziige der Mitglieder des Aufsichtsrats betrugen 76 T€ (Vor-
jahr: 64 T€). Es handelt sich jeweils vollstandig um kurzfristig fallige Leistungen.
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Die Mitglieder des Konzernvorstands und des Aufsichtsrats mit direkt oder indirekt gehaltenen
Aktien an der Hypoport AG 31. Dezember 2013 geht aus folgender Ubersicht hervor:

Aktien in Stiick Aktien in Stiick

31.12.2013 31.12.2012

Konzernvorstand | Ronald Slabke 2.245.831 2.245.831
Thilo Wiegand 30.000 28.000

Stephan Gawarecki 187.800 187.800

Hans Peter Trampe 144.690 174.990

Aufsichtsrat Dr. Ottheinz Jung-Senssfelder 14.000 14.000
Prof. Dr. Thomas Kretschmar 814.286 814.286

Christian Schroder 19.000 23.500

Herr Ronald Slabke, Berlin, halt 36,25 % der Hypoport Aktien. Davon sind ihm 34,77 % der Stimm-
rechtsanteile der Revenia GmbH, Liibeck, gemaB § 22 Abs. 1 Satz T Nr. 1 WpHG zuzurechnen.
Samtliche Gesellschaftsanteile der Revenia GmbH werden von Herrn Ronald Slabke, Vorsitzender
des Vorstands der Hypoport AG, gehalten.

Die Kretschmar Familienstiftung, Potsdam, bei der Herr Prof. Dr. Thomas Kretschmar Vorstand ist,
halt 12,91 % der Hypoport Aktien. Prof. Dr. Thomas Kretschmar, Potsdam, hélt 0,23 % der Hy-
poport Aktien. Davon sind ihm 0,23 % der Stimmrechtsanteile der Kretschmar Research GmbH,
Potsdam, gemaR § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. T WpHG zuzurechnen.

Samtliche Gesellschaftsanteile der Kretschmar Research GmbH werden von Prof. Dr. Thomas
Kretschmar, Mitglied des Aufsichtsrats der Hypoport AG, gehalten.

Herr Peter Trampe, Stahnsdorf, halt 2,34 % der Hypoport Aktien.

Herr Stephan Gawarecki, Preetz, halt 3,03 % der Hypoport Aktien. Davon sind ihm 3,03 % der
Stimmrechtsanteile der Gawarecki GmbH, Preetz, gemal § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurech-
nen.

Die Konzerngesellschaften haben mit Mitgliedern des Aufsichtrats oder des Konzernvorstands be-
ziehungsweise mit Gesellschaften, in deren Geschéaftsfiihrungs- oder Aufsichtsgremien diese Perso-
nen vertreten sind, keinerlei weitere berichtspflichtige Geschéfte vorgenommen. Dies gilt auch fiir
nahe Familienangehdrige dieses Personenkreises.

Im Berichtsjahr wurden Umsatzerl6se mit Gemeinschaftsunternehmen in Hohe von 183 T€ (Vorjahr:
566 T¥£) erzielt. Die Forderungen gegeniiber Gemeinschaftsunternehmen betrugen zum 31. Dezem-
ber 2013 156 T€ (Vorjahr: 56 T€) und die Verbindlichkeiten 10 T€ (Vorjahr: 7 T€).
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7.3 Vorstand
Dem Vorstand gehorten folgende Personen an:

e Ronald Slabke (Vorsitzender des Vorstands), Diplom-Betriebswirt, Berlin, verantwortlich fiir
die Bereiche Personalwesen, Informationstechnologie, Finanzen und Verwaltung, Neue Mark-
te und strategische Beteiligungen, Mitglied des Aufsichtsrates der Dr. Klein & Co. AG und
EUROPACE AG

e Thilo Wiegand, Bankbetriebswirt, GroBalmerode, verantwortlich fiir den Bereich Finanzdienst-
leister, Mitglied des Aufsichtsrates der Dr. Klein & Co. AG

e Hans Peter Trampe, Diplom-Kaufmann, Stahnsdorf, verantwortlich fiir die Bereiche Immobili-
enfirmenkunden und Institutionelle Kunden, Mitglied des Aufsichtsrates der EUROPACE AG

e Stephan Gawarecki, Diplom-Betriebswirt, Preetz, verantwortlich fiir die Bereiche Privatkunden
und Marketing, Mitglied des Aufsichtsrates der EUROPACE AG

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Vorstands betrugen fiir das Geschaftsjahr 2013 896 T€ (Vor-
jahr: 895 T€), dariiber hinaus wird auf den Vergltungsbericht im Konzernlagebericht (1.10) verwie-
sen.

7.4 Aufsichtsrat
Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft haben im abgelaufenen Geschaftsjahr folgende Personen ange-
hort:

e Dr. Ottheinz Jung-Senssfelder (Aufsichtsratsvorsitzender), Rechtsanwalt, Fiirth, externe Manda-
te: Aufsichtsratsvorsitzender der BRANDAD Systems AG, Fiirth

e Prof. Dr. Thomas Kretschmar (stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender), Vorstand Kretschmar
Familienstiftung, Potsdam, Mitglied des Aufsichtsrates der Dr. Klein & Co. AG

e Christian Schroder, Diplom-Kaufmann, Wirtschaftspriifer, Liibeck

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Aufsichtsrats betrugen flir das Geschaftsjahr 2013 76 T€
(Vorjahr: 64 T€), dariiber hinaus wird auf den Vergiitungsbericht im Konzernlagebericht (1.10) ver-
wiesen.

7.5 Beteiligung nach § 21 Abs. 1 WpHG

Neben den unter dem Abschnitt 7.2 aufgefiihrten Beteiligungen halt die Deutsche Bank AG, Frank-
furt, 9,69% der Hypoport Aktien. Diese Stimmrechte sind im vollen Umfang tber die Deutsche
Postbank AG geméal § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

Die Sparta AG, Hamburg, hat uns mitgeteilt, dass sie am 2. April 2012 die Schwelle von 5 % der
Stimmrechte an der Hypoport AG (iberschritten hat. Die Sparta AG halt 5,80 % der Hypoport
Aktien.

Die Deutsche Balaton Aktiengesellschaft, Heidelberg, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1
WpHG am 11. Dezember 2013 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der Hypoport AG, Berlin,
Deutschland, am 9. Dezember 2013 die Schwelle von 3% der Stimmrechte (iberschritten hat und
an diesem Tag 3,71% (das entspricht 230.110 Stimmrechten) betragen hat. Davon sind der Deut-
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sche Balaton Aktiengesellschaft 0,61% dieser Stimmrechte (das entspricht 37.800 Stimmrechten)
gemaB § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. T WpHG zuzurechnen. Weiterhin hat uns die VV Beteiligungen
Aktiengesellschaft, Heidelberg, Deutschland, gemal § 21 Abs. T WpHG am 11. Dezember 2013
mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der Hypoport AG, Berlin, Deutschland, am 9. Dezember
2013 die Schwelle von 3% der Stimmrechte uberschritten hat und an diesem Tag 3,71% (das ent-
spricht 230.110 Stimmrechten) betragen hat. Davon sind der VV Beteiligungen Aktiengesellschaft
3,71% dieser Stimmrechte (das entspricht 230.110 Stimmrechten) gemaR § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr.
1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimmrechte werden dabei iiber folgende von ihr kontrollierte
Unternehmen, deren Stimmrechtsanteil an der Hypoport AG jeweils 3% oder mehr betragt, gehal-
ten: Deutsche Balaton Aktiengesellschaft. Weiterhin hat uns die Delphi Unternehmensberatung
Aktiengesellschaft, Heidelberg, Deutschland, gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 11. Dezember 2013
mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der Hypoport AG, Berlin, Deutschland, am 9. Dezember
2013 die Schwelle von 3% der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 3,71% (das
entspricht 230.110 Stimmrechten) betragen hat. Davon sind der Delphi Unternehmensberatung
Aktiengesellschaft 3,71% dieser Stimmrechte (das entspricht 230.110 Stimmrechten) gemaR § 22
Abs. 1, Satz 1, Nr. T WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimmrechte werden dabei iiber folgende
von ihr kontrollierte Unternehmen, deren Stimmrechtsanteil an der Hypoport AG jeweils 3% oder
mehr betrdgt, gehalten: Deutsche Balaton Aktiengesellschaft und VV Beteiligungen Aktiengesell-
schaft. Weiterhin hat uns Herr Wilhelm Konrad Thomas Zours, Deutschland, gemaB § 21 Abs. 1
WpHG am 11. Dezember 2013 mitgeteilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der Hypoport AG, Berlin,
Deutschland, am 9. Dezember 2013 die Schwelle von 3% der Stimmrechte (iberschritten hat und an
diesem Tag 3,71% (das entspricht 230.110 Stimmrechten) betragen hat. Davon sind Herrn Wilhelm
Konrad Thomas Zours 3,71% dieser Stimmrechte (das entspricht 230.110 Stimmrechten) gemal} §
22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimmrechte werden dabei (iber folgende
von ihm kontrollierte Unternehmen, deren Stimmrechtsanteil an der Hypoport AG jeweils 3% oder
mehr betragt, gehalten: Deutsche Balaton Aktiengesellschaft, VV Beteiligungen Aktiengesellschaft
und Delphi Unternehmensberatung Aktiengesellschaft.

7.6 Aktienbasierte Vergiitung

Die Mitarbeiter erhalten in Abhangigkeit von der Betriebszugehdrigkeit eine bestimmte Anzahl
an Aktien der Hypoport AG und bei Erreichen bestimmter Unternehmensziele Aktien im Wert von
360,00 £. Der im Berichtsjahr erfasste Gesamtaufwand betrug 33 T€ (Vorjahr: 1 T€). Der Gesamt-
betrag der Verbindlichkeiten aus aktienbasierten Vergiitungen betrdgt 15 T€ (Vorjahr: 15 T€).

7.7 Honorare und Dienstleistungen des Abschlusspriifers

Die fiir Dienstleistungen des Abschlusspriifers BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft im Ge-
schaftsjahr 2013 angefallenen Honorare betrafen Abschlusspriifungen mit 102 T€ (Vorjahr: 91 T€)
und sonstige Bestatigungsleistungen mit 3 T€ (Vorjahr: O T€).

7.8 Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschéftsjahrs beschaftigten Arbeitnehmer
Wahrend des Geschaftsjahres waren neben den Vorstanden durchschnittlich 562 (Vorjahr: 524)
Angestellte beschaftigt.

Die durchschnittlichen Mitarbeiterzahlen verteilen sich auf die Geschaftsbereiche wie folgt:
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31.12.2013 31.12.2012 Verdanderung
Anzahl % Anzahl % Anzahl %
Finanzvertrieb Privatkunden 193 34 175 33 18 10
Finanzvertrieb Institutionelle Kunden 67 12 55 10 12 22
B2B Finanzmarktplatze Finanzdienstleister 118 21 112 21 6 5
Informationstechnologie 99 18 100 19 -1 -1
Administration 85 15 82 16 3 4
562 524 38

In der Gesamtzahl sind die Mitarbeiter von Gemeinschaftsunternehmen entsprechend dem Beteili-
gungsanteil enthalten. Insgesamt waren dort 5 Personen beschaftigt (Vorjahr: 4).

7.9 Aufgegebene Geschéftsbereiche

Aufgrund der im Geschaftsjahr 2012 beschlossenen und vollzogenen SchlieBung des Geschafts-
betriebs der Hypoport Stater B.V. und der damit verbundenen Aufgabe des Geschaftsbereichs
JTransaktionsplattform niederlandischer Markt", die nach IFRS 5 als aufgegebene Geschaftsbe-
reiche darzustellen sind, wurden die Aufwendungen und Ertrédge dieses Geschaftsbereiches, die
im Wesentlichen die Hypoport Stater B.V. betrafen, umgegliedert und in einem separaten Posten
.Ergebnis aus aufgegebenen Geschaftsbereichen” in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesen. Vergleichsposten wurden gemaR IFRS 5 entsprechend angepasst.

In der nachfolgenden Tabelle ist das Ergebnis aus dem aufgegebenen Geschéaftsbereich dargestellt.

=4
2013 2012 _‘:::’
Finanz- Finanz- g
in TEUR dienstleister Konzern dienstleister Konzern S
M
Umsatzerlése 0 0 50 50
Vertriebskosten 0 0 0 0 113
Rohertrag 0 0 50 50
Aktivierte Eigenleistungen 0 0 268 268 2
Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0 0 é
Personalaufwand 0 0 -182 -182 ]%
Sonstige betriebliche Aufwendungen 0 0 -488 -488 3
Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) 0 0 -352 -352 g
Abschreibungen 0 0 1,599 1.599 5
davon auBerplanmaBig auf Entwicklungskosten 0 0 -1.068 -1.068 d“;
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) 0 0 -1.951 -1.951 5;
Finanzertrage 0 0 0 0 S
Finanzaufwendungen 0 0 -98 -98
Ergebnis vor Steuern (EBT) 0 0 -2.049 -2.049
Ertragsteuern und latente Steuern 0 0 -701 -701
Endkonsolidierungsergebnis 0 0 -9 9
Ergebnis aus aufgegeben Geschaftsbereichen 0 0 -2.759 -2.759
Ergebnis je Aktie aus aufgegebenen Geschaftsbereichen in € 0,00 0,00 -0,45 -0,12
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7.10 Finanzrisikomanagement

Durch seine Geschaftstatigkeit ist der Konzern verschiedenen finanziellen Risiken ausgesetzt: dem
Marktpreisrisiko, dem Kreditrisiko, dem Liquiditatsrisiko und dem zinsbedingten Cashflow-Risiko.
Der Konzern nutzt keine derivativen Finanzinstrumente, um sich gegen bestimmte Risiken abzusi-
chern.

Der Konzern ist nur einem sehr begrenzten Fremdwahrungsrisiko ausgesetzt, da nur in sehr geringer
Hohe Forderungen und Verbindlichkeiten auf Wahrungen lauten, die nicht der funktionalen Wah-
rung des Unternehmens entsprechen.

Hatte sich am 31. Dezember 2013 der Kurs des Euro zum US-Dollar um 10 % verandert, waren die
Nachsteuergewinne, sofern alle anderen Variablen konstant geblieben waren, fiir das Gesamtjahr
um O T€ (Vorjahr: O T€) héher bzw. niedriger ausgefallen.

Hatte sich am 31. Dezember 2013 der Kurs des Euro zum Pfund Sterling um 10 % verdndert, wéren
die Nachsteuergewinne, sofern alle anderen Variablen konstant geblieben waren, fiir das Gesamt-
jahrum O T€ (Vorjahr: O T€) hoher bzw. niedriger ausgefallen.

Ein Kreditrisiko fiir den Konzern resultiert vornehmlich aus Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen, Provisionsvorschiissen sowie aus sonstigen finanziellen Vermdgenswerten. Wertberichti-
gungen flr voraussichtlich uneinbringliche Forderungen, die grundsatzlich von der Geschéftslei-
tung des Konzerns auf Grundlage von Erfahrungen aus der Vergangenheit und des derzeitigen
wirtschaftlichen Umfeldes geschatzt werden, waren im Geschaftsjahr in Hohe von 942 T€ (Vorjahr:
976 T€) erforderlich.

Das Kreditrisiko bei den liquiden Mitteln ist beschrankt, da diese bei Banken mit guter Bonitat
gehalten werden.

Im Konzern liegt keine signifikante Konzentration von Kreditrisiken vor, da die Risiken lber eine
groBBe Zahl von Vertragsparteien und Kunden verteilt sind.

Das maximale Kreditrisiko ist durch den in der Bilanz angesetzten Buchwert jedes finanziellen Ver-
mogenswerts ersichtlich.

Liquiditatsrisiken bestehen im Wesentlichen aufgrund der starken Expansion des Konzerns. Die mit
der Expansion des Konzerns verbundenen Risiken werden vom Vorstand iiberwacht und sind wegen
der guten Liquiditat und Eigenkapitalquote derzeit von untergeordneter Bedeutung.
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Die folgende Tabelle zeigt die vertragliche Restlaufzeit der finanziellen Verbindlichkeiten des Hy-
poport-Konzerns. Die Tabelle beruht auf undiskontierten Cashflows finanzieller Verbindlichkeiten
basierend auf dem frithesten Tag, an dem der Konzern zur Zahlung verpflichtet werden kann. Die

Tabelle enthalt sowohl Zins- als auch Tilgungszahlungen:

Falligkeiten

weniger als 3 Monate bis
Angaben in TEUR 1 Monat 1 - 3 Monate zu 1 Jahr 1-5Jahre | iiber5 Jahre Gesamt
';‘i*rs]g"r‘fx'e”rﬂi'rfgﬁchkeiten 50 1833 3.311 12.421 0 17.615
Vorjahr 2438 997 2426 13.206 0 19.067
Mietverpflichtungen 6 12 56 164 164 402
Vorjahr 6 13 56 261 68 404
2013 56 1.845 3.367 12.585 164 18.017
Vorjahr 2444 1.010 2482 13.467 68 19.471

Da der Konzern keine wesentlichen verzinslichen Vermdgenswerte halt, sind der Konzerngewinn
und der operative Cashflow weitgehend unabhingig von Anderungen des Marktzinssatzes.

Das Zinsrisiko des Konzerns entsteht durch langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten. Die Verbind-
lichkeiten mit variabler Verzinsung setzen den Konzern zinsbedingten Cashflow-Risiken aus. Die
Finanzrisikopolitik des Konzerns sieht vor, dass der (iberwiegende Anteil der aufgenommenen Ver-
bindlichkeiten festverzinslich ist. Im Berichts- als auch im Vorjahr waren lediglich die nicht in An-
spruch genommenen Kreditlinien variabel verzinslich.
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7.11 Zusatzliche Informationen zu Finanzinstrumenten
Die nachfolgende Tabelle stellt die Buchwerte und die beizulegenden Zeitwerte der einzelnen finan-
ziellen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten fiir jede einzelne Kategorie von Finanzinstrumenten
dar und leitet diese auf die entsprechende Bilanzposition lber. Da die Bilanzpositionen ,Sonstige
Forderungen” und ,Sonstige Verbindlichkeiten" sowohl Finanzinstrumente als auch nicht finanzielle
Vermdgenswerte bzw. nicht finanzielle Verbindlichkeiten enthalten, dient die Spalte ,Nicht finanzi-
elle Vermégenswerte/Verbindlichkeiten” dieser Uberleitung.

Anschaffungskosten bewertet

zum nicht finanzielle
beizulegenden Vermogens-
zu fortgefiihrten Zeitwert werte/
Anschaffungskosten bewertet bewertet Verbindlichkeiten
nachrichtlich:
Buchwert beizulegender Buchwert in der
in TEUR 31.12.2013 Zeitwert Buchwert Buchwert Bilanz

Folrderungen aus Lieferungen und 24968 24968
Leistungen

Kredite und Forderungen 24.968 24.980 24,968
Finanzielle Vermdgenswerte 69 69

Kredite und Forderungen 69 69 69
Sonstige Vermdgenswerte 180 4.669 4.849

Kredite und Forderungen 180 180 180

nicht finanzielle Vermdgenswerte 4.669 4.669
Zahlungsmittel und Zahlungsaqui- 11538 11538
valente

Kredite und Forderungen 11.538 11.538 11.538
Finanzielle Vermégenswerte i i i 41.424
gesamt

davon: Kredite und Forderungen 36.755
Finanzverbindlichkeiten 16.819 16.819

zu fortgefiihrten Anschaffungs- 16.819 18010 16.819

kosten bewertet
Verbmql[lchke[ten aus Lieferungen 15.875 15.875
und Leistungen

zu fortgefiihrten Anschaffungs- 15.875 15.875 15.875

kosten bewertet
Sonstige Verbindlichkeiten 3.649 4.097 7746

zu fortgefiihrten Anschaffungs- 3649 3649 3649

kosten bewertet

nicht finanzielle Verbindlichkeiten 4.097 4.097
Finanzielle Verbindlichkeiten i i i i 40.440
gesamt

davon: zu fortgefiihrten 36.343
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zum nicht finanzielle
beizulegenden Vermdgens-
zu fortgefiihrten Zeitwert werte/
Anschaffungskosten bewertet bewertet Verbindlichkeiten
nachrichtlich:
Buchwert beizulegender Buchwert in der
in TEUR 31.12.2012 Zeitwert Buchwert Buchwert Bilanz

Fo_rderungen aus Lieferungen und 25722 25722
Leistungen

Kredite und Forderungen 25.722 25.722 25.722
Finanzielle Vermogenswerte 115 115

Kredite und Forderungen 115 115 115
Sonstige Vermdgenswerte 0 4.687 4.687

Kredite und Forderungen 0 0 0

nicht finanzielle Vermogenswerte 4.687 4.687
Zahlungsmittel und Zahlungsaqui- 8555 8555
valente

Kredite und Forderungen 8.555 8.555 8.555
Finanzielle Vermdgenswerte i i 39.079
gesamt

davon: Kredite und Forderungen 34.392
Finanzverbindlichkeiten 18.300 18.300

zu fortgefiihrten Anschaffungs- 18.300 18.707 18.300

kosten bewertet
Verbindlichkeiten aus Lieferungen 14.070 14.070
und Leistungen

zu fortgefiihrten Anschaffungs- 14.070 14.070 14.070

kosten bewertet
Sonstige Verbindlichkeiten 3.438 3.011 6.449

zu fortgefiihrten Anschaffungs- 3438 3438 3438

kosten bewertet

nicht finanzielle Verbindlichkeiten 3.011 3.01
Finanzielle Verbindlichkeiten i i i 38.819
gesamt

davon: zu fortgefiihrten

Anschaffungskosten bewertet 35808

Der beizulegende Zeitwert von Forderungen, Krediten oder originaren Verbindlichkeiten wird ent-
sprechend der Stufe 2 der Bewertungshierarchie nach IFRS13 als Barwert der zukunftigen Zahlungs-
mittelzu- oder —abflisse, abgezinst mit einem zum Bilanzstichtag aktuellen Zinssatz unter Bertick-
sichtigung der jeweiligen Falligkeiten des Aktivpostens bzw. der Restlaufzeit der Verbindlichkeiten
und des Ratings der Hypoport AG, ermittelt.

Sollte ein Marktwert oder Borsenkurs vorhanden sein, wird dieser als beizulegender Zeitwert ange-
setzt. Aufgrund der tiberwiegend kurzfristigen Laufzeiten fiir Forderungen und Verbindlichkeiten
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aus Lieferungen und Leistungen, sonstigen Forderungen und Verbindlichkeiten und Zahlungsmittel
und Zahlungsmittelaquivalente weichen die Buchwerte am Bilanzstichtag nicht signifikant von den
beizulegenden Zeitwerten ab.

Die Aufwendungen, Ertrdge, Verluste und Gewinne aus Finanzinstrumenten lassen sich den folgen-

den Kategorien zuordnen:

bis zur Endfélligkeit

zu fortgefiihrten
Anschaffungs-

Kredite und zu haltende Fair value / kosten bewertete
in TEUR Forderungen Investitionen held for trading Verbindlichkeiten 2013
Zinsertrage 106 106
Zinsaufwendungen -987 -987
Aufwendungen aus 942 942
Wertminderungen
Nettoergebnis -836 0 0 -987 -1.823
zu fortgefiihrten
bis zur Endfélligkeit Anschaffungs-
Kredite und zu haltende Fair value / kosten bewertete
in TEUR Forderungen Investitionen held for trading Verbindlichkeiten 2012
Zinsertrage 176 176
Zinsaufwendungen -1.038 -1.038
Aufwendungen aus 976 976
Wertminderungen
Nettoergebnis -800 0 0 -1.038 -1.838

7.12 Kapitalrisikomanagement
Die Hypoport AG unterliegt keinen satzungsmaRigen Kapitalerfordernissen. Die Ziele des Hypo-
port-Konzerns im Hinblick auf das Kapitalmanagement liegen zum einen in der Sicherstellung der
Unternehmensfortfiihrung, um den Anteilseignern weiterhin Ertrdge und den anderen Interessen-
ten die ihnen zustehenden Leistungen bereit zu stellen, zum anderen in der Aufrechterhaltung einer
optimalen Kapitalstruktur, um die Kapitalkosten zu reduzieren und um die aus Darlehensverbind-
lichkeiten resultierenden Mindestkapitalanforderungen zu erfiillen. Fiir ein Darlehen wurden die
vereinbarten Finanzkennzahlen eingehalten.

Der Hypoport-Konzern (iberwacht sein Kapital auf Basis des Verschuldungsgrads, berechnet aus
dem Verhéltnis von Nettofremdkapital zu Eigenkapital. Das Nettofremdkapital setzt sich zusammen
aus den gesamten Finanzschulden abziiglich Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten.
Das Eigenkapital setzt sich zusammen aus den ausgegebenen Aktien und den Riicklagen.
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Der Verschuldungsgrad zum 31. Dezember 2013 und zum 31. Dezember 2012 stellt sich wie folgt dar:

2013 2012

TEUR TEUR
Finanzschulden 16.819 18.300
abziiglich Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 11.538 8.555
Nettofremdkapital 5.281 9.745
Eigenkapital 33.053 29.844
Verschuldungsgrad 16% 36%

7.13 Verzicht auf Offenlegung nach § 264 Abs. 3 HGB

Nachfolgende vollkonsolidierte inldndische Tochtergesellschaften haben die gemall § 264
Abs. 3 HGB erforderlichen Bedingungen erfiillt und sind deshalb von der Offenlegung ihrer Jahres-
abschlussunterlagen und Erstellung eines Lageberichts befreit:

e Dr.Klein & Co. Aktiengesellschaft, Libeck

e EUROPACE AG, Berlin

e GENOPACE GmbH, Berlin

e Hypoport Systems GmbH, Berlin

e Qualitypool GmbH, Liibeck

e Vergleich.de Gesellschaft fiir Verbraucherinformation mbH, Berlin

7.14 Entsprechungserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex
Die Hypoport AG hat die nach § 161 des Aktiengesetzes vorgeschriebene Erklarung abgegeben und
der Offentlichkeit auf der Internetseite des Unternehmens (www.hypoport.de) dauerhaft zugénglich

gemacht.

7.15 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Nach dem Bilanzstichtag sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten.

Berlin, 7. Marz 2014

Hypoport AG - Der Vorstand

Ronald Slabke Thilo Wiegand
/ - Z!
\
Stephan Gawarecki Hans Peter Trampe
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Entwicklung des Konzernanlagevermdgens 2013

Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand 01.01.2013 Zugénge Abgénge Umbuchung
TEUR TEUR TEUR TEUR
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten
1.1 Software 3.656 546 0 55
1.2 Entwicklungsleistungen 33.260 4.458 0
davon auBerplanméaBige Abschreibungen 0 0 0
2. Geschafts- und Firmenwert 14.826 0 0 0
3. Gg[elstete Anzahlungen und Entwicklungsleistungen in 55 0 0 55
Arbeit
51.797 5.004 0 0
Il. Sachanlagen
1. Grundstticke und grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 25 0 4 0
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 7736 758 108 0
7.761 758 112 0
59.558 5.762 112 0
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

Stand 31.12.2013 | Stand 01.01.2013 Zugange Abgénge Stand 31.12.2013 | Stand 31.12.2013 Vorjahr

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
4257 2.681 440 0 3.121 1.136 975
37718 21.432 2.680 0 24.112 13.606 11.828

0 0 0 0 0 0

14.826 0 0 0 0 14.826 14.826
0 0 0 0 0 0 55
56.801 24.113 3.120 0 27.233 29.568 27.684
21 23 1 3 21 0 2
8.386 5.120 1.069 82 6.107 2.279 2.616
8.407 5.143 1.070 85 6.128 2.279 2.618
65.208 29.256 4,190 85 33.361 31.847 30.302
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Entwicklung des Konzernanlagevermdgens 2012

Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand 01.01.2012 Zugénge Abgénge Umbuchung
TEUR TEUR TEUR TEUR
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten
1.1 Software 3353 303 0 0
1.2 Entwicklungsleistungen 27.641 3.757 0 1.862
davon auBerplanméaBige Abschreibungen 0 0 0 0
2. Geschafts- und Firmenwert 14.826 0 0 0
3. Gg[elstete Anzahlungen und Entwicklungsleistungen in 573 1344 0 1862
Arbeit
46.393 5.404 0 0
Il. Sachanlagen
1. Grundstticke und grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 25 0 0 0
2. Andere Anlagen, Betriebs- undGeschaftsausstattung 6.759 1.113 136 0
6.784 1.113 136 0
53.177 6.517 136 0
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

Stand 31.12.2012 | Stand 01.01.2012 Zugange Abgénge Stand 31.12.2012 | Stand 31.12.2012 Vorjahr

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
3.656 2.306 375 0 2.681 975 1.047
33.260 16.220 5.212 0 21.432 11.828 11.421

0 0 1.068 0 0 0

14.826 0 0 0 0 14.826 14.826
55 0 0 0 0 55 573
51.797 18.526 5.587 0 24.113 27.684 27.867
25 22 1 0 23 2 3
7.736 4310 945 135 5.120 2.616 2.449
7.761 4332 946 135 5.143 2.618 2.452
59.558 22.858 6.533 135 29.256 30302 30.319
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8. Erklarung der gesetzlichen
Vertreter

.Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemaR den angewandten Rechnungslegungsgrundsatzen
der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt, der Konzernlagebericht den Geschaftsverlauf
einschlieBlich des Geschéaftsergebnisses und der Lage des Konzerns so darstellt, dass ein den tat-
sachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird und dass die wesentlichen Chancen
und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.”

Berlin, 7. Marz 2014

Hypoport AG - Der Vorstand

7 ol

Ronald Slabke Thilo Wiegand

e

Stephan Gawarecki Hans Peter Trampe
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9. Bestatigungsvermerk

Wir haben den von der Hypoport AG, Berlin, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus Bi-
lanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Gesamtergebnisrechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung,
Kapitalflussrechnung und Anhang - sowie den Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2013 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Kon-
zernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach
§ 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung
der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung Uber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprii-
fung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten
und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der
anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten
Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicher-
heit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die
Geschaftstatigkeit und tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Er-
wartungen iiber mogliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben im
Konzernabschluss und Konzernlagebericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Priifung umfasst die Beurteilung der Rechnungslegungsinformationen der in den Konzernab-
schluss einbezogenen Teilbereiche, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzli-
chen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Kon-
zernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage
flir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a
Abs. T HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens , Finanz- und
Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Liibeck, den 12. Marz 2014

BDO AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Herbers Beecker
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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2 T 10. Jahresabschluss der Hypoport

i ‘\“ AG 2013 (Kurzfassung)

Der Jahresabschluss und Lagebericht der Hypoport AG wurden nach handelsrechtlichen Rech-
nungslegungsvorschriften und den aktienrechtlichen Vorschriften aufgestellt.

Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen den Gliederungsvorschriften der §§ 266
und 275 HGB, wobei die Gewinn- und Verlustrechnung gemal3 § 275 Abs. 2 HGB nach dem Ge-
samtkostenverfahren gegliedert ist.

Der vollstandige, mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers der Hy-
poport AG versehene Jahresabschluss wird im elektronischen Bundesanzeiger unter HRB 74559 B
veroffentlicht. Er kann in einer gedruckten Version bei der Hypoport AG angefordert werden.

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember 2013

f 2013 Vorjahr
8 TEUR TEUR
é Umsatzerl6se 9.433 9.037
g Erhéhung oder Verminderung des Bestands an

xR : : : 0 -70
3 fertigen und unfertigen Erzeugnissen

<

£ Andere aktivierte Eigenleistungen 960 686
o

g Sonstige betriebliche Ertrage 2.549 2.184
T

5 Personalaufwand -14.357 -14.094
ﬁ Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-

= " . -381 -245
2 stande des Anlagevermdgens und Sachanlagen

5 Sonstige betriebliche Aufwendungen -5.860 -6.077
i Ertrage aus Beteiligungen 2451 1.978
h Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertragen 8.473 9.799
126 Ertrage aus anderen Wertp_glpleren und Ausleihun- 131 224

gen des Finanzanlagevermégens

© Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 468 227
<

S Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 -5.440
o

§ Aufwendungen aus Verlustiibernahmen -222 -787
é Zinsen und ahnliche Aufwendungen -635 -823
o

g Ergebnis der gewodhnlichen Geschaftstatigkeit 3.010 -3.401
E Steuern vom Einkommen und Ertrag -526 481
}E Sonstige Steuern -37 -4
E Jahresiiberschuss 2.447 -2.924
ki Gewinnvortrag 19.135 22.059

Bilanzgewinn 21.582 19.135
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Bilanz zum 31. Dezember 2013

31.12.2013 Vorjahr
AKTIVA TEUR TEUR
Anlagevermégen
Immaterielle Vermégensgegenstande 1.987 1.346
Sachanlagen 147 131
Finanzanlagen 26.745 27.602
28.879 29.079
Umlaufvermdgen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3320 3.346
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 22.883 21.444
Fordgrungen gegen Unternehmen mit denen ein 310 110
Beteiligungsverhéltnis besteht
Sonstige Vermogensgegenstande 185 1.102
Fliissige Mittel 1.143 2.091
27.841 28.093
Rechnungsabgrenzungsposten 61 50
Aktive latente Steuern 0 462
56.781 57.684
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 6.195 6.195
Eigene Anteile -57 -61
Kapitalriicklage 2.057 2.053
Gewinnriicklagen 7.340 7314
Bilanzgewinn 21.582 19.135
37117 34.636
Riickstellungen 1.295 1.388
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 16.417 17.808
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 716 621
\;:L%rleilichkeiten gegeniiber verbundenen Unter- 1039 2755
Verbindllichkeitgrll gegenube"r Unternehmen, mit 0 0
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
Sonstige Verbindlichkeiten 184 466
18.356 21.650
Rechnungsabgrenzungsposten 13 10
Passive latente Steuern 0 0
56.781 57.684

10. Jahresabschluss der Hypoport AG 2013 (Kurzfassung)
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